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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE CABECEIRA GRANDE — ESTADO DE MINAS GERAIS:

1. Cumprimentando-o cordialmente, submetemos ao abalizado exame dessa
Egregia Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que revisa a remunerac¢do dos servidores
publicos que especifica da administragdo direta e indireta do Poder Executivo e da outras
providéncias.

2, O projeto de lei em mote busca recompor a perda do valor aquisitivo dos
vencimentos dos servidores publicos municipais, nos termos do inciso X do artigo 37 da
Constituigdo Federal e da Lei Municipal n.° 422, de 28 de fevereiro de 2014
(Regulamentacdo da Revisdo Geral e Anual), compreendendo o somatorio acumulado da
variacdo do IPCA referente ao periodo compreendido entre janeiro de 2020 e dezembro de
2020, equivalente a 12 (doze) meses.

3 De plano, impende asseverar algumas importantes observagdes sobre o PL da
recomposi¢ao remuneratoria nesse periodo, quais sejam:

M A revisdo geral anual enquadra-se na exce¢do prevista no inciso VIII do
artigo 8° da Lei Complementar Federal n.® 173, de 27 de maio de 2020, por se
qualificar como mera recomposigdo constitucional do poder aquisitivo.

M A revisdo geral anual ndo esta abrangida pelas vedagdes previstas nos
incisos I a 1V, e respectivos desdobramentos, do artico 21 da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, com a nova redacio
dada pela Lei Complementar Federal n.° 173, de 2020, diante das ressalvas
constantes do paragrafo 6° do artigo 17. do inciso I do paragrafo tnico do
artigo 2, todos da referida Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000.

A Sua Exceléncia o Senhor

VEREADOR PAULO ELIAS RIBEIRO — PAULINHO ZERADO
Presidente da Camara Municipal de Cabeceira Grande

Cabeceira Grande (MG)
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(Fls. 2 da Mensagem n.° 39, de 3/11/2020)

M A revisdo geral anual ndo esta abrangida pela conduta vedada prevista no
inciso VIII do artigo 73 da Lei Federal n.° 9.504, de 30 de setembro de 1997,
por se qualificar como mera recomposi¢do constitucional que ndo excede o
respectivo poder aquisitivo, e por ser diferida para a data-base de janeiro de
2021, apos a posse dos eleitos.

4, E principio desta Administragdo, que esta prestes a encerrar o seu ciclo em 31
de dezembro de 2020, o cumprimento dos primados administrativos e. sobretudo, da
valorizagdo do servidor. A recomposi¢do, em 2013, de 6,70% (seis virgula setenta pontos
percentuais) também foi efetivada por esta Administragdo, correspondente ao periodo de
Janeiro de 2012 a janeiro de 2013 (13 meses, sendo um més caracterizado como aumento
real). Em 2014, a revisdo chegou a 3,91% (cinco virgula noventa e um pontos percentuais),
correspondente ao periodo de janeiro de 2013 a dezembro de 2013 (12 meses). Em 2015, o
percentual restou fixado em 6,41% (seis virgula quarenta e um pontos percentuais),
correspondente ao periodo acumulado de janeiro de 2014 a dezembro de 2014 (12 meses).
Em 2016, o percentual restou postado em 10,67% (dez virgula sessenta e sete pontos
percentuais), correspondente ao periodo acumulado de janeiro de 2015 a dezembro de 2015
(12 meses), ¢ fo1 pago. excepcionalmente, de forma fracionada diante das dificuldades
financeiras advindas da crise financeira que assola o Pais desde 2015. Em 2017. o
percentual restou fixado em 6,29% (seis virgula vinte e nove pontos percentuais),
correspondente ao interregno acumulado de janeiro a dezembro de 2016, e foi igualmente
fracionado, ndo sido aplicado, inclusive, aos servidores ocupantes de cargos comissionados,
cuja recomposi¢do ficou diferida para janeiro de 2018. Em 2018, o percentual restou fixado
em 2,95% (dois virgula noventa e cinco pontos percentuais), correspondente ao periodo
acumulado de janeiro de 2017 a dezembro de 2017. Em 2019, o percentual restou fixado em
3,75% (trés virgula setenta e cinco pontos percentuais), adotando-se o cronograma de
fracionamento, correspondente ao periodo de janeiro a dezembro de 2018. Em 2020, o
percentual restou fixado em 4,31% (quatro virgula trinta e um pontos percentuais), sem
cronograma de fracionamento, com aplicag@o Unica. No presente ano, na recomposi¢éo para
2021, referente a janeiro a dezembro de 2020, até o més de setembro de 2020 o percentual
esta em 1,34%. Segundo as proje¢des oficias, o IPCA deve fechar o ano de 2020 em 3.02%.
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= Cumpre assinalar, pois, que os indices do IPCA relativos aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2020 ainda nio foram divulgados pelo IBGE, sendo que
em razdo disso prevemos que a totalizagdo, apds autorizacio legislativa, dar-se-4 por meio
de decreto em plena observéncia do periodo de janeiro a dezembro de 2020.

6. Nesse ano, Exceléncia, ndo prevemos cronograma de fracionamento gradual
dos efeitos financeiros, diferentemente do que ocorreu nos anos anteriores.

il Convem ressaltar, a proposito dos instrumentos a que alude a Lei de
Responsabilidade Fiscal, que as despesas destinadas a recomposicido da remuneracdo, na
forma do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal. ndo se aplica a exigéncia de
estimativa de impacto.

8. Estas, Senhor Presidente, as razdes que justificam a apresentagdo do presente
projeto de lei.

9. Ao cobro dessas ponderagdes, renovamos votos de estima e consideracio,
extensivamente a seus ilustrados Pares, pugnando pelo apoio de todos a aprovacio da
propositura normativa sob enfoque.

Atenciosamente,

g
ODILON DE OLIVEIRA E SILLVA
“Rrefeito

DAICYON6ERALDO RODRIGUES GONCAL VES
Consultor Juridico, Legislativo, de Governo 6 Assuntos Administdativos e Institucionais.
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PROJETO DE LEI N.9O23E /2020

Revisa a remuneracdo dos servidores publicos
da administiracdo direta e indireta do Poder
Executivo ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 76, inciso III da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revisada, a partir de 1° de janeiro de 2021, a remunerac¢do de todos
os servidores publicos efetivos, comissionados e contratados da administra¢do direta e
indireta do Poder Executivo, extensivamente aos proventos da inatividade e as pensdes
pagas diretamente pelo Municipio, em conformidade com o disposto no inciso X d{:: artigo
37 da Constituicdo Federal e na Lei n.° 422, de 28 de fevereiro de 2014.

§ 1° A revisdo geral anual de que trata o caput desie artigo enquadra-se na
exce¢do prevista no inciso VIII do artigo 8° da Lei Complementar Federal n.° 173, de 27 de
maio de 2020, por se qualificar como mera recomposi¢do constitucional do poder aquisitivo.

§ 2° A revisdo geral anual de que trata o caput deste artigo ndo esta abrangida
pelas vedagdes previstas nos incisos I a IV, e respectivos desdobramentos, do artigo 21 da
Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, com a nova reda¢do dada pela Lei
Complementar Federal n.° 173, de 2020, diante das ressalvas constantes do paragrafo 6° do

artigo 17, do inciso I do paragrafo unico do artigo 2, todos da referida Lei Complementar
Federal n.° 101, de 2000.

§ 3° A revisdo geral anual de que trata o caput deste ndo esta abrangida pela
conduta vedada prevista no inciso VIII do artigo 73 da Lei Federal n.° 9.504, de 30 de
setembro de 1997, por se qualificar como mera recomposi¢do constitucional que ndo excede
0 respectivo poder aquisitivo, e por ser diferida para a data-base de janeiro de 2021, apoés a
posse dos eleitos.
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Art. 2° A revisdo de que trata o caput do artigo 1° desta Lei corresponde ao
somatorio acumulado da varia¢do do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA —, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE —, relativo ao
periodo de janeiro de 2020 a dezembro de 2020.

Art. 3° O percentual correspondente a revisdo de que trata o caput do artigo 1°
desta Lei sera totalizado e devidamente estabelecido, mediante decreto expedido pelo
Prefeito Municipal, tdo logo seja divulgado, oficialmente, pelo IBGE, o indice relativo ao
mes de dezembro de 2020, em total identicidade ao periodo de janeiro a dezembro de 2020.

Paragrafo unico. Um exemplar do decreto a que alude o caput deste artigo
devera ser arquivado junto ao respectivo processo legislativo de formacdo desta Lei.

Art. 4° Apos aplicagdo do indice de recomposicdo de que trata esta Lei, o
vencimento basico do servidor que permanecer inferior aos pisos especificados nos incisos

[, IT e III do artigo 3° da Lei n.° 422, de 2014, sera elevado, automaticamente, ao respectivo
p1SO.

Art. 5° Os valores resultantes da aplicagdo do indice de revisdo de que trata
esta Lelr serdo arredondados para o inteiro imediatamente inferior ou superior

correspondente a fragdo menor ou maior do que R$ 0,50 (cinquenta centavos).

Art. 6° Esta Lel em vigor na data de sua publicacdo, garantindo os seus efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2021.

Cabeceira Grande, 3 de novembro de 2020; 24° da Instalagdo do Municipio.

ODILON DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito

AILT
Consultor Juridico, Legisl
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