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SERVIDOR FESPONSAVEL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuigiio que lhe confere o artigo 76, inciso I11 da Lei Orgénica do
Municipio. faz saber que a Cimara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 17 Ficam criados, no dmbito do Quadro de Pessoal da Prefeitura de
Cabeceira Grande os seguintes cargos/especialidades, com as atribuigdes ¢ especificagbes
descritas na Lei n.” 500, de 21 de junho de 2016:

[ — Quadro Setorial de Administragdo Pablica — QSAP:

a) 4 (quatro) cargos de Auxiliar em Administra¢iio Piblica — Motorista, Classe
1, Padrio de Vencimento A da Tabela de Vencimento Basico — TVB 03, Grupo
Ocupacional de Governanga — GOG “Transportes ¢ Manutenc¢do de Maior Complexidade™,
carga semanal de 44h: e

b) 2 (dois) cargos de Auxiliar em Administragio Publica — Operador de
Magquinas Pesadas, Classe 1, Padrio de Vencimento J da Tabela de Vencimento Bésico —
TVB 03, Grupo Ocupacional de Governanga — GOG “Transportes ¢ Manutengdo de Maior
Complexidade™, carga semanal de 44h.

1T — Quadro Setorial de Educagdo Basica — QSEB:

a) 2 (dois) cargos de Auxiliar em Educagio Basica — Auxiliar em
Alimentagdo, Classe 1, Padrio de Vencimento A da Tabela de Vencimento Basico - TVDB
23, Grupo Ocupacional de Governanga — GOG “Servigos Gerais em Educagiio Bdsica”,
carga semanal de 40h.
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b) 2 (dois) cargos de Auxiliar em Educacio Bésica — Auxiliar em Servigos
Gerais Escolares, Classe |, Padrdo de Vencimento A da Tabela de Vencimento Bésico —
TVB 23, Grupo Ocupacional de Govemnan¢a — GOG “Servigos Gerais em Educagio
Basica”, carga semanal de 30h; e

¢) 11 (onze) cargos de Assistente em Educagio Basica — Monitor de Educagao
Infantil. Classe 1, Padriio de Vencimento A da Tabela de Vencimento Basico — TVB 24,
Grupo Ocupacional de Governanga — GOG “Atividades de Monitoramento e Técnicas em
Educacdo Basica™, carga semanal de 30h.

Art. 2° O Anexo I1T - Tabela da Criagdo de Cargos e Especialidades Novos, da
Lei n.” 500, de 2016, passa a vigorar na forma da redago dada pelo Anexo I desta Lei.

Art. 3° O Anexo IV - Tabela Geral Consolidada (com a transformacio,
criagdo de novos cargos/especialidades e aumento do niimero de cargos/especialidades j&
existentes). da Lei n.° 500, de 2016, passa a vigorar na forma da redagio dada pelo Anexo I1
desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cabeceira Grande, 25 de outubro de 2018; 22° da Instalagio do Municipio.

éﬂ.
ODILON DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito
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ANEXO 1 A QUE SE REFERE A LEI N.° 606, DE 25 DE OUTUBRO DE 2018.

"ANEXO T A QUE SE REFERE A LEI N.“ 500, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

TABELA DA CRIACAO DE CARGOS E ESPECIALIDADES NOVOS

Quadro Grupo Cargo Especialidade Quantitativo Padriio de Carga
Setorial Ocupacional de Vencimento/Tabela | Hordria
Governanga de Vencimento Semanal
Basico (Iniciais)
QSAP Transportes ¢ Assistente em Operador de 06 J. TVB-03 44hs
Manutengiio de Administragio Magquinas
Maior Publica Pesadas
Complexidade
QSAP Transportes ¢ Assistente em Mecdnico de 02 C, TVB-03 44hs
Manutengio de Administragio Maquinas
Maior Piblica Pesadas
Complexidade
QSAP Assistente em Fiscal de Meio 02 A, TVB-06 40hs
Fiscalizagdo Administragio Ambiente
Pablica
(QOSAP Administragio ¢ Analista em Administrador 01 A, TVB-07 40hs
Contibil Administragfio
Piblica
QSSP Atividades Assistente em Técnico em 02 A.TVB-15 40hs
Téenicas  de Sande Publica Farmicia
Satde Pablica
QsSSP Atividades Assistente em Técenico em 02 A, TVB-15 40hs
Técnicas de Saude Pablica Veterindria
Saiide Pablica




Quadro Grupo Cargo Especialidade Quantitativo Padrio de Carga
Setorial Ocupacional de Vencimento/Tabela | Hordria
Governanga de Vencimento Semanal
Bisico (Iniciais)
QSSP Atividades de Analista em Fonoaudiologo 01 A, TVB-18 40hs
Psicologia, Saude Publica
Farmacia,
Fonoaudiologia e
Fisioterapia de
Saude Pablica
QSEB Atividades de Assistente em Assistente em 01 B. TVB-23 40hs
Monitoramento e | Fducagdio Basica |  Infraestrutura
Técnicas em Escolar
Educagiio Bisica
QSEB Atividades de Assistente em Téenico em 01 B, TVB-23 40hs
Monitoramento ¢ | Educagio Basica Multimeios
Téenicas em Didaticos
Educagio Basica
QSEB Atividades de Analista em Nutricionista 01 A, TVB-24 30hs
Nutrigdo em Educagio Basica
Fducagio Basica
" (NR)
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ANEXO 11 AQUE SE REFERE A LEI N.” 606, DE 25 DE OUTUBRO DE 2018.
“ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI N.7 500, DE 21 DE JUNHO DE 2016.

TABELA GERAL CONSOLIDADA (COM A TRANS FORMACAO, ﬁ_ﬂ_}ﬂhﬂ,ﬂm NOVOS
CARGOS/ESPECIALIDADES E AUMENTO DO NUMERO DE CARGOS/ESPECIALIDADES JA EXISTENTES)

Cdédigo do | Cédigo do Grupo | Cddigo do Carge | Especialidade | Quantitativona | Carga
Quadro Ocupacional de Classe 1 (mesmo | Horiria
Setorial Governanga numero nas Semanal

Classes 2 ¢ 3)
QSAP SGVSAB AUAP Auxiliar de 30 44hs
Servicos Gerais
QSAP SGVSADB AUAP Operdrio 31 44hs
QSAP SGVSAB AUAP Vigia 26 44hs
QSAP SGVSAB AUAP Auxiliar 15 40hs
Administrativo
QSAP SGOTMMC AUAP Giari 02 44hs
QSAP SGOTMMC AUAP Mestre de Oficio 03 44hs
QSAP SGOTMMC AUAP Operador de 01 44hs
Miquina
QSAP SGOTMMC AUAP Mecénico 01 44hs
QSAP T™MMC AUAP Motorista 34 44hs
QSAP TMMC AUAP Mecinico de 02 44hs
Maqguinas Pesadas
QSAP T™MMC AUIAP Operador de 06 44hs
Maquinas Pesadas
QSAP ASETA AAP Assistente 08 40hs
Administrativo
QSAP ASETA AAP Eletricista 01 40hs
(QSAP ASETA AAP Técnico Agricola 01 40hs
QSAP TPC AAP Topografo 01 40hs




Codigo do | Codigo do Grupo | Codigo do Cargo | Especialidade | Quantitativo na | Carga
Quadro Ocupacional de Classe 1 (mesmo | Horaria
Setorial Governanca nimero nas Semanal

Classes 2 ¢ 3)
QSAP TPC AAP Téenico em 02 40hs
Contabilidade
QSAP FCL AAP Fiscal de Tributos 02 40hs
QSAP FCL. AAP Fiscal de Posturas 04 40hs
¢ Obras
QSAP FCL AAP Fiscal de Meio 01 40hs
Ambiente
QSAP ADC ANAP Administrador 01 40hs
QSAP ADC ANAP Contador 03 40hs
QSAP JEN ANAP Procurador 02 40hs
Juridico
QSAP JEN ANAP Engenheiro Civil 01 40hs
QSDS AAS AUDS Auxiliar de 04 44hs
Cuidador
QSDS SCS ADS Cuidador Social 04 44hs
QSDS APAS AUDS Psicalogo 02 20hs
QSDS ASS AUDS Assistente Social 05 40hs
QOSSP ASP AUSP Auxiliar em 02 40hs
Satde Bucal
QOSSP AS AUSP Agente 16 40hs
Comunitirio de
Satude - ACS
QOSSP AS ALISP Agente de Combate 06 40hs
s Endemias - ACE




Cadigo do | Cadigo do Grupo | Cédigo do Cargo | Especialidade Quantitativo na Carga
Quadro Ocupacional de Classe 1 (mesmo | Hordria
Setorial Governanga nimero nas Semanal

Classes 2 e 3)
QSSpP ATSP ASP Técnico em (2 40hs
Farmdcia
QOSSP ATSP ASP Técnico em 02 40hs
Veterindria
QOSSP ATSP ASP Téenico em 02 40hs
Sande Bucal
QSSP ATSP ASP Técnico em 04 24hs
Radiologia
QSSP ATEN ASP Téenico em 17 40hs
Enfermagem
QSSP AFSP ASP Fiscal de Controle 02 40hs
Sanitdrio
QsSSP APFFSP ANSP Psicologo 01 20hs
QSSP APFFSP ANSP Farmacéutico 02 40hs
(SSP APFESP ANSP Fonoaudidlogo 01 40hs
QSSP AFSP ANSP Fisioterapeuta 02 30hs
QSSpP AOESP ANSP Assistente Social 01 40hs
QSSP AOESP ANSP Cirurgifio-Dentista 03 40hs
QSSP AQLESP ANSP Enfermeiro 04 40hs
(OSSP AMSP ANSP Médico 04 20hs
QSSP AMSP ANSP Médico de PSF 02 40hs
QSEB SGEB AUEB Auxiliar em 46 30hs
Servigos Gerais
Escolares
QSEB SGEB AUEBR Auxiliar em 21 40hs

Alimentaciio

;;,r



Codigo do | Cédigo do Grupo | Cédigo do Cargo |  Especialidade Quantitativona | Carga
Quadro Ocupacional de Classe 1 (mesmo | Horiria
Setorial Governanga nmero nas Semanal

Classes 2 ¢ 3)
QOSEB AMTEB AEB Monitor de 32 30hs
Educagio Infantil
QOSEB AMTEB AEB Técnico em 10 30hs
Administragao
Escolar
QSEB AMTEB AEB Téenico em 04 30hs
Biblioteconomia
QSEB AMTEB AEB Assistente em 0l 40hs
Infraestrutura
Fscolar
OSEB AMTEB AEB Téenico em 01 40hs
Multimeios
Didaticos
QSEB ANEB ANEB Nutricionista 01 30hs
QSEB AM20 ANEB Professor de i 20hs
Educacgio Basica
QSEB AM40 ANEB Professor de * 40hs
Fducagio Basica
QSEB AP ANEB Especialista em b 40hs
Educagiio Bésica

margo de 2010.”
(NR)

Observagiio: * Quantitativo fixado no Plano de Carreira Proprio estabelecido pela Lei Municipal n.° 317, de 5de



