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A\

MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE. Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76. inciso I1I da Lei Orgéanica do

Municipio. faz saber que a Camara MuniLipaI de Cabeceira Grande decreta ¢ ele, em secu
nome. sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo. identificado pela sigla
PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publica¢do desta Lei, na forma do Anexo

Unico do presente Diploma Legal. com vistas ao cumprimento do disposto no artigo 214 da
Constitui¢do Federal ¢/c o disposto na Lei Federal n.° 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:
| — erradicacdo do analfabetismo:
IT — universalizacdo do atendimento escolar:

III — supera¢do das desigualdades educacionais. com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicag¢do de todas as formas de discriminacao:

[V — melhoria da qualidade da educacdo:

V' — formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e €ticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica:
VII - promogao humanistica. cientifica. cultural e tecnologica do Pais:

VIII — estabelecimento de meta de aplicagio de recursos publicos em
educacao como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB. que assegure atendimento as
necessidades de expansdo. com padrdo de qualidade ¢ equidade:
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[X — valorizagao dos (as) profissionais da educacao: e

X — promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lel serdo cumpridas no
prazo de vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas ¢
estratéglas especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei deverdo ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD. o censo demogratico ¢
os censos da educacao basica e superior mais atualizados. disponiveis na data da publicagdo
desta Lel.

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

[ — Secretaria Municipal da Educagdo;

[I — Camara Municipal de Cabeceira Grande: ¢

[II — Conselho Municipal de Educacao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no capur deste artigo:

| — divulgar os resultados do monitoramento ¢ das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet:

[I — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacgdo das
estratégias ¢ o cumprimento das metas; €

III — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educacao.
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§ 2° A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada
no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lel para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 6° O Municipio promoverd a realizacdo de pelo menos 2 (duas)
conferéncias municipais de educagdo até o final do PME articuladas e coordenadas pela
Secretaria Municipal da Educag¢dio em parceria com outros orgaos relacionados a Educagio.

Paragrafo Gnico. As conferéncias de educagdo realizar-se-d3o com intervalo de

até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a
claboracdo do PMDE para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio, em regime de colaboragdao com a Unido, o Estado de
Minas Gerais, atuara visando ao alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto
deste Plano.

§ 1° Cabera aos gestores do Municipio a ado¢do das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PMLE.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo Unico desta Lei ndo elidem a adogdo
de medidas adicionais em ambito local ou de¢ instrumentos juridicos que formalizem a
coopera¢do entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos
nacionais € locais de coordenagdo € colaboracdo reciproca.

§ 3° O Municipio criara mecanismos para 0 acompanhamento local da
consecucdo das metas do PME.

§ 4° Havera regime de colabora¢do especifico para a implementagdo de
modalidades de educacgdo escolar que necessitem considerar territorios €tnico-educacionais
e a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades ¢ especificidades
socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e
informada a essa comunidade.

§ 5° O fortalecimento do regime de colabora¢do entre o Municipio e o Estado
de Minas Gerais incluira a institui¢do de instancias permanentes de negociag¢do, cooperagao
¢ pactuacao.
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Art. 87 O Municipio criara e aprovara leis especificas disciplinando a gestao
democratica da educacdo puablica nos respectivos ambitos de atuagao, ateé junho de 2016.
adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 9° O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orcamentos anuais.
pegas que compdem o ciclo orgamentdrio, do Municipio serdo formulados de maneira a
assegurar a consignagdo de dotagdes orcamentarias compativeis com as diretrizes. metas ¢
estrategias deste PME. a fim de viabilizar sua plena execucio.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica. coordenado
pela Unido, em colaboragdo com o Estado de Minas Gerais. e 0 Municipio. constituird fonte
de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educacdo basica e para a orientacdo das
politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do 9° (nono) ano de vigéncia deste
PME. o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal de Cabeceira Grande. sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder. o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educagdo a vigorar no periodo decenal subsequente, que incluira diagnostico. diretrizes.
metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo original.
(acrescentada a expressdio "original" apos "publicacio' face a republicacio em causa,
conforme determina o parigrafo 3° do artigo 14 da Lei Complementar n.’ 27, de 10 de
abril de 2013).

Cabeceira Grande. 22 de junho de 2015: 19° da Instalagio do Municipio.

ODILON i}@;VEIRA E SILVA

\ Prefeito

DAYFON GERALDO\RODRIGUES GONCALVES
Consultor Juridico, Qegislativo, de Goverho e Assuntos Admiinistrativos e Institucionais
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. nas condi¢cdes de verdadeira aprendizagem
0os educandos vdo se transformando em reais
sujeitos da constru¢do ¢ da reconstrugdo do
saber ensinado, ao lado do educador,
igualmente sujeito do processo.”

Paulo Freire
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ESTADO DE MINAS GERAIS

1 -INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacdo (PME) de Cabeceira Grande — MG ¢ um
documento referéncia que orientara o desenvolvimento educacional, com diretrizes, metas ¢
estratégias para o periodo de dez anos — 2015 a 2025 — e se constituira em referencial
permanente para as orientagdes educacionais, através da Secretaria Municipal de Educacio.
A elaboragdo do PME envolveu diferentes esferas sociais, culturais, politicas e educacionais
para obter uma visdo real das necessidades e problemas sociais da comunidade local.
Entendendo a educagdo como um processo continuo e permanente, este documento
configura o resultado do trabalho coletivo da sociedade e parceria entre profissionais dos
diferentes segmentos e setores da sociedade que auxiliaram na busca de informagdes para
melhor representar as necessidades e anseios da popula¢do com relagdo a educag¢dio no
municipio.

De acordo com as orientagdes contidas nos documentos legais, Constituicdo Federal
de 1988, Lei N° 9394/96, de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo - LDB, Lei Federal N°. 10.172,
Constituicdo Estadual de 1989, a elaboragdo do PME iniciou com a criacdo do Decreto
Municipal n° 1.691, de 12 de margo de 2014, que atualiza a composi¢do dos membros do
Conselho Municipal de Educagdo, seguida do Decreto N° 1.850, de 16 de abril de 2015 que
institui a Comissdo Representativa da Sociedade e a Equipe Técnica responsavel pela
elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo de Cabeceira Grande, em conformidade com o
disposto na Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que “Aprova o Plano Nacional
de Educagdo — PNE”. A Equipe Técnica criou subgrupos de trabalho envolvendo os
profissionais dos diferentes segmentos publicos para realizar as pesquisas e coletar dados
para a fundamentagdo tedrica que nortearia a elabora¢do do diagnéstico inicial e todo o
processo de criagdo do PME. Os grupos de trabalho ficaram responsaveis pela defini¢do de
metas e elaboragdo das estratégias, sendo os grupos organizados em coeréncia com a
atuagdo profissional e, consequentemente, areas de maior afinidade. Os temas ficaram assim
divididos: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Alfabetiza¢io, Educagio
em lempo Integral, Aprendizado adequado na Idade Certa, EJA integrada a Educagio
Profissional, Educagdo Profissional. Educagdo Especial Inclusiva, Elevacdo da
escolaridade/diversidade, Valorizagdo dos profissionais da educa¢do, Formacido dos
Professores, Formag¢do Continuada e Pés-graduag¢do, Remunera¢do do Magistério, Plano de
Carreira, Ensino Superior, Gestdo Democritica e Financiamento, deixando o trabalho de
pesquisa para os grupos de profissionais que atuam nos setores condizentes ao tema.

Em cumprimento a todas essas determinag¢des legais, Cabeceira Grande inicia em
12 de margo de 2014, o trabalho de elaboragdo do seu Plano Municipal de Educagéo, que
devera estar aprovado e publicado ate 24/06/2015, com a participagdo da Equipe Técnica e
da comissdo constituida por representantes de diferentes segmentos da sociedade. Numa
parceria entre a Superintendéncia Regional de ensino, Secretaria Municipal de Educacio e
profissionais da educac¢do, iniciou a organizag¢do e coordena¢dio dos trabalhos. O Plano
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Municipal de Educac¢do de Cabeceira Grande ¢ o resultado de um processo democratico de
construgdo, que ora apresentamos € entregamos a sociedade e sera o documento orientador
de todas as politicas de educa¢do do Municipio.

Cria-se atraves do PME o referencial para a discussdo e decisdo de compromissos €
acOes necessarios ao desenvolvimento e melhoria da qualidade da educag¢do do municipio.
Este espago de discussdo sera constituido pelas autoridades educacionais, pelo poder
pablico constituido, por diferentes segmentos da educagdo e por representantes de todos os
outros setores organizados da sociedade envolvidos com a educag¢do: midia, igrejas,
sindicatos, empresas, ¢ familias.

Por fim, faz-se necessario esclarecer que este ndo € um plano para o Sistema
Municipal de Educagdo ou para a gestdo atual, mas um plano de longo prazo para a
educagdo do Municipio. Coerente e cooperativamente integrado e articulado aos Planos
Nacional ¢ Estadual, o Plano Municipal de Educacdo de Cabeceira Grande passa a partir de
sua publicacdo, ser documento de referéncia para as politicas educacionais do municipio,
com fundamentagdo tedrica para todos os niveis e modalidades de ensino, buscando um
atendimento de qualidade para todas as demandas locais. Apresenta questdes de gestdo e
financiamento ¢ de formacéo e valorizacdo do magistério da Educacdo Basica e, no altimo
capitulo, propde formas para o seu acompanhamento e avaliagdo. Sabe-se, entretanto, que o
cumprimento das metas nele estabelecidas dependera da colaboragdo entre as instancias do
poder publico: Unido, Estado e Municipio, mas, sobretudo, da capacidade de mobiliza¢do da
sociedade Cabeceirense em busca do atendimento das suas necessidades e expectativas. Em
funcdo disso, no momento em que como agente publico o entregou a sociedade
Cabeceirense, conclamamos a cada cidaddo envolvido a se assumir como seu signatario,
tornando-se responsavel por fiscalizar a sua execugdo, para que este municipio continue
sendo exemplo de uma educacéo de qualidade.
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2 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Cabeceira Grande ¢ uma cidade pequena, recentemente emancipada, que se localiza

na regido Noroeste de Minas. Seu clima € instavel e a vegetagcdo predominante € o cerrado.

A proposta de educagdo aqui claborada para o periodo de dez anos passa pelas

caracteristicas fisicas, historicas, sociais ¢ educacionais, segundo as caracteristicas do
municipio.

2.1 - ASPECTOS GERAIS

Mapa de localizagdo do municipio e cidades com as quais faz divisa territorial:

MAPA 1 - LOCALIZACAO DO MUNICIiPIO DE CABECEIRA GRANDE
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Fonte: Observatorio do PNE, 2015.

Cabeceira Grande ¢ um municipio novo por sua emancipagdo Politico
Administrativa, com grande potencial agricola e pecuéria, que € a base de sobrevivéncia da
populagdo.

A histéria politico-administrativa do municipio inicia-se com a cria¢do do Distrito
de Cabeceira Grande através da Lei N°. 2.764 de 30 de Dezembro de 1.962, como 3° distrito
do Municipio de Unai - MG. Adquiriu foro de cidade com a emancipagio conferida pela Lei
12.030 de 12 de Dezembro de 1995 e foi instalado em 1° de Janeiro de 1997.

Pela Lei Municipal n°® 059, de 01 de junho de 1999, € criado no territorio deste
municipio, o distrito de Palmital de Minas com sede no povoado de Palmital. Os limites
distritais elaborados pelo Instituto de Geociéncias Aplicadas — IGA
determinam as divisoes territoriais com inicio no Rio Preto, na foz do Ribeirdo Jabuticabas.

¢ alcanga a cabeceira do Corrego Moreira e desce até sua foz no Rio Bezerra. Definidos
assim os limites territoriais entre o Distrito € o Municipio.
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QUADRO 1 - Caracterizacio do territério

A IDHM 2010 Faixa do IDHM Fopniacho (Censo
2010)
1031.52 km? 0.648 hicdio (LI extre: 0,000 6.453 hab.
0,699)
Densidade Ano de Microrresii M i
demogrifica instalacdo Orrestao ESOITegIan
6.26 hab/km? 1997 Unai Noroeste de Minas

Fonte: Atlas Brasil 2013

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Cabeceira Grande ¢ 0.648. em
2010, o que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre
0,600 e 0.699). O hiato de desenvolvimento humano, ou se¢ja, a distancia entre o IDHM do
municipio € o limite maximo do indice. que é 1, foi reduzida em 73,79% entre 2000 ¢ 2010.
Nesse periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo.
seguida por Renda e por Longevidade.

2.2 - ASPECTOS DEMOGRAFICOS

O Municipio de Cabeceira Grande localiza-se na regidao Noroeste de Minas ¢ faz
divisa com o Estado de Goias e Distrito Federal, tendo distancia de 120 km entre o
municipio e Brasilia. O acesso as cidades vizinhas é facilitado através da rodovia Unai
Brasilia via Cabeceira Grande e Palmital de Minas. Sua extensdo territorial (km?) é de
1.031,409 km?, abrigando o Distrito de Palmital de Minas e os povoados de Bom Sucesso.
Pau Terra e Vao do Moreira.

GRAFICO 1 - Taxa de crescimento anual — 2000 e 2010

1.,40%
1,20%
1,00% |
0, 80156
0, 60%
0.40% |
0,20%
0,.00% |
0.20% | -0,02%

Municipio Fstado Microrregiio Brasil

1.18%

0.93%

0,75%

Fonte: IBGE — Censos Demograficos de 2000 e 2010
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Entre os Censos Demograficos de 2000 € 2010 houve uma redugdo da populacdo a
taxa de -0,02% passando a um nimero de habitantes de 6.464 para 6.453 nesta década.
Porem, a taxa de urbaniza¢@o apresentou crescimento no mesmo periodo, passando
de 79,44% em 2000, para 82.09% em 2010.
As mudangas registradas na estrutura demografica do municipio, entre 2000 e 2010,
demonstra a ampliagdo da populagdo idosa que cresceu 3.4% em média ao ano.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo, com média de -1,0% ao
ano. Criancas e jovens detinham 30,3% do contingente populacional em 2000, o que

correspondia a 1.957 habitantes. Em 2010, a participac¢io deste grupo reduziu para 27,4% da
populacdo, totalizando 1.770 habitantes.

GRAFICO 2 - Populagio residente no municipio _por faixa etdria — 2000 e 2010

0214 15229 | 30339 | 40359 | 60anos S
anos anos ~anos anos. ou mais | |

®2000 1957 1.566 884 1021 | 49 5920 |

w2010| 1.770 1526 1.007 1465 685 | 6453 |

Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010

A populag¢do residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional médio de 1,42% ao ano, passando de 3.471 habitantes em 2000
para 3.998 em 2010, representando 62.0% da popula¢do do municipio.

2.3 - ASPECTOS SOCIAIS

A sociedade Cabeceirense € composta em sua maioria de pessoas com baixa renda e
com alto indice de membros por familia, demonstrando assim a falta de programacdo ¢
infraestrutura familiar; o que dificulta a estrutura organizacional do municipio ¢
compromete os programas oriundos da maquina administrativa.

Segundo resultados do Censo Demogrifico realizado em 2010, pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, revelam que até o presente estudo, estima-se
que 47% da populacdo sdo do género feminino (3.058 mulheres) e que 53% sdo do género
masculino (3.395 homens).
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GRAFICO 3 - Porcentagem de homens e mulheres do municipio de Cabeceira Grande —- MG

B Homwend Bl R

Fonte: IBGE — Censo Demografico 2010

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial do municipio
contam com o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) que constitui uma das mais
importantes ferramentas de distribui¢cdo de renda no Ambito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988. Além do BPC, a Assisténcia Social
desenvolve programas, agOes e atendimentos, especialmente considerando seus espacgos
institucionais, como € o caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Aten¢do Integral a Familia (PAIF). O gréafico abaixo apresenta os principais
indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados no Censo SUAS
do MDS para o ano de 2012:

GRAFICO 4 — Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —

2012 B
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social € Combate a Fome (MDS)

Nota: A — Quantidade de familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF
B — Quantidade de criancgas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
C - Quantidade de criangas/adolescentes de 6 a 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento
Vinculos

D — Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
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2.3.1 - Indice de Desenvolvimento Humano

22

Apesar de os Indices de Desenvolvimento Humano (IDHM) apresentados pelo
municipio ndo serem excelentes, observa se um crescimento significativo nas trés décadas.
O indice de escolaridade segundo faixa etaria teve um crescimento muito bom em todas as
etapas, seguido pela longevidade e renda, conforme dados da tabela abaixo:

TABELA 1 — indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes — Cabeceira Grande

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagdo
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 0,118 0,324 0.542
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 20,26 60,85 95,58
:::nd;mil I;t:j anos frequentando os anos finais do ensino 2265 5731  88.95
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 5:31 2291 45,11
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo - 25.04 35.75
IDHM Longevidade 0,697 0,771 0,788
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 66,83 71,28 72,25
IDHM Renda 0,531 0,574 0,638
Renda per capita (em R$) 218.18 283.91 424,47

Fonte: PNUD, Ipea ¢ FIP

2.4 - ASPECTOS ECONOMICOS

A cidade oferece pouca oferta de emprego para a populacdo. e a prefeitura é
responsavel por maioria dos empregados da cidade, seja para profissionais efetivos ou

contratados por tempo determinado.

2.4.1 — Produciao

Analisando os aspectos econémicos do municipio € importante considerar as areas
da pecuaria e agricultura como importantes fontes de renda para 0 municipio. Segundo
dados do IBGE, entre 2005 ¢ 2010 o Produto Interno Bruto (PIB) teve crescimento
significativo, que representou 30,3%, porém inferior ao crescimento verificado no estado.
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Segundo a pesquisa supracitada, o setor agropecudrio demonstra participagdo expressiva na
estrutura econdémica do municipio. O setor industrial ou secunddrio tinha uma participago
no PIB de 33,8%, em 2010, o que pode ser verificado no grafico abaixo.

GRAFICO 5 - Participaciio dos setores econémicos no Produto Interno Bruto do Municipio — 2010

Administracao

Impostos
Publica \ _,...r-f'"’_-!— 2 0%
Servigos 15,1%
14,5%
R Agropecudria
33,6%

Fonte: IBGE

O setor de Agropecudrio tem participagdo expressiva na economia do municipio €
respondia por 33,6% do PIB municipal. Tem destaque também o setor secundario ou
industrial, cuja participagao no PIB era de 34.8% em 2010, contra 45,6% em 2005. Essa
variagdo € similar & verificada no Estado, em que a participa¢do industrial decresceu de
45,6% em 2005 para 26,4% em 2010. A participagdo do PIB do municipio na composi¢do
do PIB estadual também diminuiu neste periodo.

GRAFICO 6 — Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no Municipio e no Estado -
2005 a 2010
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Fonte: IBGE

Analisando os aspectos economicos do municipio, ¢ importante levar em

consideragdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de gera¢do de renda através de
atividades nas areas da pecuaria e agricultura. '~

4
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Segundo dados coletados da pesquisa Agricola Municipal do IBGE, as cinco
principais culturas de rebanho sdo: bovino, aves, suinos e equinos, conforme representagio
numerica abaixo:

GRAFICO 7 - Distribui¢iio das S (cinco) principais culturas de rebanho do municipio — 2011

Galos. frangas, frangos @ pintos i 6.800
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Fonte: IBGE — Pesquisa Producdo Pecuaria Municipal (PAM)

Quanto a agricultura, 0 municipio tem 5 (cinco) principais culturas que sdao dividas
em permanentes € aquelas tempordrias, que também foram fornecidas pela supracitada
pesquisa, conforme demonstrado no grafico que se segue:

GRAFICO 8 — Distribuiciio das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, segundo
condi¢do permanente/temporiria (toneladas) — 2011
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Fonte: IBGE — Pesquisa Produgdo Agricola Municipal (PAM)

O municipio possuia 184 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 68%
dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 19% da area, ocupavam 52%
da mdao-de-obra do setor ¢ participavam com 09% do valor da produgdo agropecudria
municipal.
Atualmente, temos 75 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaragio de Aptidao

ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos também ao seu
Estado e ao Brasil:
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TABELA 2 — Quantidade de agricultores cadastrados com DAP (Declaracio de Aptiddo ao Pronaf)

Municipio Estado  Brasil

Quantidade 75 355.100 4.395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrério

2.4.2 - Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho no municipio tem como base principal o trabalho rural e
cargos oferecidos pela administragdo publica, e muitas familias sobrevivem do trabalho
autbnomo ou como empregado em fazendas da regido.

Quanto ao desemprego, o municipio apresenta 37% da populacdo em situagdo de
desemprego. Pode-se inferir que esse dado esta diretamente relacionado com o indicador de
escolaridade, como se observa no grafico a seguir,

GRAFICO 9 - Indice de desemprego

Fonte: Porta a porta 2012 — Desenvolvimento Social — Govrno de Minas Gerais

De acordo com o grafico abaixo, o municipio ainda apresenta um indice mais
aprofundado quanto ao desemprego, revelando que ha 248 mulheres desempregadas, com
idade 1gual ou superior a 40 anos, destas 75.4 tem interesse em capacitar para o trabalho.

GRAFICO 10 — Mulheres desempregadas
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Fonte: Porta a porta 2012 — Desenvolvimento Social — Governo de Minas Gerais
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Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 3.063 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que
2.812 estavam ocupadas ¢ 251 desocupadas. Segundo dados do IBGE demonstrados no

grafico abaixo a taxa de desemprego no municipio € alta, superando a taxa relativa aos
dados do Brasil.

O grafico abaixo fornece indicativos de maneira comparativa:

GRAFICO 11 - Taxa de desemprego por drea selecionada — 2010
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Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010
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A distribuigdo das pessoas ocupadas por posi¢do mostra que 32,3% tinham carteira
assinada, 30,5% ndo tinha carteira assinada, 18.6% atuam por conta propria € 0.4% de
empregadores. Servidores publicos representavam 9,4% do total ocupado e trabalhadores
sem rendimentos € na produgdo para o préprio consumo representavam 8,8% dos ocupados.

GRAFICO 12 — Pessoas ocupadas por posi¢cio na ocupacio — 2010
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Fonte: IBGE — Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 10,4% ndo tinham rendimentos e 56,4% ganhavam até um
salario minimo por meés.
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O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 744,50. Entre os
homens, o rendimento era de R$ 890,06 e entre as mulheres de R$ 554,69, apontando uma
diferenca de 60,46% maior para os homens.

O mercado formal de trabalho apresentou saldo positivo no municipio quanto a
geracdo de novas ocupagdes no periodo entre 2005 e 2012, e o numero de admissdes
mantiveram-s€ superior ao numero de demissdes, eclevando o numero de pessoas
empregadas, Segundo dados do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, o mercado de trabalho

formal do municipio apresentou, por cinco anos, saldo positivo. O nimero de vagas criadas

neste periodo foi de 210. No altimo ano, as admissdes registraram 211 contrata¢des, contra
237 demissoes.

GRAFICO 13 - Admitidos e desligados no municipio — 2005 a 2010
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Fonte: Minist¢rio do Trabalho e Emprego (MTE) — Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 653 postos, 55.5% a mais em
relagdo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o Estado,
que cresceu 39,4% no mesmo periodo.

2.5 - ADMISTRACAO PUBLICA
2.5.1 - Estrutura
Conforme estabelece o Plano Nacional da Educagdo - PNE, Financiamento e gestio
sdo temas ligados indissoluvelmente. Pode-se dizer que a forma como se concebe a gestio ¢
que estabelecera, por exemplo, se a aplicacdo dos recursos tera transparéncia ou ndo.
Historicamente, a gestdo centralizada sempre predominou na politica educacional brasileira.

2.5.2 - Capacidade Técnica

A Administragdo Municipal representa indice de emprego e fonte de renda para
muitos moradores da cidade, e, como pode ser observado no grafico abaixo, conta com 370
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servidores, entre os quais 80,5% sado estatutarios. Entre 2009 ¢ 2010 o municipio ndo
realizou concurso publico.

GRAFICO 14 — Total de servidores da administra¢do municipal segundo tipo de vinculo — 2011
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Fonte: IBGE — Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais (MUNIC) - 2011

2.5.3 - Finaneas

QUADRO 2 - Demonstrativo da aplica¢io na manutencio e desenvolvimento do ensino
_ Periodo de 2011 a 2015:
EXERCICIOS 2011 2012 2013 2014 2015*

TOTAL DAS 11.361.239,84 | 12.074.343.74 | 13.052.864.73 | 14.758.539,02 | 14.925.000,00
RECEITAS

(anexo |)
VALOR LEGAL 25% = 25% = 25% = 25% = 25% =
MINIMO 2.840.309,96 | 3.018.585,94| 3.263.216,18| 3.689.634,76| 3.731.250,00
(art. 212 da CF)
APLICACAO NA 2.887.678,46| 2.937.293,03| 3.510.957,33| 4.135.689,05| 4.158.400,00
MANUTENCAO E
DESENVOLVIMEN
TO DO ENSINO
(total do Anexo II)
PERCENTUAL DA 25.42% 24,33% 26,90% 28,02% 27.86%
APLICACAO NA
MANUTENCAO E
DESENVOLVIMEN
TO DO ENSINO %

Fonte: Anexo extraido do Sistema de Contabilidade da Prefeitura.
*Valores Or¢ados na LOA do Exercicio de 2015.

Constata-se, no quadro acima, que entre 2011 e 2015 houve um aumento
significativo dos recursos destinados a educagdo, em termos de valores absolutos decorrente
do aumento significativo da receita do Municipio, entretanto, verifica-se que o percentual,
aplicado em educagdo, se manteve quase num mesmo patamar nesses mesmos anos, pouco
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acima do minimo constitucional estabelecido. Ja, no ano de 2012, o investimento em
educacgdo atinge o patamar de 24,33% (vinte e quatro virgula trinta e trés por cento), sendo
assim Inferior ao minimo exigido na Carta Magna (CF/88). Nos indices apresentados ndo
constam o numero de alunos atendidos.

QUADRO 3 — Recursos Provenientes do Salirio Educacio no Periodo de 2011 — 2015

EXERCICIOS 2011 2012 2013 2014 2015*%
SALAMQ 258.227.62| 283.882.11| 332.674.63| 343.467.64| 364.250,65*
EDUCACAO - Cota
Estadual

TOTAL RECEBIDO 258.227,62 | 283.882,11| 332.674,63 | 343.467,64 | 364.250,65*

Fonte: https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet fnde.liberacoes result pc
*Valores estimados com base nos valores recebidos nos exercicios anteriores.

Verifica-se, ainda, que o percentual de aplica¢do dos recursos do FUNDEB (tabela
abaixo), em salarios do pessoal do Magistério no periodo entre 2011 a 2015, corresponde ao
percentual minimo, preconizado pela Lei no 9.424/96, de 60% (sessenta por cento).

QUADRO 4 - Aplicaciio do FUNDEB na Remuneracio do Magistério 2011 a 2015

DISCRIMINACAO 2011 2012 2013 2014 2015
Recebidos 3.477.769 | 3.425.723,23 | 3.975.867,18 | 4.065.709.41 | 4.715.000.00*
39
Aplicagdo na 2.185.611(2.395.786,25| 2.595.835,72| 2.677.431,74| 2.835.000,00
| Remuneragdo 38 -
% Aplicado 62,85% 69.94% 65.29% 65.85% 60,13%

Fonte: Sistema de Contabilidade da Prefeitura / Secretaria de Educagdo / www.fnde.gov.br
*Valores estimados para o exercicio conforme LOA/20135.

QUADRO 5 - Demonstrativo da Origem das Receitas do Municipio em 2014

FONTE VALOR RS
Or¢amento Total do Municipio (realizado) 24.263.874,36
Recursos Minimos para Educagdo (25%) 3.689.634.76
| Recursos do FUNDEB 4.059.029.35
Recursos do PDDE/FNDE 19,20
Recursos do Programa de Trabalho Anual (FNDE/PTA) 0,00 |
Recursos do Salario Educacédo 342.901,77
Recursos do Programa Nacional do Transporte Escolar (PNATE) 106.133,60
Recursos do Programa Alfabetizacdo de Jovens e Adultos (EJA) 0,00
Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) 111.438,01
Recursos do Projeto de Educagdo Especial 0,00
Recursos do Programa Nacional Satude do Escolar 0.00

Fonte: Sistema de Contabilidade da Prefeitura / Secretaria de Educagio / www.fnde.gov.br

O quadro acima demonstra as fontes de receitas destinadas a Educagdo e evidencia a
politica de gestdo financeira do Municipio. A receita orgamentaria do municipio passou de
R$ 7.3 milhdes em 2005 para R$ 14,0 milhdes em 2011. o que retrata uma alta de 92.7% no
periodo ou 17.83% ao ano. A propor¢do das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das

Praca Sao José s/n.° , Centro, em Cabeceira Grande (MG) — CEP.: 38625-000
PABX: (38) 3677 - 8040/ 3677 - 8044 / 3677 - 8077

site: www.pmcg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmcg.mg.gov.br _ /_,?
i A



PREFEITURA DE
Q GaBECERA
) GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

atividades econdmicas do municipio, em relagdo a receita orcamentdria total, passou de
8,31% em 2005 para 16,53% em 2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do
estado, a propor¢do aumentou de 24,48% para 23.71%. A dependéncia em relacdo ao
Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) diminuiu no municipio, passando de 38.78%
da receita or¢amentaria em 2005 para 31.40% em 2011. Essa dependéncia foi superior
aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou em 23,76% em 2011.

GRAFICO 15 - Distribuicio percentual das 5 (cinco) principais despesas do municipio — 2011

Desporto e
Lazer
a% ——_Satde
19%
Administracdo ~_Transporte
13% 13%
Fonte: Ministério da Fazenda (MF) — Tesouro Nacional

As despesas com educagdo, saude, administragdo, assisténcia social e transporte
foram responsaveis por 77,60% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas

alcangaram 5,71% do orgcamento total, valor esse superior a média de todos os municipios
do estado, de 3.20%.

2.5.4 - Planejamento

O planejamento pode ser definido como um ato ou processo de estabelecer
objetivos, metas, diretrizes e procedimentos para a concretizagdo efetiva daquilo que se
deseja alcangar. O resultado desse processo constitui-se num plano elaborado coletivamente
€ apresenta as intengdes € 0 percurso necessario a concretizagio dos objetivos propostos por
todos.

Em 1932, o “Manifesto dos Pioneiros da Educac¢do™ ji atentava para a necessidade
da elaboragdo de um plano amplo e inico, que promovesse a reconstru¢cdo da educacio do
Pais, resultando em mais um artigo na Constituicdo Federal de 1934, que determinava a
Unido esta competéncia. Entretanto, somente com a Constitui¢do de 1988, ressurgiu a ideia
de um plano nacional de longo prazo, capaz de conferir estabilidade as iniciativas
governamentais na area de educagdo, pois ultrapassa gestdes e mandatos politicos.

A LDB de 1996 — Lei N.° 9.394/96 — mantem, até os dias atuais a necessidade de
elabora¢do de um plano nacional com duragdo de dez anos, estabelecendo que a Unifo o
encaminhe ao Congresso Nacional, um ano apés a sua publicagdo, constando diretrizes e
metas para a organizagdo da educacgdo basica em todos os niveis e modalidades de ensino. O
Presidente da Republica aprova, no dia 09 de janeiro de 2001, o Plano Nacional de
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Educa¢do — PNE — Lei no 10.172, que, em seu art. 50, estabelece a obrigatoriedade dos
Estados e Municipios elaborarem a proposta de um Plano Decenal préprio, submetendo-a a
apreciagdo e aprovacdo do Poder Legislativo correspondente. Apresenta questdes de gestdo
e financiamento e de formagdo e valorizagdo dos profissionais do magistério da Educacio
Basica. No ultimo capitulo, propde formas para o seu acompanhamento e avaliacgéo.
Entretanto, sabe-se que o cumprimento das metas nele estabelecidas dependera da
colaboragdo entre as instdncias do poder puablico: Unido, Estado e Municipio — mas.
sobretudo, da capacidade de mobilizacio da sociedade cabeceirense em busca do
atendimento das suas necessidades e expectativas expostas nesse plano.

3 - PLANOS DE EDUCACAQO

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art.214, que devera ser
elaborado um Plano Nacional de Educacdo de duracdo decenal definidor de “diretrizes,
objetivos, metas e estratégias de implementagdo para assegurar a manuten¢do e
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades”. Como fruto de
longa e complexa construgdo social, foi aprovado o novo Plano Nacional de Educagio
(2014-2024) por meio da Lei n® 13.005/2014, cujas diretrizes, indicadas no art.2° sdo:

I - erradicagdo do analfabetismo;
I - universalizagdo do atendimento escolar;

[Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promoc¢do da cidadania ¢ na erradicacio de todas as formas de
discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educagdo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promog¢do do principio da gestdo democritica da educacdo
publica;

VII - promog¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais:

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos piblicos em
educagdo como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que
assegure atendimento as necessidades de expansio, com padrio de
qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacdo;
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X - promoc¢do dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Como uma das previsdes do atual PNE, estabeleceu-se que os Estados € Municipios
deverdo elaborar ou adequar seus respectivos planos ao PNE no prazo de um ano a contar da
publicac¢do do referido PNE (art.8° da Le1 n® 13.005/2014).

No que concerne a esfera estadual, a Constituigio Mineira afirma que o Plano
Estadual de Educagdo deve visar a articulagdo, a integragdo do poder publico ¢ a adaptagdo
ao Plano Nacional. No ambito da legislagdo estadual, a lei 19.481/2011 aprovou o Plano de
Educagdo do Estado (PEE) para o decénio 2011-2020, definindo diretrizes para a elaboracéo
dos Planos de Educagdo dos Municipios. O PEE esta atualmente passando por revisdo para
sua adequacdo ao PNE.

O municipio de Cabeceira Grande, de acordo com as exigéncias observadas na Lei
n® 10.172/01, que institui o Plano Decenal Nacional de Educacgdo, elabora o seu PME,
comprometendo-se, dentro de seus limites — legais financeiros e técnicos — a cumprir as suas
prioridades. Os objetivos gerais estabelecidos para o Plano Municipal de Educacdo de
Cabeceira Grande sdo os mesmos do Plano Nacional de Educacdo - PNE e os seus objetivos
especificos resultantes da necessidade de enfrentamento dos desafios colocados ao
Municipio. O PME elaborado coletivamente passa a ser documento de referéncia para as
acoes da educacgdo durante os préximos dez anos, uma vez que, reconhecido legalmente se
torna compromisso das gestdes futuras durante todo o periodo de vigéncia.

A Lei Organica do municipio trata da Educag¢do basica no Capitulo I, em seu Art.
187 - A educagdo, ministrada com base nos principios estabelecidos na Constitui¢do da
Republica, na Constituigdo Estadual e nesta Lei Orgénica, ¢ inspirada nos sentimentos de
igualdade, liberdade e solidariedade. Ao municipio cabe a responsabilidade de organizar o
sistema de ensino, visando a universalizacdo da educacdo infantil e ensino fundamental e
medio, visto que este PME por ser decenal transcende governos e externa a responsabilidade
€ COMpPromisso aos proximos governantes quanto ao cumprimento dos objetivos expressos,

que explicitam a vontade e necessidade de seus cidaddos. Ao ser instituido por Lei
Municipal, este PME tem as melhores chances politicas de uma boa execucéo.

4 - EDUCACAO NO MUNICIPIO

O atendimento a educagdo basica no municipio se faz nas escolas de ensino
fundamental da rede de ensino publica municipal para a educagdo infantil e ensino

fundamental. O ensino médio e ofertado pela rede estadual. Nao existe escola privada em
nenhuma modalidade de ensino da educacéo basica.

4.1 - HISTORICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Na data de emancipagdo do municipio de Cabeceira Grande, devido a grande
extensdo territorial, o numero elevado de escolas rurais era bem elevado. Com a criagdo da
Lei que regulamenta o transporte escolar (PNATE) Programa Nacional de Transporte
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Escolar, as escolas rurais foram nucleadas para as duas escolas urbanas municipais que
passou a ser polo de atendimento a toda a populagdo cabeceirence.

O municipio hoje possui dois Centros de Educag¢édo Infantil que atende criangas de
Creche e Educacdo Infantil, com idade de 0 (zero) a 5 (cinco) anos. Duas escolas de ensino
fundamental que atende alunos do 1° ao 9° ano, e oferece vagas para matriculas nas escolas
de educagdo basica, a toda a populacdo em idade escolar e Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA). Atende também educandos portadores de necessidades especiais em duas salas de
(AEE) Atendimento Educacional Especializado, localizadas nas duas escolas de ensino
fundamental. Quanto ao ensino médio, o atendimento € realizado no municipio por duas
Escolas Estaduais, que oferecem o Ensino Médio e Médio Profissionalizante
(PRONATEC), sendo que uma escola de cada modalidade de ensino citada se localiza na
sede do municipio ¢ uma no Distrito de Palmital de Minas. A ultima etapa da educagdo
basica, ensino meédio € oferecida no municipio pela rede estadual e possui prédio proprio na
sede do municipio, mas no Distrito de Palmital de Minas coabita no prédio da escola de
ensino fundamental, pois ainda ndo possuil instalagdes proprias. A responsabilidade que o
municipio assume com o Ensino Superior ¢ o fornecimento de transporte para os alunos
deste nivel de escolaridade que se desloca para universidades em Unai, cidade de mais facil

acesso para esse fim, € apoio com espago fisico e equipamentos para uma extensdo de curso
superior Lato Senso, que atende a populacdo no municipio.

4.2 - DIAGNOSTICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Segundo dados do “Porta a porta™ realizado em 2012 em que s3o analisados os
dados sobre as privagdes sociais do municipio de Cabeceira Grande — MG, quanto a
educagdo, no municipio ha 52,1% dos domicilios com pelo menos uma pessoa sem cinco
anos de estudos e 10,4% de domicilios em que pelo menos uma crianga, em idade escolar,
ndo esta matriculada/frequentando a escola.
Abaixo pode ser observado o grafico que reflete esta proporcgio:

GRAFICO 16 — Educa¢iio

52.10%

10.40%

Ancs de Estudo Matricula das criancas

Fonte: porta a porta 2012 - Desenvolvimento Social — Governo de Minas Gerais
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4.2.1 - Garantia do Direito 28 Educacao Basica com Qualidade

O municipio de Cabeceira Grande garante o direito & educacdo, instituido pela
LDB, oferecendo vagas e atendimento a todas as criangas e jovens em idade escolar, em
todas as etapas da educacao basica. mas de acordo com grafico abaixo. verifica-se que ha
um numero indesejavel de criangas fora da escola, especialmente em idade de creche (0 a 3)
anos. A educagdo infantil ainda ndo adquiriu status de importincia para a populacio que.
mesmo tendo a vaga garantida, ndo priorizam a frequéncia das criancas nesta etapa de
escolaridade.

GRAFICO 17 - Percentual de criangas atendidas na rede educacional por faixa
etaria — 2010

98,2%

79,0%

435 anos 6a 14 anos
Fonte: Ministério da Educacido (MEC)

QQuanto ao ensino fundamental, além da exigéncia de frequéncia, foram calculadas,
também, metas para o Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), conforme se
observa no grafico abaixo:

GRAFICO 18 — Metas do Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB)- 2009 a
2011
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id Anos Finais

2009 2011 2013 2017 2021
Dados Metas estabelecidas pelo MEC
Observados

Fonte: Ministério da Educacdo (MEC)
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METAS E ESTRATEGIAS

4.2.1.1 - Educacio Infantil

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5
anos de idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em Creches de forma a atender, no
minimo, 50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

A educagdo infantil, direito garantido a toda crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de
1dade, € oferecido no municipio a todas as criangas desta faixa etaria em duas instituicdes de
educacgdo infantil, com acdes necessdrias a ampliagdo dos interesses e conhecimentos dos
alunos, estimulando a conquista da independéncia e priorizando o desenvolvimento no
processo de socializagdo. Universalizar a educagdo infantil prevé a ampliagdo do
atendimento para as criangas que ainda estdo fora das escolas e melhoria na qualidade de
ensino, incentivando a construgdo do conhecimento no contexto educacional. O percentual
almejado até o fim de vigéncia deste PME, ¢ de 50% das crian¢as de creche — 0 (zero) a 3
(trés) anos — ¢ de 100% das criangas de educacdo infantil — 4 (quatro) ¢ 5 (cinco) — anos.
matriculadas e frequentando regularmente a escola, e, para atingir esse percentual se¢ faz
necessario conscientizar as familias da importincia e obrigatoriedade dessa etapa da
educacdo basica.

Das 2 (duas) escolas de educagdo infantil existentes no municipio, uma encontra-se
em condi¢des adequadas quanto ao espago fisico, localizacdo e equipamentos. A outra
escola encontra-se em condi¢des precarias com relagdo a estrutura fisica, apesar de boa
localizagdo e de conter os equipamentos necessarios, motivo pelo qual esta sendo construido
um prédio. com espaco e divisdes planejadas para essa faixa etaria que em breve sera o
novo enderego da escola, no Distrito de Palmital de Minas.

Financeirramente tem apoio do projeto de atendimento a educagdo infantil Brasil
Carinhoso que atende a criangas de 0 a 48 meses com fornecimento de recursos aos
municipios para apoio financeiro, manutengdo e desenvolvimento da educacdo infantil para
escolas publicas ou conveniadas com o poder publico e devidamente informadas no Censo
Escolar da Educagcdo Basica, como familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em
2013.

O grafico abaixo mostra o percentual de criancas de 0 a 3 anos que frequenta a
escola, e, comparando os resultados, nota-se que a frequéncia dessa faixa etdria no
municipio € superior a frequéncia no Estado e no Brasil, porem. nosso objetivo € atingir no
minimo 50%, meta aqui estabelecida.
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GRAFICO 19 — Percentual da populacio de 0 a 3 anos que frequenta a escola
B Erssi [l Estado hw M ipio

Meta Brasil 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil- 50%
Brasil Minas Gerals Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Municipio e
Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Com relagdo as criangas de 4 e 5 anos, devido a obrigatoriedade recente de matricula
nessa faixa etria, almejamos 100% de frequéncia e temos um caminho a percorrer, pois de
acordo com o grafico abaixo, apenas 79% das criangas em idade de educagdo infantil estdo
frequentando a escola. O que representa um ntimero inferior de frequéncia no municipio em
comparacio ao Estado e ao Brasil.

GRAFICO 20 — Percentual da populacio de 4 e 5 anos que frequenta a escola
Boasi BeEsad:  PEMesoiregds WL 1P

Meta Brasd: 100% Meta Brasil. 100% Meta Brasid 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ ‘ 80,9% \ ‘ 72.,4% \ @
Brasil Minas Cerais Moroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Estratégias:

1.1 Definir, em regime de colaboragio entre a Unido, os Estados, e 0s Municipios,
metas de expansdo das respectivas redes publicas de educag¢do infantil segundo padrio
nacional de qualidade, considerando as particularidades locais:

1.2 Implantar até o segundo ano de vigéncia deste PME, Diretrizes Curriculares
Nacionais, padronizadas e estruturadas para o estado, considerando as particularidades desta
etapa de educagdo para elaboragdo e execugdo do documento:;

1.3 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, a frequéncia a educagio infantil,
das criangas de até 3 anos de idade seja compromisso educacional das familias, obtendo
frequéncia regular das crianga dessa faixa etaria independente de condi¢do social e
financeira, configurando como etapa de escolarizagdo importante para o desenvolvimento
da crianga;

1.4 Realizar periodicamente, levantamento da demanda por creche para a populagio
de at€ 3 (trés) anos, como forma de planejar e verificar a oferta e atendimento a demanda
dessa etapa de escolarizacio;

1.5 Definir projetos de fortalecimento do vinculo familiar, estabelecendo
corresponsabilidade com as familias para a orientagdo e aprendizagem dos cuidados basicos
de higiene, alimentagéo e saude, afetividade e seguranca;
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1.6 Promover em parceria entre a Unido, Estado e Municipio, a formacéo inicial e
continuada especifica para os profissionais da educa¢do infantil e aperfeicoamento
constante, segundo etapa de atuagdo profissional;

1.7 Manter e ampliar, em regime de colabora¢cdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansdao ¢ a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educagdo infantil.

1.8 implantar, até o segundo ano vigéncia deste PME, avaliagdo da educacdo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parimetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infra-estrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de
gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

1.9 preservar as especificidades da educagdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no
ensino fundamental;

1.10 fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso € da permanéncia
das criancas na educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de
transferéncia social, saude e protecdo a infancia;

1.11 criar, no segundo ano de vigéncia do PME equipe multidisciplinar composta
por Fonoaudiologo, Psicélogo e Psicopedagogo para diagnosticar e tratar preventivamente
0s problemas que possam afetar a aprendizagem.

4.2.1.2 - Ensino Fundamental

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populagdo de 6 a 14
anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

O ensino fundamental obrigatério de nove anos de duragédo, com inicio aos seis anos
de 1dade, tem desenvolvido a¢gdes no sentindo de apoiar os sistemas de ensino, melhorando
as condigdes de equidade ¢ da qualidade da Educacdo Basica. Contudo, ainda nio se
concretizou a universalizagdo do ensino fundamental e ainda ha muitas criangas em idade
escolar fora da escola quando analisamos no contexto do Brasil. Ha necessidade de
mudangas estruturais e politicas publicas que estruturem o ensino fundamental, visando
melhor qualidade do ensino e reducdo nos indices de reprovagdo e de evasdo para que as
criangas prossigam nos estudos, alcangando maior nivel de escolaridade, assegurando
permanéncia € conclusdo das etapas na idade certa. Faz-se necesséario atentar para o
processo de desenvolvimento e aprendizagem, o que significa respeitar as caracteristicas
etarias, sociais, psicologicas e cognitivas das criangas, bem como adotar orientacdes
pedagogicas que levem em consideragdo essas caracteristicas, para que elas sejam
respeitadas como sujeitos do aprendizado. Aumentar um ano no ensino fundamental
significa rever o Projeto Politico Pedagdgico e incluir agdes e estratégias que atendam as
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particularidades das criangcas de seis anos de idade, inclusas no ensino fundamental. As
escolas de ensino fundamental existentes no municipio oferecem vagas a todas as criangas
em 1dade escolar do ensino fundamental, e o percentual de criangas fora da escola é
relativamente pequeno, porém, o desafio é atingir 100% dessa populagdo na escola e
garantir qualidade no atendimento. O percentual de crianca fora da escola se deve a evasio
escolar e reprovagdo, aspectos que merecem aten¢do para efetivar o cumprimento da meta
proposta.

Observa-se a necessidade de construgdo de quadras poliesportivas no Municipio
para facilitar as aulas de educagdo fisica.

GRAFICO 21 - Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola
Borasi  Bestade MMesoregdo Muncipo

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
93 4% 98,6% A 98,2%
Minas Gerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte:Estado, Regido e Brasil- IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)- 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido —-IBGE/Censo Populacional- 2010,

De acordo com grafico acima no ano de 2010 o municipio de Cabeceira Grande
com o percentual de 98,2% quase atingiu o percentual do Brasil que estava 98.4%.
Atualmente a realidade do municipio devido as escolas municipais do 6° ao 9° ano nfo
terem Educacgdo de Jovens ¢ Adultos (EJA) aumentou o percentual da distorcdo idade série,
¢ ha muitos alunos acima de 15 anos cursando o ensino regular, o que aumenta também o
numero de evasdo escolar.

De acordo com o gratico abaixo, o nimero de pessoas com 16 anos que concluiram
o ensino fundamental € inferior aos nimeros apresentados no Brasil e Estado, 0 que nos

langa o desafio de alcangar a meta proposta de 95% dessa populagdo com ensino
fundamental concluido até o final de vigéncia deste PME.

GRAFICO 22 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

Bermsd Wesinde  [uesorregiic Municioo
Meta Brasal 95% Meta Brasd: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil 95%
‘ﬁﬁ?ﬁ : ‘?235 \ ‘ﬁgsx \ Q
Minas Gerais MNoroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Estado,Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios(PNAD) 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010.
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O gratico abaixo demonstra que entre os anos de 2000 a 2010 a popula¢io de 6 a 14
anos diminui de 1207 para 1173 tendo uma diferenca de 34 pessoas uma diferenca muito
pequena:

GRAFICO 23 - Populagiio de 6 a 14 anos

== Urbana e Rural =l ToOlal
—— Linear (Urbana) —— Linear (Rural) —— Linear (Total)
1207 1141 1173
980 983 1003

5

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte:Adaptado pela autora.2014

A tabela abaixo mostra o nimero representativo da distor¢do idade/série nos anos
iiciais do ensino fundamental desde 2006 até 2013, com alteragdes constantes, mas pode
ser observada uma queda pequena neste periodo que passou de 12 para 11.5. Os dados sdo
referentes a rede publica, tinica opg¢do no municipio.

TABELA 3 — Taxa de Distor¢io Idade-série por rede — Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Ano Todas as Redes  Publica  Privada

2006 - 12 :

2007 - 13.9 -

2008 - 10,4 _

2009 : 9,5 :

2010 - 13,9 :

2011 : 17 :

& 2012 . 15 :
— N> 2013 - 11,5 -

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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Ja nos anos finais do ensino fundamental pode ser observado na tabela abaixo um
aumento no numero de distor¢do idade/série, passando de 30,9 para 35.6 no mesmo periodo.
Com o objetivo de diminuir essa distor¢do, a escola oferece a modalidade EJA para
atendimento aos alunos que se encontram fora da idade escolar para o ensino fundamental.

TABELA 4 — Taxa de Distorcio ldade-série por rede — Anos Finais do Ensino Fundamental
Ano Todas as Redes Piblica Privada

2006 - 30.9 -
2007 - 29 -
2008 - 29 3
2009 - 30,9 -
2010 - 36 -
2011 - 39.4 -
2012 - 40,5 -
2013 - 35.6 =

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

Estratégias:

2.1 Efetivar e fazer cumprir estratégias de monitoramento que possibilitem o
atendimento individual do aluno, visando acompanhamento sistematico da aprendizagem:;

2.2 monitorar a permanéncia ¢ aproveitamento escolar dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda buscando colabora¢do das familias e 6rgdos publicos
de assisténcia social, saide e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude:

2.3 promover, em parceria com Orgdos publicos de assisténcia social, satde e
prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude, a busca ativa de criangas e adolescentes fora
da escola;

2.4 disciplinar, nos sistemas de ensino, a organizagdo do trabalho pedagogico e
adequacdo do calenddario que atenda as necessidades local, a identidade cultural e as
condig¢des climaticas da regido:

2.5 implementar no primeiro ano de vigéncia do PME o Programa Mais Educacdo
em contra turno para os alunos dos anos finais com o objetivo de promover atividades
culturais assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural, e
ampliar para atender os alunos dos anos iniciais no segundo ano de vigéncia :

2.6 promover agdes, visando a participag¢do dos pais ou responsaveis nas atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias:
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2.7 promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo intermunicipal.

2.8 incluir a modalidade de ensino EJA para atender os jovens e adultos que nio
concluiram os anos iniciais (1° ao 5° ano) e desejam se alfabetizar, oferecendo condic¢oes
para continuarem os estudos, diminuindo a porcentagem de pessoas sem O ensino
fundamental completo e a distor¢do idade/série.

2.9 definir programas e projetos visando a corre¢do do fluxo escolar e reduzindo as
taxas de reprovagdo, abandono e distorgdo idade/ano escolar no municipio;

2.10 definir e garantir padrdes de qualidade do ensino, através da reformulagido dos
projetos pedagogicos, € de coeréncia entre estes € a matriz de referéncia de modo a
assegurar a formagao basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos;

2.11 criar equipe multidisciplinar formada por Fonoaudi6logo, Psic6logo e
Psicopedagogo para acompanhar e tratar preventivamente os problemas que possam
interferir na aprendizagem.

4.2.1.3 — Ensino Médio

Meta 3 - Universalizar até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17

anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa de matriculas no Ensino
Médio para 85%.

O pais apresenta melhora recente das taxas de fluxo escolar no Ensino Fundamental
e isso reflete um aumento no nimero de matriculas do Ensino Médio, mas as taxas de
evasdo nessa etapa educacional continuam altas, o que deixa o pais longe de alcangar
patamares ideais. A organizagdo curricular para o ensino médio tem que prever flexibilidade
¢ priorizagdo de contetidos para atender aos direitos de aprendizagem condizente a essa
etapa, através de metodologias adequadas € sem expor os alunos a um processo exaustivo
que culmina com o aumento no numero de evasdo escolar desta etapa educacional em que
0s jovens buscam conciliar escola e trabalho.

Com relagdo ao ensino médio no municipio, o atendimento é realizado por escolas
estaduais, com ensino médio e médio profissionalizante e conta com o apoio do municipio
para o transporte e espaco fisico. As escolas garantem vagas a toda a populacdo dessa
faixa etaria e que manifesta interesse em estudar, mas isso ndo é suficiente para atingir a
proposta de elevar para 85% o nimero de matriculas da populacdo de 15 a 17 anos, e
algumas agbes se fazem necessarias para atingir esse objetivo, visto que a maioria dos
alunos vem de uma jornada de trabalho didrio cansativa para o periodo de estudo
noturno.

O grafico abaixo mostra que 0 municipio possui apenas 81,7% da populagio de 15 a
17 anos frequentando a escola, 0 que representa um percentual baixo visto que esta € a idade

ideal para essa etapa de escolaridade e por isso temos que atingir mais 18.3% de frequéncia
para alcangar a meta estabelecida de 100%.
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GRAFICO 24 — Percentual da populagio de 15a 17 anos que frequenta a escola
Meas [[lEstace [l Mesorregidio

Meta Brasil 100% Meta Brasil Meta Bras:l 1 00% Meta Brasil: 100%
‘ 84, 3% \ ‘ 85,7% \ ‘ 84,0% ‘ 81,7%
Brasil Minas Cerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Municipio e
Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

No grafico abaixo, € possivel observar que a taxa de matricula liquida (percentual da
populagdo matriculada no nivel de ensino adequado) no municipio para a faixa etaria de 15
a 17 anos de idade € muito baixa, comparando a taxa estadual. Esse indicativo nos alerta
para o alto nimero de adolescentes em idade escolar que estdo fora da escola.

GRAFICO 25 - Taxa de escolarizagiio liquida no ensino médio da populagdo de 15 a 17 anos

BMesst [PEstadce Wnesoregio MU

Meta Brasil: 85% Meta Brasil 85% Meta Brasil. 5% Meta Brasil: 85%
‘ 55,3% ‘ 61,0% ‘ 56,5% C?%\
Brasi! Minas Cerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Crande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013 Municipio e
Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Os avangos com relagcdo a distor¢do idade/série no Ensino Médio no periodo de
2006 a 2013 foram significativos, passando de 49,6 para 31,4 como demonstra a tabela
abaixo:

TABELA 5 — Taxa de Distorcdo Idade-série por rede — Ensino Médio

Ano T;d;se:s Publica Privada
2006 - 49.6 -
2007 - 45,6 =
2008 - 38,5 .
2009 - 33 -
2010 . 26,7 -
2011 - 48,6 -
2012 - 47,2 -
2013 - 31,4 -

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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Estratégias:

3.1 Buscar parcerias entre Superintendéncia Regional de Ensino (S.R.E.), Secretaria
Municipal de Educag@o, Secretaria de Estado de Educag¢do para a construcdo das
dependéncias fisicas da Escola Estadual Juvenal Diogo Pires, no Distrito de Palmital de
Minas, - coabitada ha 10 anos no prédio da Escola Municipal Joaquim de Mendonga -;

3.2 propor junto a S.R.E., a redugdo do nimero de alunos por turma, para no
maximo 32 alunos, com o objetivo de melhorar o atendimento aos alunos com baixo

rendimento, e assim baixar as estatisticas quanto a reprovagdo, evasdo e distor¢do
idade/série;

3.3 mapear por meio do Censo Educacional Municipal os adolescentes, entre 15 e
17 anos, fora da Escola, por Bairro ou Distrito de residéncia, visando localizar a demanda e
universalizar a oferta de ensino obrigatério;

3.4 promover o atendimento de 92% da demanda do Ensino Médio, na faixa etaria
entre 15 ¢ 17 anos, no prazo de 3 anos, a partir da aprovacdo deste PME e universalizar o
atendimento a 100% dos alunos, até o final deste;

3.5 regularizar o fluxo escolar reduzindo para menos de 10%, em 5 anos, e para
menos de 5%, em 10 anos, as taxas de repeténcia e evasdo, garantindo efetiva aprendizagem
e oferecendo um tempo maior a todos os alunos que necessitarem:;

3.6 implementar, em 2 anos, um programa de monitoramento municipal que utilize
os principios e métodos do Sistema Nacional de Avaliacdo de Educa¢do Basica — SAEB, ¢
do Sistema de Avaliacdo do Estado, de modo a permitir a confec¢do de graficos e a
utilizagdo dos mesmos no Programa de Interven¢ido Pedagogica;

3.7 fomentar e promover a efetivacdo dos sistemas colegiados tais como: Grémio
Estudantil e Associacdo de Pais e Mestres, de modo a garantir a maior participa¢do na
gestdo escolar, em prol da melhoria dos resultados educacionais;

3.8 identificar e encaminhar ao C.R.A.S. — Centro de Referéncia em Assisténcia
Social, educandos que apresentem qualquer distirbio que possa dificultar seu
desenvolvimento integral. em suas multiplas dimensdes, propiciando atendimentos
diversificados que garantam a efetiva aprendizagem:;

3.9 Melhorar o aproveitamento dos alunos do Ensino Médio, de forma a atingir
niveis satisfatorios de desempenho (nivel recomendavel), definidos e avaliados pelo Sistema
Nacional de Avaliagdo de Educacdo Basica — SAEB, pelo Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM e pelo Sistema Mineiro de Avaliacio Escolar — SIMAVE;

3.10 Garantir a pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar, bem como a
manutencdo regular de bens e espacos culturais;

3.11 amphiar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio de assisténcia ao aluno com rendimento escolar defasado e adogdo de préticas como
aulas de refor¢o no turno complementar, a fim de recuperar a defasagem de aprendizagem e
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.
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4.2.1.4 — Educac¢io Especial/Inclusiva.

Meta 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢éo, o acesso a educacdo bésica
e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, pablicos ou conveniados-.

Com a implantacdo da Politica Nacional de Educag@o Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva, criada pelo Ministério da Educacdo em 2008, as matriculas de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, teve um aumento significativo em todas as etapas da educacgdo basica.
iniciando o rompimento do histérico de exclusdo vivenciado até o presente momento. O
desafio para atender a esse publico passa pelo direito a frequéncia em salas de aula comum e
atendimento educacional especializado quando se fizer necessario, o que envolve também a
continuidade de investimentos para reestruturacdo arquitetonica, formagdo de profissionais e
aquisi¢cdo de equipamentos e materiais adequados ao publico alvo.

O municipio oferece a Educagdo Especial/Inclusiva nas classes comuns da educacao
basica ¢ o Atendimento Educacional Especializado (AEE) em salas de recursos
multifuncionais, para atendimento extra turno, sendo uma sala em cada uma das escolas de
ensino fundamental do municipio. A educagdo infantil ndo tem sala de AEE, e as criangas
dessa etapa da educacdo bdsica que necessitam de atendimento especializado sdo
encaminhadas para serem atendidas em horérios determinados na sala de AEE localizada na
escola de ensino fundamental mais proxima da sua residéncia. A demanda a esse tipo de
necessidade é muito variavel, devido ao fluxo constante de entrada e saida de familias no
municipio, motivo pelo qual é necessario se preparar para o atendimento adequado as
situagdes que possam surgir a qualquer momento.

Quanto a formagdo profissional para atendimento especial, o0 municipio tem dois
profissionais que atuam nas salas de AEE, sendo uma pedagoga com pdés-graduagio e
cursos de formagdo continuada na area de Educagdo Especial, e um professor com curso de
formagdo continuada para tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS —,
que apolados por monitores atendem a toda a demanda do municipio.

Devido a recente atengdo dada ao atendimento educacional especializado, as escolas
estdo sendo reestruturadas e ainda ha necessidade de adequagdo dos meios arquitetdnicos
para oferecer melhor acessibilidade. permanéncia e conforto aos alunos da educacdo
inclusiva. Os mobilidrios e materiais didaticos indispensaveis vao sendo adquiridos ao longo
do tempo e de acordo com a necessidade da demanda apresentada.

O grafico abaixo mostra a situagdo do municipio com rela¢do a educagido inclusiva,
e nota-se que 100% da demanda populacional do municipio para a educagdo especial, na
faixa etaria escolar esta matriculada e frequentando a escola:

T
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GRAFICO 26 — Percentual da populacio de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola:

BBrase [estace  BMesorregio MNP

Meta Brasi: 100% Meta Brasd. 100% Meta Brasd: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 85,8% ! ‘ 85,8% ‘ ‘ 84,4% \ [ 100,0%
Brasil Minas Cerais Noroeste de Minas MC - Cabeceira Grande

Fonte: Estado ¢ Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Municipio ¢
Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

A tabela abaixo mostra o numero total de alunos com deficiéncia matriculados nas
classes comuns, em todas as etapas da educagdo basica, na rede publica de ensino do
municipio, € pode ser observado que 100% dos alunos com deficiéncia estdo matriculados.

TABELA 6 — Taxa de matricula total de alunos com deficiéncia nas classes da educac¢io basica:
Escolas

Ano Classes Comuns Esclugiviie Classes Especiais
2007 100% 2 - -
2008 100% 1 - =
2009 100% 11 - -
2010 100% 25 - -
2011 100% 18 - -
2012 100% 25 - -
2013 100% 19 - -

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Prepara¢do: Todos pela Educagio

Na tabela abaixo se verifica o nimero de alunos matriculados por etapa da educacio
basica e € notavel o percentual elevado nos anos iniciais do ensino fundamental:
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TABELA 7 — Taxa de matricula de alunos com :;ﬁf:iéncia nas classes comuns por etapas, da educacio
e Eﬂ:;, :: iﬂ“ E?lésliif i:;;iﬂiﬂ do %éries finais do
Fundamental Ensino Fundamental
2007 0% 0 0% 0 100% 1
2008 0% 0 0% 0 100% 1
2009 100% 2 100% 5 100% 1
2010 100% 2 100% 18 100% 4
2011 100% 1 100% 14 100% 3
2012 100% 3 100% 18 100% 4
2013 100% 1 100% 12 100% 6

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagio: Todos pela Educagio

A tabela a seguir demonstra o nimero de escolas com salas de recursos
multifuncionais e, todas em uso diario para atendimento aos alunos:

TABELA 8 — Porcentagem de escolas com salas de recursos multifuncionais:

Escolas com salas de Escolas com salas de
- Escolas com salas de recursos multifuncionais recursos
recursos multifuncionais em uso multifuncionais sem
uso
2009 0% 0 0% 0 0% 0
2010 40% 2 40% 2 0% 0
2011 20% |1 20% 1 0% 0
2012 20% 1 20% 1| 0% 0
2013 25% 1 25% 1 0% 0
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparacgio: Todos pela Educacio
Estratégias:

4.1 Promover, durante a vigéncia deste PME, adequagdo das esocolas de educagéo
infantil para atendimento a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 a 3 anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo

-

4
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observado o direito garantido pela Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educagio nacional;

4.2 garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais. nas escolas publicas, e, quando necessario em servigos especializados.,
publicos ou conveniados, nas formas complementar ou suplementar a todos os alunos
matriculados na rede publica de educagdo basica. conforme necessidade identificada por
meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.3 garantir a oferta de educag@o inclusiva, promovendo a articulagdo pedagogica
entre 0 ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.4 manter e ampliar os programas suplementares que promovam acessibilidade nas
instituigdes publicas, garantindo acesso e permanéncia dos alunos (as) com deficiéncia por
meio da adequagédo arquitdnica e disponibiliza¢do de todo material necessario, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de ensino, e identificagfio e atendimento
aos alunos com altas habilidades ou superdotagao;

4.5 definir, at€ o segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento das institui¢gdes publicas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia. transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;

4.6 promover parcerias com instituides comunitarias, conveniadas com o poder
publico visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, matriculados nas redes publicas de ensino;

4.7 manter a oferta de vagas no AEE para todos os alunos matriculados na educagio
basica da rede publica;

4.8 garantir a carga horaria para os alunos de AEE, oferecendo atendimento em
pequenos grupos ou individual, de acordo com as necessidades especificas:

4.9 efetivar a articulag@o pedagbgica entre todos os profissionais da escola, visando
0 apoio e disponibilizagdo de servigos e recursos ¢ o desenvolvimento de atividades para a
participagdo e aprendizagem dos alunos;

4.2.1.5 — Alfabetizacio

Meta S - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

As trés etapas do processo de escolarizagdo basica, articula entre si, porem, cada
uma delas apresenta particularidades especificas e singulares, dai sua organizacdo em trés
etapas diferentes, que se inicia com a educagdo infantil e se divide em duas unidades
diferentes nos anos iniciais do ensino fundamental, a saber, Ciclo inicial ou da alfabetizagio
(1% 2° e 3° ano) e Ciclo complementar (4° e 5° ano), e nos anos finais que se organiza em
etapas de 6° ao 9° ano do ensino fundamental de 9 anos.

Com o compromisso do ciclo inicial de alfabetizar todas as criangas até o final do
terceiro ano, a equipe escolar t€ém envidado esforgos no sentido de alcangar esse obijetivo, e

e
P %
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melhorar o desenvolvimento dos educandos na leitura, escrita e Matematica até o final desse
ciclo. Os resultados apresentados pelas avaliagdes externas, IDEB — Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica, ANA — Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo e
Provinha Brasil, vem mostrando resultados satisfatorios no desempenho dos alunos, mas
ainda encontramos algumas limitagdes e desafios a serem vencidos. Ainda ndo € suficiente o
numero de criangas alfabetizadas € com leitura fluente ao final do terceiro ano e isso é
motivo de preocupagdo dos governantes e responsaveis pela educa¢do no municipio. Apesar
de todos os professores efetivos dos anos iniciais no municipio terem formacio em nivel
superior, ha que se investir em cursos de formagao continuada para aprimorar o atendimento
a essa clientela. Os professores do Ciclo de Alfabetizagdo estdo tendo a oportunidade de
aprimorar seu desempenho profissional através do PNAIC — Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa, Curso de Formagdo Continuada, oferecido pelo MEC em
parceria com 0s municipios, a todos os professores alfabetizadores, para atualizacdo do
trabalho desenvolvido nos anos iniciais, contemplando os direitos de aprendizagem dos
educandos nessa etapa escolar. Contamos também com o Programa de Intervengdo
Pedagogica nas redes municipais de ensino — PIP/ATC — que tem como objetivo buscar
estratégias junto aos profissionais de educacdo do municipio para alfabetizar os alunos no
tempo certo ¢ melhorar a eficiéncia do ensino fundamental, garantindo a elevagdo dos
indices de desempenho dos alunos de 6° ao 9° ano através de intervengdes pedagdgicas
planejadas e vinculadas ao desenvolvimento do educando em Lingua Portuguesa,
Matematica e Ciéncias.

O grafico abaixo mostra que o percentual de criangas alfabetizadas ao final do
terceiro ano do ensino fundamental estd bem abaixo dos percentuais relativos ao Estado e ao
Brasil. Precisamos atingir um aumento de 21,9% de criangas alfabetizadas para atingir a
meta proposta que € de 100% de resultados positivos, ou seja, todas as criancas
alfabetizadas no final do Ciclo da Alfabetizaco.

GRAFICO 27 - Taxa de alfabetizacio de criancas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

Beasi  Eswoc Wl Mesorregio MUNEIPIC

Meta Brasil. 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasd: 1 00% Meta Brasil: 100%
97,6% 99,3% 95,0% 78,1%
Brasil Minas Cerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Crande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Municipio € Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Estratégias:

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetiza¢do nos anos iniciais do ensino
fundamental articulando com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e
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valorizacdo dos professores alfabetizadores ¢ apoio pedagdgico, a fim de garantir a
alfabetizag¢do plena de todas as criancas:

5.2 criar instrumentos de avaliagdo interna, periodicos e especificos para aferir a
alfabetiza¢do das criangas, avaliando e estabelecendo vinculos entre o ultimo ano da
educacdo infantil e ano de ingresso no ensino fundamental:

5.3 utilizar instrumentos de avaliagao municipal periédico e especifico para aferir a
alfabetiza¢do das criangas, aplicados a cada ano, desde a educag¢do infantil, bem como
estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os
alunos (as) até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.4 selecionar, certificar e utilizar as tecnologias educacionais disponiveis no
estabelecimento para a alfabetizagdo de criangas, asseguradas a diversidade de métodos e
propostas pedagodgicas. bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas. preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.5 promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) no
municipio, para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas
de pos-graduagdo e ag¢des de formacao continuada de professores (as) para a alfabetizacao:

4.2.1.6 - Educac¢io em Tempo Integral

Meta 6 — Oferecer Educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos (as) da Educagéo Basica.

A educagdo em tempo integral € oferecida no municipio apenas para as criangas de
0 a 5 anos de idade (creche e educagdo infantil), mas ¢ importante repensar a qualidade da
educagdo oferecida, pois esta ampliagdo da permanéncia na escola nido é garantia de
qualidade do ensino e de aprendizagem. A permanéncia na escola em jornadas ampliadas na
educagdo infantil ainda ¢ importante no municipio como forma de cuidados e protegio a
crianga enquanto os pais estdo ausentes. O atendimento integral oferecido nesta etapa de
educagdo precisa ser reestruturado € mais coerente com a forma de atendimento integral,
que proporciona atividades complementares e diferenciadas para a formagio da crian¢a com
acesso a arte, esporte, cultura e lazer como forma de aprendizagem e desenvolvimento
pessoal, atraveés de acles planejadas e coerentes com o projeto politico pedagogico da
escola.

Ha demanda para atendimento a essa modalidade também no ensino fundamental.
porem, € necessario planejar condigdes adequadas para oferecer oportunidades diferenciadas
de acesso a aprendizagem. O municipio se organiza para o atendimento em tempo integral a
partir de 2015, com o apoio do Programa Mais Educagdo, instituido pela Portaria
Interministerial n°17/2007 e regulamentado pelo Decreto 7.083/10, como estratégia do
Ministério da Educag¢do para ampliagdo da jornada escolar, as escolas publicas de ensino
estaduais. municipais ¢ o Distrito Federal fazem adesdo, optando por desenvolver atividades
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de acompanhamento pedagdgico em dreas diversas, de acordo com o projeto educativo em
curso.

Com a verba disponibilizada para esse fim, o municipio tera condicdes de iniciar a
ampliac¢do da carga horaria dos alunos do ensino fundamental, neste ano de 20135, e proceder
a ampliacdo continua e de acordo com a demanda.

Por ser pratica relativamente nova no Pais, e estar sendo implantado no municipio,
o programa Mais Educacdo, do governo federal, precisa de diagndstico constante, em busca
de evolugdo permanente e melhoria da qualidade da educa¢do em tempo integral. Essa ¢
uma meta ambiciosa para 0 municipio que devera investir em colabora¢do com a Unifo, os
estados e o Distrito Federal. na busca de condigbes para alcangar esse objetivo.

O grafico abaixo mostra um percentual de 66,7% de escolas com atendimento a

pelo menos 7 horas de atividades, dado referente ao atendimento a educacdo infantil e
reforco escolar em contra turno;

GRAFICO 28 — Percentual de escolas piblicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em
atividades escolares
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Brasil Minas Gerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacgdo Basica — 2013

A tabela abaixo mostra a relacdo das escolas no municipio com atendimento
estendido a pelo menos 7 horas de atividades, e o foco do atendimento pode ser observado
nas escolas de educacao infantil:

TABELA 9 — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades
escolares por etapa de ensino

Pré- Ensino Ensino Ensino
Ano Creche Fundamental anos Fundamental anos .
Escola = e 2 : Médio
iniciais finais
2011 2 2 2 | 0
2012 2 2 | 0 0
2013 2 2 1 1 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacgdo: Todos Pela Educagio

No grafico abaixo pode ser observado o percentual de alunos que permanecem na
escola por periodo estendido em até 7 horas, verificando uma taxa de 12.2% e a necessidade
de aumentar esse atendimento para alcan¢ar o minimo de 25% estabelecido:
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GRAFICO 29 - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares
Mcasi  WlEsiace M Mesorregso MunE ipo
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Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagdo Basica— 2013

A tabela abaixo representa o quantitativo de horas-aula, € de modo comparativo. a
educacgdo infantil apresenta um quantitativo de horas-aula mais elevado do que as outras
etapas da educacgdo basica. Verifica-se ainda que as criangas em fase de creche (0 a 3 anos)
sdo as que permanecem mais tempo na escola, devido a necessidade de cuidados enquanto
0S pais estdo ausentes;

TABELA 10 — Média de horas-aula didria dos alunos por etapa de ensino
Pré- Ensino Ensino

Ano Creche Fundamental anos Fundamental anos Ensuﬁm
Escola N e ) Meédio
iniciais finais
2010 10.4 6.5 4.3 4.3 4.3
2011 10.3 5,2 4.3 4.3 4.3
2012 10 6.2 4.3 4.3 4.3
2013 10,3 3,2 4.3 4.3 4.3

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos

Estratégias:

6.1 promover, com o apoio da Unido, Estado e Municipio, a oferta de educacdo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a amplia¢do progressiva da jornada de
professores em uma unica escola;

6.2 estabelecer, em regime de colaboracgdo, programa de constru¢do de escolas com
padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritartamente com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

6.3 mnstitucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagio de quadras
poliesportivas, laboratorios, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
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cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgido de material
didatico e da formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

6.4 estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados (as) nas escolas da rede publica de educacgdo basica;

6.5 garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do na faixa etaria de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola;

6.6 adotar medidas para aperfeigoar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas € culturais.

6.7 criar mecanismos para ampliar a oferta da Educagdo de Tempo Integral em
especial nos Centros Municipais de Educacdo Infantil. que ja contam com infraestrutura
adequada;

6.8 ampliar progressivamente a jornada escolar, visando a expandir a escola de
tempo integral, que abranja um periodo de, pelo menos 7 horas diarias, com previsdo de
infraestrutura adequada, professores € funcionarios em namero suficiente;

6.8 solicitar junto a S.R.E. a elabora¢do de Resolugdes com mecanismos que tornem
obrigatorio a matricula dos alunos, em regime de progressdao parcial e/ou distorg¢do
idade/série, na Educagdo de Tempo Integral, com vista a atingir a meta, em at€ 5 anos;

6.9 revisar o curriculo da Educag¢do de Tempo Integral, tornando-o mais atrativo.
bem como garantir cursos a distancia de aperfeigoamento aos profissionais da area;

6.10 estabelecer parcerias Municipal, Estadual e Federal, para obter investimentos

financeiros que garantam a ampliagdo da oferta de matriculas. de modo a atingir no minimo
50% dos alunos até o final do decénio.

4.2.1.7 — Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 7 — Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o IDEB:

TABELA 11 — Metas Nacionais estabelecidas pelo IDEB

2013 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental 49 5.2 5.5 5.7 6.0
Anos Finais do Ensino Fundamental 44 4.7 50 5.2 5.5
Ensino Médio 3.9 4.3 4.7 5.0 5.2

Fonte: Observatorio do PNE,2015
Tomando as metas nacionais estabelecidas para o (IDEB) Indice de
Desenvolvimento da Educag¢do Basica, como ponto de partida para a reflexdo, podemos
observar de modo comparativo que esses nimeros ja foram superados pelos alunos dos anos
iniciais e os dos anos finais do ensino fundamental, no municipio. Por outro lado temos que
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analisar cuidadosamente os resultados das avaliagdes externas comparando-os com a
realidade de cada escola e sua clientela, pois apesar de ser um importante indicador da
educagdo, e fundamental como parametro de discussdo da educagdo no Brasil, fica limitado
o diagnostico real das habilidades consolidadas pelos alunos, nas escolas e no municipio.
Com um olhar atento para a realidade do dia a dia na escola, existe um questionamento
ainda sobre a relagdo aprendizagem/ano escolar que nos inquieta na busca de melhores
resultados nas avaliagdes internas e externas, adequando as a¢des cotidianas as necessidades
reais de aprendizagem, que vdo muito alem do que ¢ mensurado nas avaliagdes externas.

Com apoio do (PIP) Plano de Intervengdo Pedagdgica no municipio, que visa a
elaboracdo de materiais e sugestdes de atividades para os alunos dos anos iniciais do ensino
fundamental (1° ao 5° ano) a unificagdo do ensino no estado, a educagdo vem tracando
objetivos de trabalho para a aprendizagem de contetidos necessarios aos educandos como
producdo textual, interpretacdo e leitura, particularidades ndo medidas com exatiddo nas
avaliagdes externas, mas, de importancia singular para o desenvolvimento dos alunos em
qualquer situagdo avaliativa.

Analisando as metas projetadas para os anos de 2009, 2011 e 2013 no grafico
abaixo e a meta alcancada pelos alunos do 5° ano do ensino fundamental nos anos citados,
concluimos que as metas estabelecidas foram superadas em todas as avaliagdes do IDEB, o
que ndo € sindnimo de estar no nivel almejado, mas incentivo para explorar cada vez mais o
potencial dos alunos e avancar sempre para resultados melhores.

GRAFICO 30 - IDEB observado e Meta projetada do 5° ano do Ensino Fundamental da rede publica
municipal de Cabeceira Grande
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Fonte: INEP/Elaboragdo propria

Na tabela abaixo que retrata o rendimento dos alunos dos anos iniciais do ensino
fundamental observa-se uma oscilagdo no percentual referente aos trés itens analisados que
sdo taxa de aprovagdo, taxa de reprovacao ¢ taxa de abandono, no periodo de 2007 a 2013,

podendo inferir que os resultados obtidos no ultimo ano — 2013 — sdo um dos menores
percentuais da tabela, o que torna notavel o alcance dos objetivos quanto a esses critérios.
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TABELA 12 — Taxas de rendimento — Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Taxa de
Ano Taxa de Aprovagdao Taxa de Reprovagdo Abandono
2007 93,7 4,9 0.9
2008 92.8 4.8 2.4
2009 88.2 11 0.8
2010 89.9 8 2.]
2011 23,9 5,8 0,3
2012 98.8 1.1 0,1
2013 99.8 0 0.2

Fonte: MEC/INEP/Deed/CS]

Na tabela abaixo, podemos acompanhar o desenvolvimento dos alunos do 5° ano do
ensino fundamental no periodo de 2007 a 2013, em Portugués e Matematica, verificando a
evolug¢do do percentual de alunos com pontuagdo acima do nivel adequado na Prova Brasil.
e, nos dois contetidos houve uma pequena queda do percentual apenas no ano de 2013.

TABELA 13 — Porcentagem de alunos do 5” ane do Ensino Fundamental com pontuacio acima do
nivel considerado adequado na Prova Brasil

Ano Portugués Matematica
2007 4.7 6,8
2009 16.2 15,4
2011 33,1 30,5
2013 32,7 32,7

Fonte: MEC/INEP — Prova Brasil/Saeb/Preparacdo: Todos Pela Educacio

Com relagdo aos alunos do 9° ano do ensino fundamental, podemos observar no
grafico abaixo que, os resultados obtidos nas avalia¢Ges, apesar de muito proximo a meta
projetada, foram sempre acima dessa proje¢io.
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GRAFICO 31 — IDEB observado e Meta projetada do 9" ano do Ensino Fundamental da rede pablica
do municipal de Cabeceira Grande

Psene/Fany
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CABECEIRA GRANDE il u u % L P 34 L7 d) 4] 4t 48

Fonte: INEP/Elaboragdo propria

Quanto a taxa de rendimento, pode ser observado na tabela abaixo que refere a taxa
de aprovagdo, taxa de reprovagdo e taxa de abandono que houve uma oscila¢do normal na
porcentagem referente aos anos de 2007 a 2011, apresentando uma queda significativa no
percentual de aprovagdo de 2012 com 89.9 para 82.3, consequentemente refletindo no
percentual de reprovacdo que passou de 8.9 para 12.9 no mesmo periodo. A oscilagdo na

taxa de abandono apresentou percentual normal. e apresentou uma das menores taxas em
2013.

TABELA 14 — Taxas de rendimento — Anos Finais do Ensino Fundamental

Taxa de Taxa de Taxa de

Ano Aprovagao Reprovagao Abandono
2007 81,3 17,7 3
2008 63,9 30,5 3,5
2009 66,2 26.6 6
2010 73,2 24.6 4,8
2011 76.3 18.4 6.1
2012 89.8 8,9 3.7
2013 82,3 12,9 3,5

Fonte: MEC/INEP/Deed/CS1

Os alunos do 9° ano do ensino fundamental com pontuagdo acima do nivel
adequado na Prova Brasil apresentou um aumento regular entre o ano de 2007 a 2013 em
Portugués, apresentado uma queda nos Gltimos resultados de 23,7 em 2011 para 22 em
2013. Em Matematica pode observar uma elevagdo de 8.3 em 2007 para 15,9 em 2009, ¢ de
9,7em 2011 para 12,6 em 2013, apresentando uma enorme oscila¢do nos percentuais
registrados nas quatro avaliacoes.
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TABELA 15 — Porcentagem de alunos do 9° ano do Ensino Fundamental com pontuag¢do acima do
nivel considerado adequado na Prova Brasil

Ano Portugués Matemaética
2007 10,7 8,3
2009 15,9 15,9
2011 23,7 9,7
2013 22 12,6

Fonte: MEC/INEP — Prova Brasil/Saeb/Preparagio: Todos Pela Educacgédo

A tabela abaixo traz os niimeros representativos da taxa de rendimento do ensino
médio e € notavel a oscilagdo existente nos percentuais apresentados entre o periodo de
2007 a 2013. Observa-se també€m que a taxa de reprovagdo ¢ abandono manteve alta durante
todo o periodo, o que se justifica pela necessidade e opcdo dos adolescentes por buscar
trabalho no mercado informal quando em idade de frequentar o ensino médio.

TABELA 16 — Taxas de rendimento — Ensino Médio

Taxa de Taxa de Taxa de

Ano Aprovacdo Reprovacao Abandono
2007 83,5 4,7 11,8
2008 65.8 21,8 12.4
2009 82.3 3.9 8,8
2010 77,7 14.4 7.9
2011 78,7 12,4 8.9
2012 83,9 4.8 11,3
2013 81,9 10,8 7.3

Fonte: MEC/INEP/Deed/CSI

Estratégias:

7.1 O municipio adota diretrizes pedagogicas estaduais para a educacgdo basica,
promovendo a unificagdo dos curriculos no estado, com direitos € objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental
e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente
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de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
75% (setenta € cinco por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3 induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educagio basica, por
meio da constituigdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaborag¢do de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional e a formagdo continuada dos (as) profissionais da educacio:

7.4 executar os planos de agdes articuladas (PAR), em consondncia com o PME,
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagdo bésica puablica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestio educacional;

7.5 incentivar o desenvolvimento de praticas pedagogicas inovadoras para a
educago basica, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem:

7.6 amphar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educag@o basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da
informacdo ¢ da comunicag¢io;

7.7 apoiar técnica ¢ financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento ¢ na aplicacdo dos recursos:

7.8 ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (3) aluno (a), em todas
as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte e alimentacio:

7.9 assegurar a todas as escolas publicas de educagdo bésica o acesso a esgotamento
sanitario ¢ manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos ¢ a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.10 institucionalizar € manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagio
regional das oportunidades educacionais;

7.11 incluir no Plano Politico Pedagdgico (PPP) politicas de combate & violéncia,
favorecendo a adog¢do das providéncias adequadas para promover a construcio da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.12 manter as politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes ¢
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida ¢ em situagdo de rua, assegurando
os principios da Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Criangca e do
Adolescente;

7.13 garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n” 10.639, de
9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacéo
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de ag¢des colaborativas com
foruns de educagdo, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;
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7.14 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo
formal com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propésitos de que a
educagdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre
o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.15 promover a articulacdo dos programas da area da educagdo, com os de outras
areas, como saude, emprego, assisténcia social, esporte e cultura, como condi¢do para a
melhoria da qualidade educacional:

7.16 estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogio.
prevencdo. atengdo ¢ atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos
(das) profissionais da educa¢do. como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.17 1mplementar salas de leitura nos centros de educac¢do infantil e ensino
fundamental, ¢ promover, em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e
da Leitura, a formagdo de leitores (as) € a capacitagdo de professores (as) e bibliotecarios
(as) para atuar como mediadores da leitura;

7.18 mstituir, no Municipio, programa nacional para promover e consolidar politica
de preservagdo da memoria nacional, através do trabalho continuo e hora civica em datas
determinadas no calendario escolar;

7.19 estabelecer o prémio produtividade, como politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da
direcdo e da comunidade escolar.

4.2.1.8 — Escolaridade média

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no
minimo 12 anos de estudo no Gltimo ano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais € dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
ndo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Para reduzir as desigualdades sociais faz-se necessario o atendimento nas escolas de
educacdo basica do municipio & demanda apresentada para turmas de Alfabetizagdo de
Jovens ¢ Adultos (EJA). Entretanto. é necessario oferecer um trabalho de qualidade para
realmente diminuir as desigualdades sociais. A populagdo em idade e nivel de escolaridade
para as turmas de EJA no municipio € variavel e por algum tempo ndo havia demanda para
formar turmas, motivo pelo qual o municipio ndo tinha turmas de EJA no ultimo Censo
Escolar. As escolas, em parceria com a Secretaria de Educacdo, faz um levantamento todo
inicio de ano, para essa demanda e a modalidade EJA é oferecida de acordo com o nimero
de interessados para cada etapa. No ano de 2015, a demanda por essa modalidade
apresentou numero satisfatorio para formacio de turmas e o municipio estd atendendo em
uma escola com turmas de 7°, 8 ¢ 9° ano do ensino fundamental promovendo a corre¢do
idade/série e oferecendo condigbes para que esses alunos avancem no nivel de escolaridade,
com condi¢des de ingressar no ensino médio e dar continuidade aos estudos, visando o

alcance da meta proposta de alcangar no minimo 12 anos de estudo para a populagio que
deseja concluir o ensino médio.

Praca 530 José s/n.?, Centro, em Cabeceira Grande (MG) -~ CEP: 38625-000
PABX: (38) 3677 - 8040/ 3677 - 8044 / 3677 - 8077
site: www.pmcg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmcg.mag.gov.br




PREFEITURA DE
@ G ABECHRA
et GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

O grafico abaixo mostra um percentual de 8,3 anos de escolaridade média da
populagdo de 18 a 29 anos no municipio, e, para alcangar a meta proposta de no minimo 12

anos de escolaridade para essa populagdo, ¢ preciso oferecer Educac¢do de Jovens e Adultos
com condi¢des de acesso e permanéncia na escola.

GRAFICO 32 — Escolaridade média da populacio de 18 a 29 anos

Beraw [EEsacc [l Mesoregio ML PG
Meta Brasil 12 anos Meta Brasil 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasit 12 anos
‘ 9,8 \ ‘ 9,9 \ ‘ 9,0 \ m
Brasil Minas Gerais Noroceste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Istado ¢ Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Municipio e
Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Estratégias:

8.1 institucionalizar programas para corre¢do de fluxo, acompanhamento
pedagogico condizente e para recuperacdo € progressdo parcial, para estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades deste publico:;

8.2 implementar programas de educag¢do de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados. que estejam fora da escola € com defasagem idade-série,
associados a outras estratéglas que garantam a continuidade da escolariza¢do, apds a
altabetizacdo inicial:

3.3 garantir acesso gratuito a exames de certificagcdo da conclusdao dos ensinos
fundamental e médio:

8.4 buscar parcerias para oferecer gratuitamente a educacio profissional técnica nas
escolas de ensino médio

8.5 identificar, em colaboragdo com a equipe gestora da escola motivos de
absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino:;

8.6 promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e protecio
a Juventude.

4.2.1.9 - Alfabetizacio e alfabetismo funcional de jovens ¢ adultos.

Meta 9 — Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% até
2018 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% a taxa de analfabetismo funcional.

O numero de pessoas analfabetas ou em situacdo de alfabetismo funcional no
municipio € considerado elevado quando comparado a populagdo total. Oferecer
oportunidades educacionais a essa populagdo para que aprimorem suas habilidades em

A
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leitura, escrita e compreensdo da linguagem matematica ¢ um desafio as politicas
educacionais do municipio. Mas ¢ também objetivo, pois assegura condigdes de
desenvolvimento pessoal social, garantindo que o municipio tenha condi¢des mais
favoraveis ao desenvolvimento humano e social.

Os graficos abaixo demonstram a realidade do municipio com relacéo a essa meta e
a necessidade de promover ag¢des no sentido de diminuir os indices de analfabetos
funcionais e aumentar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com idade superior a 15 anos.

Quanto a taxa de alfabetizagdo referente & popula¢do com idade igual ou superior a
15 anos de 1dade, pode-se observar no grafico abaixo, que no municipio ainda ha um

numero significativo de pessoas ndo alfabetizadas, com uma diferenca de 8.1% para atingir
a Meta Brasil de 93.50%%.

GRAFICO 33 — Taxa de alfabetizacio da populac¢io de 15 anos ou mais de idade

Wcesi [ Esaco [P Mesoregédo MURE P

Meta Brasd 93.50% Meta Brasid 93.50% Meta Brasd 93 50% Meta Brasil 93 50%
‘ 91,5% .i ‘ 92.4% ‘ ‘ 90,1% . i 85.4%
Brasil Minas Gerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)—- 2013

Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional - 2010

O grafico abaixo mostra uma situagdo critica com relacdo ao analfabetismo
funcional em todas as instancias representadas, mas no municipio essa taxa se apresenta
superior a taxa do Estado e do Brasil.

GRAFICO 34 — Taxa de analfabetismo funcional da populacio de 15 anos ou mais de idade
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Meta Brasil: 15.30% Meta Brasi 15.30% Meta Brasd 15.30% Meta Brasil 15.30%
'29,4% ’31,9% ‘28,9% l 36,7%
Brasil Minas Cerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: I:stado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

Estratégias:
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9.1 realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas e garantir a oferta gratuita nas
escolas publicas de ensino fundamental e médio;

9.2 implementar a¢des de alfabetizagdo de jovens, adultos e idosos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica;

9.3 buscar parcerias para ampliar o beneficio adicional no programa nacional de
transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacio:

9.4 realizar levantamentos regulares da demanda para educac¢do de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria
com organizacgdes da sociedade civil;

9.5 realizar avalia¢do, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens ¢ adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6 executar agOes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento
oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da saude;

9.7 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educa¢do de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses (as) alunos (as);

9.8 Assegurar através dos Projetos Politicos Pedagogicos (PPP) das escolas, o

atendimento as reais necessidades dos alunos, no que se refere a assiduidade, pontualidade,
aprendizagem e saude;

4.2.1.10 - EJA integrada a Educacido Profissional

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagio
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental ¢ médio, na forma integrada a educagio
profissional.

O investimento de verba para incentivo & educagéo, através do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo Basica (FUNDEB), ampliou a possibilidade de apoio aos
municipios para financiar programas de Educac¢do de Jovens e Adultos, mas as matriculas
nessa modalidade de ensino vém caindo nos ultimos anos. Analisando as experiéncias de
programas mais ligados a formagdo profissional, nota-se que estes tém obtido algum
sucesso e precisam ser acompanhados de perto. Mas € necessaria a ado¢do de projetos
pedagogicos diferenciados e especificos, capazes de atender a enorme diversidade do
publico que demanda por essa modalidade de ensino.

No municipio atualmente atendemos turmas da EJA no Ensino Fundamental e
Médio, porém ndo integradas ao ensino profissionalizante. Nessa modalidade geralmente
tem-se ainda muita evasdo devido ao horario de trabalho, que no municipio € voltado para
atividades agropecuarias. Faz-se necessario uma politica nos ambitos Federal, Estadual ¢
Municipal, que viabilize recursos para que seja implantado um trabalho que vise a
implementagdo da modalidade em questdo, superando assim esse contexto em que se
encontra a educagdo de Jovens e Adultos, oportunizando a inser¢ao critica e participativa de
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seus usudrios nos destinos da sociedade. A superacdo do quadro de analfabetos ou
semianalfabetos em nosso municipio estd a exigir o repensar desta importante questdo
recorrente no processo do desenvolvimento historico, sendo necessario promover debates
académicos. elaboracdo de pesquisas € propostas que visem superar a situacdo de extrema
desigualdade social e educacional vigentes no contexto atual.

Pode ser observado no grafico abaixo que o percentual de matriculas de educagédo
de Jovens e adultos na forma integrada a educagdo profissional no municipio € zero, no
Censo Escolar de 2013, porque neste periodo ndo havia demanda para esse atendimento. No
ano de 20135 esse indicador ja apresenta alteragdo por haver demanda no municipio.

GRAFICO 35 — Percentual de matriculas de educacio de jovens e adultos na forma integrada a
educaciio profissional

Beesi PeEsace  Puesorregdo MUNCIDD

Meta Brasil 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil' 25% Meta Brasil- 25%
l 1,7% l 0,5% / 0,0% { 0,0%
Brasii Minas Gerais Noroeste de Minas MG - Cabeceira Grande

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacgdo Basica— 2013

Estratégias:

10.1 manter os programas ja existentes e buscar adesdo a programas nacionais de
educag¢do de jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formacio
profissional inicial, estimulando a conclusdo da educagédo bésica:

10.2 integrar a educacdo de jovens e adultos com a educacdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e
adultos e considerando, a possibilidade da modalidade de educagdo ndo presencial;

10.3 ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional;

10.4 articular a produ¢do de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas e a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam
na educago de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

10.5 fortalecer parcerias de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de
assisténcia social, financeira € de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e
adultos articulada a educacdo profissional;

10.6 garantir 0 acesso € permanéncia aos estudantes da Educacdo de Jovens e
Adultos, através do fornecimento gratuito de transporte, alimentacdo escolar e inovagdes
pedagogicas que proporcionem qualidade na educagdo oferecida e condigdes de
continuidade para atingir niveis mais elevados de ensino:
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10.7 implantar programa de educa¢do de jovens e adultos voltado a conclusio do
ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusio da
educacdo basica:

10.8 incentivar as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educag¢do profissional, objetivando a
elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador (a);

10.9 promover as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada
a educacgdo profissional;

10.10 implantar programa nacional de reestruturag¢do e aquisi¢do de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagio
de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa
com deficiéncia;

10.11 fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e
laboratorios e a formagao continuada de docentes das redes publicas que atuam na educacio
de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.12 institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo acgdes de assisténcia social, financeira ¢ de apoio psicopedagogico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusio com éxito
da educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

4.2.2 - EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 11 — Triplicar as matriculas da Educagdo Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansdo no seguimento publico.

As mudangas nos perfis profissionais, que vem acontecendo de forma acelerada e
exige profissionais com criatividade e capacidade de relacionar conhecimentos na busca
pela resolugdo de problemas, ainda nfo sdo caracteristicas marcantes nos cursos de
formagdo profissional. O foco dado a carga hordria do ensino médio mais as disciplinas
profissionalizantes, torna uma sobrecarga para o aluno, que, em idade de iniciar-se no
mercado de trabalho, disponibiliza de um tempo menor para dedicar aos estudos. Os cursos
profissionalizantes precisam proceder a uma adaptagdo do curriculo, para priorizar
conteudos e disciplinas pertinentes ao conhecimento do publico em questdo e a relacio
teoria pratica.

O municipio conta com apoio do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
¢ Emprego (PRONATEC), com o objetivo de melhorar a qualidade do ensino e ampliar as
oportunidades de formag@o profissional, especialmente aos jovens trabalhadores ¢
beneficiarios de programas de transferéncia de renda.

Estratégias:
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11.1 Intensificar parcerias € programas de integra¢io da educagéo bésica a educacio
profissional, contribuindo para desenvolvimento de cursos no municipio. na forma integrada
concomitante ou subsequente;

11.2 estimular a expansio da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino, com o objetivo de democratizar o acesso a educacio
profissional publica e gratuita:

11.3 ampliar a oferta de programas especificos de formacdo em determinadas areas
de emprego para fins de certifica¢do profissional em nivel técnico:

11.4 expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.6 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
medio no municiplio;

11.7 promover e coordenar, intersetorialmente, projetos e programas de insercao de
sujeitos de direito e/ou comunidades no mundo do trabalho na observancia dos arranjos
produtivos locais em Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno
(RIDE).

11.8 expandir as matriculas de educagdo profissional técnica de nivel médio nas
Escolas Estaduais, levando em consideracdo, sua vinculagdo com arranjos produtivos.
sociais e culturais locais e regionais. bem como a interioriza¢do da educagio profissional;

11.9 fomentar a expansdo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educagdo a distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar
0 acesso a educagdo profissional pablica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade:

11.10 estimular a expansdo do estagio na educacgdo profissional técnica de nivel
medio € do ensino médio regular, preservando seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formagdo de qualificagdes proprias da atividade
profissional, & contextualizagdo curricular ¢ ao desenvolvimento da juventude:;

11.11 expandir a oferta de financiamento estudantil a educagdo profissional técnica
de nivel meédio oferecida em institui¢des privadas de educagdo superior:

11.12 1nstitucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educagdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas;

11.13 expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacdo
profissional para as populagdes do campo, de acordo com os seus interesses ¢ necessidades:

11.14 expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as

pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgao;

4.2.2.1 - Educacio Superior

Meta 12 — Elevar a taxa bruta e liquida de matriculas na Educagdo Superior, para a

populagdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo de
matriculas no segmento publico.
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Com rela¢do a Educag¢do Superior, o Brasil ¢ um pais que apresenta um indice alto
da populacdo que ndo consegue concluir essa etapa. Expandir o acesso ao Ensino Superior ¢
um desatio para mudar os indices de escolaridade média da populacéo no Estado e no Pais e
perpassa por todos os municipios. Algumas medidas a serem tomadas para mudar essa
realidade € o aumento de vagas em universidades publicas e particulares ¢ (aumento de
vagas para 0 ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio — e SESU — Sistema de Educacéo
Superior). No municipio ndo ha nenhuma institui¢do de ensino superior por esse motivo a
popula¢do que opta por cursar ensino superior e pos-gradua¢do Lato sensu, tem que
concorrer a vagas € acesso aos cursos oferecidos nas Universidades localizadas nas cidades
mais proximas que sdo Brasilia € Unai, sendo que a populagdo tem preferéncia por
frequentar faculdades da cidade de Unai devido a facilidade de acesso e o transporte que €
oferecido pela prefeitura, diminuindo gastos para os cursistas.

Pode ser observado no grafico abaixo que o percentual bruto de escolariza¢do na
educacdo superior € muito baixo tanto no Estado quanto Brasil e a meta proposta de 50%, é
razoavel para ser alcan¢ada durante a vigéncia deste PME

GRAFICO 36 — Taxa de escolarizaciio bruta na educacio superior da populaciio de 18 a 24 anos

| T T

Meta Brasd 50% hets Brasid 50%
Brasil Minas Cerais

Fonte: Estado. Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PENAD) — 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PENAD) 2012

A taxa liquida € representada por percentual ainda menor, visto que nem todos
concluem a escolaridade conforme matricula inicial.

GRAFICO 37 — Taxa de escolarizacio liquida na educacio superior da populaciio de 18 a 24 anos

Moes PEs=c

Meta Brasd 33% Meta Brasd 33%
‘ 20,1% ‘ 20,6%
Brasil Minas Gerais

Fonte: Estado. Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PENAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGLE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PENAD) 2012

Estratégias

12.1 fomentar a oferta de educag@o superior prioritariamente para a formacdo de
professores (as) para a educacfo basica, sobretudo nas areas de ciéncias. matematica ¢
letras, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;
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12.2 incentivar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educagdo superior, mediante a ado¢do de politicas assistenciais que proporcionem
condi¢Oes para permanéncia ¢ conclusdo do curso;

12.3 divulgar e tornar publico no sistema de ensino médio os cursos oferecidos
pelas instituigdes polos mais proximos e as diversas formas de ingresso ao ensino superior;

12.4 mapear a demanda e¢ fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, em Instituicdes publicas e privadas através de convénios e parceria com o
municipio;
4.2.2.2 — Formacdo de Professores

Meta 13 — Garantir, em regime de colaborag¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
¢ 08 Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia do PME, politica nacional de formagdo
dos profissionais da educa¢do de que tratam os incisos I, II e I11 do caput do art. 63 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores e as professoras da
educacdo basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Segundo Censo Escolar de 2012 hd um numero alto de professores atuando na
Educacdo Basica sem formagdo em Nivel Superior, ou com formagéo em outras areas, no
contexto nacional. Com relagdo aos profissionais do municipio, na educa¢do infantil ¢ anos
iniciais do ensino fundamental todos 0s que estdo atuando em regéncia de turmas possuem
certificagdo em nivel superior especifica para a educac¢do (Normal Superior ou Pedagogia),
€ a maioria em poés-graduacio Lato sensu. Nos anos finais encontra-se mais dificuldade em
contratar profissionais com formagdo especifica para todas as dreas, mas a maioria dos ndo
habilitados também ja se encontra cursando formagdo especifica.

Visto que a formacdo de mestres € doutores no Brasil € considerada pequena em
relacdo ao numero populacional, mas € fundamental para melhorar a qualificagéo
profissional, inclusive ligada a Educagdo, o municipio ambiciona por profissionais com tal
formag@o para atuar na educacdo basica. Os curriculos dos cursos de licenciatura tratam
pouco das praticas de ensino e sdo distantes da realidade da escola publica, e para melhorar
a qualidade na formacdo inicial e continuada do professor, € necessdrio priorizar a Educacgéo
Basica na agenda das universidades. De modo geral, a formag¢do continuada se propde a
suprir as necessidades de preparagdo para atuagdo pratica dos profissionais, lacuna deixada
pela formagdo inicial. E nos cursos de formagio continuada que os professores tém a
oportunidade de vincular a teoria da formagdo inicial com as atividades praticas do
profissional.

Na tabela abaixo pode ser observada a situagdo geral de formagdo dos profissionais
da educacao basica:
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TABELA 17 — Porcentagem de professores da Educaciio Bdsica com curso superior

Ano

Com superior Sem licenciatura Com licenciatura

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

78.,6% 66
73,8% 59
73,3% 66
80,5% 70
87.4% 76
80.9% 72
81.4% 70

6% 5
1,3% 1
1,1% 1
1,1% 1
1,1% 1
0% 0

2.3% 2

72,6% 61
72,5% 58
72,2% 65
79,3% 69
86.,2% 75
80,9% 72

79,1% 68

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educagdo

Com relacdo aos anos finais e ensino médio, pode se observar na tabela abaixo que
o percentual de professores com licenciatura na drea de atuacdo ¢ muito baixo:

TABELA 18 — Porcentagem de professores dos anos finais do ensino fundamental que tem licenciatura

na drea em que atuam
Ensino Fundamental - Anos Finais Ensino Médio
Ano Licenciatura na Licenciatura
Superior Licenciatura dreaem que | Superior Licenciatura na dreaem
atua que atua
2009 | 80,6%25  9.7%3 9,7% 3 84%21 4% | 4% 1
2010 | 93,1% 27 20,7% 6 17,2% 5 86,4% 19 18.2% 4 9,1% 2
2011 | 85% 34 82,5% 33 62,5% 25 100% 33 100% 33 66,7% 22
2012 | 100% 31 93,5% 29 67,7% 21 100% 28 100% 28 53.6% 15
2013 |1 94,7% 36  89.5% 34 50%% 19 100% 32 100% 32 50% 16
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagio: Todos Pela Educagio
Estratégias:

.

13.1 elaborar diagnostico das necessidades de formag¢@o de profissionais da
educagdo basica no municipio e a capacidade de atendimento por parte de instituigoes
publicas de educacao superior existentes no Estado e Distrito Federal;

13.2 implementar parcerias ¢ convénios entre o municipio e as Institui¢des de
Ensino Superior (IES) para garantir a oferta de vagas nos cursos de licenciatura,
considerando a necessidade dos profissionais que trabalham fora da area de formacgdo e
desejam se atualizar;
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13.3 implementar programas especificos de iniciag¢do a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para
atuar no magistério da educacao basica;

13.4 implementar programas de especializacdo para a formagdo de profissionais
para a educacdo especial;

13.5 articular a formagdo dos momentos de estudo nas universidades com o estagio
supervisionado nas escolas (teoria e pratica), através de um supervisor designado pela
Universidade para acompanhar e avaliar a atuacdo do estagiario, para uma avaliagdo
sistémica da preparacdo em nivel tedrico e pratico;

13.6 implementar politicas de valoriza¢do profissional para os especialistas em
educagdo, contemplando as condig¢des de trabalho e formagado continuada;

4.2.2.3 — Formacio continuada e pos-graduacido de Professores

Meta 14 — Formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% dos professores da Educacdo Basica,
até o ultimo ano de vigéncia do PME, e garantir a todos os (as) profissionais da Educacéo
Basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demanda e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

A formacao em pos-graduagdo dos professores (as) no municipio € condizente com
a porcentagem apresentada no Brasil, de 30%, segundo dados do Censo Escolar. A
deficiéncia na formag¢do inicial dos docentes ¢ um problema a ser superado para obter
melhora na qualidade da educagdo bésica, e a formagdo continuada pode ajudar a suprir as
lacunas da formagdo inicial, mantendo o profissional em constante aperfeicoamento e
atualizagcio dos conhecimentos. Os cursos de pos-graduacdo Lato sensu sdo os mais
acessivels a populacdo do municipio.

Os percentuais do grafico abaixo mostram que a formagao de professores em pos-
graduagdo em todo o pais apresenta um ntimero considerado baixo;

GRAFICO 38 — Percentual de professores da educacfio basica com poés-graduacio lato sensu ou stricto
sensu.
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Minas E-erius Noroeste de Minas - Cabeceira Grande

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagdo Béasica — 2013
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TABELA 19 - Porcentagem de professores da educacio basica com pos-graduacio por tipo de
graduacio
Ano Total Especializacio  Mestrado  Doutorado
2007 8,3% 7 8.3% 7 0% 0 0% 0
2008 11.3% 9 11.3% 9 0% 0 0% 0
2009 10% 9 10% 9 0% 0 0% 0
2010 12,6% 11 [1,5% 10 1,19 1 0% 0
2011 17,2% 15 16,1% 14 1.1% 1 0% 0
2012 29.2% 26 28,1% 25 1,1% 1 0% 0
2013 30,2% 26 30.2% 26 0% 0 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo
Estratégias:

14.2 incentivar a ampliacdo e desenvolvimento de politica de formagdo de
professores (as) da educagdo basica em pos-graduagdo, nas Instituicdes de Ensino Superior,
publicas e privadas, garantindo maior qualificacdo profissional dos docentes da Educacgdo
Basica:

14.3 buscar parcerias entre o municipio e as [ES para a oferta de bolsas de estudo
para pos-graduagdo dos professores (as) e outros profissionais da educagdo basica,
valorizando os profissionais segundo area de atuacio.

14.4 a oferta de bolsas de estudo para pos-graduacdo dos professores € das
professoras € demais profissionais da educac¢io basica;

14.5 fortalecer a formacdo dos professores (as) das escolas publicas de educacio
basica, por meio da implementagcdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da
instituigdo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens
culturais pelo magistério publico.

4.2.2.4 — Valorizacio do professor

Meta 15 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas da Educacio
Basica, a fim de equiparar o rendimento médio dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente. at€ o 6° ano da vigéncia do PME.

Falar sobre a valorizagdo dos profissionais de educacdo envolve um amplo e
complexo sistema de medidas a serem tomadas que comega com o reconhecimento de que o
professor (a) ndo € um ser que trabalha apenas por vocagao, dai a necessidade de equiparar
o salario do professor (a) ao salario dos demais profissionais com mesmo nivel de formacao.
Elevar os salarios do magistério implica em mudar prioridades e passar a enxergar a
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educacdo como fonte de desenvolvimento econémico e social do pais. A formacdo inicial e
continuada deve ser parametro de valorizagdo do profissional, definindo um piso salarial de
acordo com os titulos de cada professor (a). Para que o professor (a) se sinta valorizado
profissionalmente, € necessario o reconhecimento do que ele produz, o trabalho que realiza,
levando em consideragdo o contexto de cada escola € do municipio. O professor (a) precisa
ser valorizado no que ele faz bem, seja na sala de aula ou em outras atividades dentro da
escola, dando a oportunidade de igualdade salarial e progressdo na carreira mesmo que o
profissional opte por permanecer na sala de aula durante todo o periodo que estiver ativo.
conscientizando a toda a sociedade da importancia de todas as fungdes desempenhadas por
cada profissional dentro da escola, afinal, € no convivio com os profissionais da escola que
0s educandos se educam socialmente. Outro fator importante para a valorizagdo profissional
¢ a avaliagdo. que deve abranger a situacdo real da escola levando em consideracdo as
condi¢des do material oferecido para o trabalho, o papel de todos os gestores e a condi¢do
social da populacdo, afinal o trabalho do professor (a) depende da articulacdo entre todas
essas instancias, € o apoio ao ele dispensado ¢ fundamental para que exerca bem a sua
funcdo de ensinar. O professor (a) ndo pode ser o unico apontado como responsavel pelos
resultados obtidos, sejam eles negativos ou positivos.

GRAFICO 39 — Raziio entre saldrios dos professores da educaciio bisica, na rede publica (ndo
federal), e nio professores, com escolaridade equivalente.

B esasa Bl Estncc

Mera Brasil: 1 O0O% Mata Brasil: 1| OO0

‘ 72,79 \ ‘ 76,9% \
Brasil Minas Gerails

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE /Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Estratégias:

15.1 Garantir o cumprimento dos direitos e deveres do plano de carreira do
magisterio publico, através da participagdo ativa da Comissdo do plano de Carreira e
Secretaria Municipal de Educa¢@o para acompanhamento e atualiza¢do sempre que se fizer
necessario;

15.2 criar plano de carreira dos demais servidores publicos do municipio,
garantindo progressdo nas formas legais e estabelecidas no plano de carreira dos servidores.
¢ de acordo com certificados em cursos de formacdo continuada e aperfeicoamento na drea
de atuacaio.

15.3 oferecer cursos de formagdo continuada em servigo aos professores (a) da rede
municipal para atingir um modelo eficiente e atualizado de ensino, visando o sucesso do
educando:

15.4 implementar politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, nas
formas legais e estabelecidas no plano de carreira;
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15.5 estabelecer convénios a fim de garantir a formagdo continuada em servigo para
atuagdo em Educac¢do Especial Inclusiva e temas transversais.

15.6 garantir o cumprimento de 1/3 (um terg¢o) da jornada de trabalho em atividades
extraclasse, dos profissionais do magistério do sistema piblico municipal de ensino;

15.7 implantar, nas redes publicas de educagdo bdasica, equipe de profissionais para
acompanhar, avaliar e fundamentar, com base em avaliagdo documentada a decisdo pela
efetivagdo dos profissionais iniciantes, ap0s o estagio probatério, bem como oferecer cursos
de formagdo continuada nesse periodo para aprofundamento dos estudos e das metodologias
de ensino;

15.8 garantir a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacdo
para subsidiar na elaboragdo, reestruturacdo e implementa¢do dos planos de carreira no
municipio;

15.9 garantir o direito ao abono especial de ponto concedido aos servidores publicos
municipais, desde que seja instituido e regulamentado no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

4.2.2.6 — Gestao democratica

Meta 16 — Assegurar condi¢cdes. no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da Educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta pablica 4 comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e
apoio técnico da Unido para tanto.

A gestdo democratica se faz cada vez mais sélida no municipio, que ja adota o
sistema de eleigdo de diretor escolar dando direito aos professores que trabalham na
docéncia da educagdo bdsica a se candidatar para a eleicdo trienal, obedecidos aos critérios
que regem o processo eleitoral para o cargo no municipio. A Secretaria Municipal de
Educacdo ja possui conselhos de cardter deliberativo, fiscalizador, normativo e consultivo
instituidos, como o Conselho Municipal de Educagdo, Comissdo de acompanhamento do
Plano de Carreira do Magistério, Conselho de Alimenta¢do Escolar ¢ Conselho do
FUNDEB, que sdo atuantes e deliberam sobre os assuntos de sua competéncia sempre que
Necessarlo.

O quadro abaixo traz a relagdo dos conselhos instituidos como instrumentos de
Gestdo Democratica no municipio:

QUADRO 6 — Instrumentos de Gestio Democritica existentes no municipio

SRR Conselho C'.m““m Conselho de
Ano do Escolar Allmentar Transporte Escolar
FUNDEB Escolar pane
2011 Sim Sim Sim Nao

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) / Prepara¢do: Todos Pela Educagiio
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Podem ser observadas as fung¢des e caréter dos conselhos Municipais de Educagdo
no quadro abaixo:

QUADRO 7 — Caridter do Conselho Municipal de Educacio

Ano |Deliberativo| Fiscalizador Normativo Consultivo
2006 Sim Sim Sim Sim
2009 Sim Sim Sim Sim
2011 Sim Sim Sim Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2006, 2009, 2011 / Preparagdo: Todos Pela Educagéo

Estratégias:

16.1 Garantir participacdo dos conselheiros nos programas de apoio, formagdo e
visitas a rede escolar, visando ao bom desempenho de suas fungdes:;

16.2 criar Forum Municipal de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais de educacado e efetuar o acompanhamento da execugao do PME;

16.3 garantir o funcionamento dos Colegiados escolares, em todas as escolas de
educacgdo baésica;

16.4 garantir a participacdo efetiva da comunidade escolar na elabora¢do dos
projetos politicos-pedagdgicos. curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos
escolares com datas previstas no calendario escolar para sua realizagio;

16.5 favorecer os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira aos estabelecimentos de ensino, através dos caixas escolares;

16.6 promover programas de formagdo continuada na drea de gestdo e
administra¢do escolar, especialistas da educagdo e demais profissionais da escola, e utilizar
avaliacdo e acompanhamento dos resultados, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo:

16.7 garantir pessoal administrativo e pedagogico capacitando-os para colaborar
com uma gestdo eficiente ¢ democratica, oferecendo atendimento de qualidade a toda a
comunidade escolar.

4.2.2.7 - Financiamento da Educacio

Meta 17 — Ampliar o investimento publico em Educag@o publica de forma a atingir, no
minimo o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no quinto ano de vigéncia
da lei do PNE e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

O sistema de planejamento existente na prefeitura municipal ndo dispde de estrutura
para avaliar as a¢des e os programas de governo, por esse motivo ndo temos condi¢des de
avaliar o gasto com educacdo em relagdo ao PIB — Produto Interno Bruto — A estrutura
administrativa atual também ndo dispde de economista no Plano de Cargos e Salarios que
possa nos auxiliar no levantamento ¢ analise destes dados, portanto, os indices apresentados,
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serdo de acordo com o sistema de contabilidade da prefeitura, e serdo mantidos até que o
municipio consiga estruturar o setor de planejamento, orgamento e gestio.

Por medidas econémicas estamos com os servigos de planejamento, orcamento e
gestdo dentro do departamento de contabilidade. Assim que o municipio possuir condi¢des
financeiras e orgamentarias, serd estruturado o departamento, com o objetivo de fortalecer o
sistema de planejamento municipal.

As tabelas abaixo demonstram os valores da receita e despesas com educacio,
internos deste setor.

TABELA 20 — Receita municipal em 2013

i Previsio Receitas .

Descricdo Atualizada Realizadas Receitas Orcadas
Receitas Correntes 22.366.956,66 20.953.390,06 22.366.956.66
Receitas De Capital 2.542.083,10 433.026,76 2.542.083.10
Reeeitas Correntes lato: 1.152.797,80 619.711,09 1.152797,80
Orcamentarias
Receitas De.Captta! - Intra- 0.00 0.00 0.00
Or¢amentdrias
Dedugdes Da Receita Corrente 2.661.837,56 2.904.068.03 2.661.837,56
Receita Total 23.400.000,00 19.102.059,88 23.400.000,00

Fente: FNDE-SIOPE/ Elaboragéo propria
Sistema de contabilidade da prefeitura (sistema — memory — ano: 2013)

TABELA 21 — Demonstrativo das despesas da funciio educacio em 2013

Subfunc¢des En]:;feﬁ?jas L?;:!:le:g; Despesas Pagas
o ————— 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental 4.347.144.66 4.236.803.08 4.236.803.08
Ensino Profissional 0.00 0,00 0.00
Educagdo Infantil (Creche) 223.793,35 219.553,35 219.553,35
Educagéo Infantil (Pré-Escola) 579.188,21 579.188.21 579.188,21
Educacdo Infantil 0,00 0,00 0,00
Educacéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00

raca Sao José s/n.°, Centro, em Cabeceira Grande (MG) - CEP: 38625-000
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5 Despesas Despesas

N des -

Subfunc¢des Empenhadas Liquidudsa Despesas Pagas
Educacao Especial 0.00 0,00 0.00
Vinculadas a Contribuigdo
Social do Salério-Educacgéo o 000 W
Total da Funcido Educacio 5.150.126,22 5.035.544,64 5.035.544,64

Fonte: FNDE-SIOPE/ Elaboragao propria Sistema de contabilidade da prefeitura (sistema — memory — ano; 2013)

Estratégias:

17.1 Ampliar o investimento piblico em educacio e definir o percentual de custo
aluno-qualidade da educacgdo basica;

17.2 aperteigoar ¢ ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribui¢do social do salario-educacdo, através de capacitacdo e critérios estabelecidos para
reunidao dos conselheiros do FUNDEB;:

17.3 implementar, em colabora¢gio com a Unido e o Estado, politica de
financiamento voltados para a melhoria do transporte escolar;

17.4 Ampliar 0s mecanismos e instrumentos que possam assegurar a transparéncia e
o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educagdo. promovendo
audiéncias publicas, € outros mecanismos como portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB
e demais conselhos, em regime de colaboragdo entre as secretarias municipal e estadual de
educacgdo e o Tribunal de Contas do Estado;

17.5 mmplantar, o Custo Aluno-Qualidade inicial — (CAQi). referenciado no
conjunto de padroes minimos de qualidade de ensino estabelecidos na legislagio
educacional, os quais serdo referencia para o estabelecimento do Custo Aluno Qualidade
(CAQ):

17.6 implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o
financiamento da educag¢do de todas etapas ¢ modalidades da educagdo basica, a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificag@o e remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais
da educagdo publica, em aquisi¢d@o, manutengdo, construgdo e conservacdo de instalagdes e
equipamentos necessarios ao ensino € em aquisicdo de material didatico-escolar.
alimentacdo e transporte escolar;

17.7 o CAQ sera definido e continuamente ajustado, com base em metodologia
formulada pelo Ministério da Educacido - MEC, e acompanhado pelo Forum Nacional de
Educacdo - FNE, pelo Conselho Nacional de Educagdo - CNE e pelas Comissdes de
Educacgdo da Camara dos Deputados € de Educacdo. Cultura e Esportes do Senado Federal:
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5 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Com a aprova¢do do PME, serdo realizadas periodicamente agdes estratégicas de
acompanhamento como seminarios municipais € audiéncias publicas sob a coordenagdo do
Forum Municipal de Educacdo, tendo em vista o monitoramento da execucdo do PME.
Apos dois anos da aprovagdo do PME, pretende-se que seja realizada a primeira avaliacdo
interna por melo da qual serdo planejadas avaliagdes bianuais para que sejam realizadas as
devidas adequagdes, em tempo habil para o cumprimento das metas e estratégias na
efetivacdo das politicas publicas educacionais do municipio.

O Plano Municipal de Educacdao de Cabeceira Grande — MG ¢ um documento
elaborado com o objetivo de se tornar instrumento norteador das politicas educacionais no
municipio, durante os dez anos de sua vigéncia. Para garantir a efetivagdo deste PME alguns
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo devem ser organizados para acompanhar o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas. A Secretaria Municipal de Educacdo e
Conselho Municipal de Educagdo sera responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo do
PME, através de instrumentos e critérios definidos pela equipe de avaliagdo. Determinar
indicadores de qualidade e quantitativos que possam servir de suporte para avaliagdo
continua, incluindo acompanhamento da aprendizagem dos alunos através de provas
elaboradas pela SME em parceria com a SEE — MG.
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