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MENSAGEM N.° 27, DE 18 DE MAIO DE 2026.

Cémara M. de Cab. Grande-MG
DESPACHO DE PROPOSICOES
Qﬂe(zbido. (¥ Numere-se. (¥4 Publique-se.

istribute-se 6s Comissdes Competentes. . . . ®

. et d 4015 228 Encaminha Projeto de Lei que especifica.
W S/
PRESIDENTE

EXCELENT{SSIMA SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE CABECEIRA GRANDE - ESTADO DE MINAS GERAIS:

L Cumprimentando respeitosamente Vossa Exceléncia, submetemos a elevada
apreciacdo dessa respeitdvel Casa Legislativa o Projeto de Lei que cria o Conselho
Municipal de Politicas Publicas para Pessoas com Transtorno do Espectro Autista —
CMTEA, no dmbito do Municipio de Cabeceira Grande; dispde sobre suas competéncias,
composic¢do, organizacdo e funcionamento, e d4 outras providéncias.

2. A presente iniciativa nasce da necessidade concreta de fortalecimento institucional
das acdes municipais de inclusdo, acolhimento, acompanhamento e garantia de direitos das
pessoas com TEA, especialmente diante do crescimento da demanda social por politicas
publicas especializadas, integradas e permanentemente monitoradas pelo Poder Publico em
conjunto com a sociedade civil organizada.

< A proposi¢do também decorre de provocacdo técnica formalizada por meio do
Memorando Interno n.° 41/2026 (Processo Administrativo n°. 164.013/2026), expedido pela
Assistente Social Thayanne dos Santos Souza, vinculada a Secretaria Municipal da
Educacgdo e Cultura, no qual foi solicitada a criagdo de instdncia municipal especifica de
participagdo e controle social voltada ao publico com TEA. O referido documento ressalta,
inclusive, as informagdes prestadas pelo Municipio no Questionario “Atencdo Municipal as
Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)” encaminhado pelo Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais — TCE-MG, em especial no Bloco 5 — Direitos, Cidadania e
Controle Social, em que se identificou a inexisténcia de conselho ou comissdo intersetorial
especifica para participacdo formal de pessoas com TEA, familiares e entidades
representativas na formulacdo e fiscalizag@o das politicas publicas locais.

A Sua Exceléncia a Senhora

VEREADORA ANA CLAUDIA ABREU

Presidente da Camara Municipal de Cabeceira Grande .
Cabeceira Grande (MG) TEL2{38) a0 9
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4. Cumpre destacar que o Municipio de Cabeceira Grande ji possui importante marco
normativo sobre o tema por meio da Lei Municipal n.° 727, de 29 de dezembro de 2021, que
instituiu a Politica Municipal de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista. Entretanto, a consolidacio de uma politica publica eficiente exige
mecanismos permanentes de participagdo popular, controle social, monitoramento e didlogo
institucional entre o Poder Publico e a sociedade civil, razdo pela qual a criacio do CMTEA
representa medida de aperfeicoamento administrativo, democratico e socialmente
necessaria.

5. O projeto estd em plena consonancia com a Constituicdo Federal, especialmente com
os artigos 23, inciso II, 30, incisos I e II, e 227, bem como com a legislagdo federal
aplicavel a matéria, destacando-se a Lei Federal n.° 12.764/2012, a Lei Federal n.°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo) e a Lei Federal n.° 13.977/2020, que instituiu a
Carteira de Identificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista — CIPTEA.

6. A estrutura proposta busca assegurar efetiva representatividade social e atuacio
intersetorial, prevendo composicdo paritaria entre Poder Publico e sociedade civil
organizada, com participagdo de representantes das areas da saude, educacdo, assisténcia
social, Cdmara Municipal, entidades representativas, familiares, profissionais da 4rea e
cidaddos vinculados a causa do autismo.

s Dentre as competéncias do CMTEA, destacam-se a formulacdo e fiscalizacdo de
politicas publicas, acompanhamento da execucdo orcamentaria relacionada ao TEA,
promogdo de estudos e campanhas educativas, articulagdo institucional, recebimento de
denuncias, incentivo a inclusdo social e acompanhamento da execucdo da Politica
Municipal de Protecdo dos Direitos da Pessoa com TEA.

8. Importante consignar que o exercicio das fungdes de conselheiro sera realizado de
forma gratuita, sem geracdo de despesas relevantes com pessoal, sendo considerado servigo
de relevante interesse publico e social. As eventuais despesas decorrentes da execugio da
futura lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias ja existentes, observadas as
disponibilidades or¢gamentarias e financeiras do Municipio.
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9, A criacdo do CMTEA representa avanco institucional significativo para Cabeceira
Grande, fortalecendo a inclusdo, a cidadania, a dignidade da pessoa humana e a participacéo
popular na formulagcdo das politicas publicas municipais, além de alinhar o Municipio as
boas praticas de governanga publica e as recomendacdes dos 6rgdos de controle externo.

10. Diante da relevancia social, institucional e humanitaria da matéria, solicitamos aos
Nobres Vereadores a apreciac@o e aprovagdo do presente Projeto de Lei.

11.  Renovamos a Vossas Exceléncias os protestos de elevada estima, consideracdo e
respeito institucional.

Atenciosamente,

Prefeito

TEL.: (38) 99733-4847 ¢
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PROJETO DE LEI N.° 03 /2026.

Cria o Conselho Municipal de Politicas
Publicas para Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista — CMTEA, no &ambito do
Municipio de Cabeceira Grande; dispde sobre
suas competéncias, composicdo, organizacdo e
funcionamento, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 76, inciso III da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO1
OBJETO, AMBITO DE APLICACAO NORMATIVA E DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado, no &mbito do Municipio de Cabeceira Grande, o Conselho
Municipal de Politicas Publicas para Pessoas com Transtorno do Espectro Autista,
identificado pela sigla CMTEA, vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal,
orgdo de controle social colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo e
fiscalizador, com a finalidade de possibilitar a participagdo popular, propor diretrizes de
acoes voltadas a promocdo e protecdo dos direitos das pessoas com Transtorno do Espectro
Autista — TEA e de suas familias, atuar no controle social das politicas ptblicas municipais
de atenc¢do ao TEA, bem como exercer orientagdo normativa e consultiva sobre os direitos
das pessoas com TEA no Municipio de Cabeceira Grande (MG), observado o disposto na
Lei Municipal n°. 727, de 29 de dezembro de 2021.

§ 1° Fica assegurado ao CMTEA o acesso a quaisquer documentos e
informacdes produzidos por 6rgdos ou entidades de regulacdo ou fiscalizacdo, bem como a
possibilidade de solicitar a elaboragdo de estudos com o objetivo de subsidiar a tomada de
decisdes ou a adocdo de providéncias no campo das politicas publicas para as pessoas com
TEA.
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§ 2° Sem prejuizo da vinculacdo institucional ao Gabinete do Prefeito
Municipal, o Poder Executivo designara, por Decreto, uma secretaria municipal como
unidade de apoio operacional e suporte administrativo ao CMTEA, responsavel por prover a
infraestrutura, os recursos humanos de apoio e os servicos de secretaria executiva
necessarios ao funcionamento do colegiado, preferencialmente a Secretaria Municipal da
Satde e Humanizagdo, a Secretaria Municipal da Educa¢do e Cultura ou a Secretaria
Municipal do Cuidado e Acolhimento Social, Dignidade ou Cidadania, considerada a
natureza intersetorial do TEA.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se pessoa com Transtorno do Espectro
Autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada por deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunica¢@o e da interacfo sociais ou por padrdes restritivos e
repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, nos termos do artigo 1° da Lei
Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Paragrafo tnico. A pessoa com TEA ¢ considerada pessoa com deficiéncia
para todos os efeitos legais, nos termos do disposto no pardgrafo 2° do artigo 1° da Lei
Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO
Art. 3° Sao competéncias especificas do CMTEA:

I — desenvolver estudos, projetos, semindrios e eventos, com o objetivo de
ampliar o conhecimento sobre o TEA, combater o preconceito e promover a conscientizagdo
publica, especialmente no més de abril — Més de Conscientizagdo do Autismo;

IT — promover a formulacio de politica intersetorial e integrada, articulando as
areas de saude, educacio e assisténcia social, com vistas a inclusdo plena das pessoas com
TEA na vida econdmica, social, politica e cultural do Municipio;

III — avaliar, propor, discutir e participar da formulag@o e fiscalizagdo das
politicas publicas municipais de promogdo e prote¢do dos direitos das pessoas com TEA,
observada a legislag¢do vigente, em especial a Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 e a Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015;
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IV — propor a adocdo de mecanismos € instrumentos que assegurem a
participacdo e o controle popular sobre as politicas ptblicas destinadas as pessoas com
TEA, mediante elaboracdo do Plano Municipal de Atencdo as Pessoas com TEA,
programas, projetos € acdes, bem como indicagdo dos recursos publicos necessarios;

V — acompanhar a elaboracdo e a avaliagdo da proposta orcamentaria do
Municipio, indicando as prioridades, propostas e modificacdes necessarias a consecugdo das
politicas publicas para as pessoas com TEA, bem como para o adequado funcionamento do
CMTEA;

VI — acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de
direito privado atuantes no atendimento as pessoas com TEA;

VII — sugerir ao Prefeito a criacdo de pasta administrativa ou setor especifico
na estrutura organizacional da Prefeitura de Cabeceira Grande para tratar das politicas
publicas voltadas as pessoas com TEA;

VIII — oferecer subsidios para a elaboracdo de legislacdo atinente aos direitos e
interesses das pessoas com TEA, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas
legislativas que tenham implicagdes nesses direitos;

IX — incentivar e apoiar a realizag¢do de eventos, estudos e pesquisas no campo
da promogéo, protecdo e garantia dos direitos das pessoas com TEA, incluindo investigacio
epidemiol6gica sobre a magnitude do TEA no Municipio;

X — articular-se com 6rgdos e entidades publicas e privadas nos ambitos
municipal, estadual, nacional e internacional, visando incentivar e aperfei¢oar o intercimbio
sistematico sobre a promocdo dos direitos das pessoas com TEA;

XI — analisar e encaminhar aos Orgdos competentes as denuncias e
reclamacdes de qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as
pessoas com TEA;

XII — promover canais de didlogo com a sociedade civil, com as familias e
com os proprios individuos com TEA, observada a diversidade funcional de cada um;

TEL.: (38) 99733-4847
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XII — pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias
relacionadas a promocdo e a protecdo dos direitos das pessoas com TEA que lhe sejam
submetidas;

XIV — elaborar o Regimento Interno do CMTEA e participar da elaboragdo do
Plano Municipal de Politicas Publicas para as Pessoas com TEA, em consondncia com as
conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia e com os planos e programas contemplados no Or¢amento Publico; e

XV — acompanhar a execucdo da Politica Municipal de Atencdo e Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, instituida pela legislacdo
municipal especifica.

Art. 4° Cabe ao CMTEA estabelecer as prioridades e deliberar sobre o
orcamento municipal destinado as politicas publicas para as pessoas com TEA, bem como
fiscalizar a sua aplicacéo.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal de Politicas Publicas para Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista — CMTEA — serd composto por 8 (oito) integrantes titulares
e seus respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do
Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes da sociedade civil
organizada.

I — Representacio do Poder Publico:

a) um representante da Secretaria Municipal da Saide e Humanizacdo,
indicado pelo respectivo Secretario, que presidira o colegiado, salvo deliberacio diversa dos
membros em Regimento Interno;

b) um representante da Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura, indicado
pelo respectivo Secretario;

¢) um representante da Secretaria Municipal do Cuidado e Acolhimento
Social, Dignidade e Cidadania, indicado pelo respectivo Secretério; €
TEL.: (38) 99733-4847
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d) um representante da Camara Municipal de Cabeceira Grande, indicado pela
Mesa Diretora.

II — Representag@o da Sociedade Civil Organizada:
a) um representante de associagdes, entidades ou organizacdes que atendam,
apoiem ou representem pessoas com TEA ou com deficiéncia, com sede ou atuacdo no

Municipio, escolhido em processo de chamamento publico;

b) um familiar ou responsavel legal de pessoa com TEA residente no
Municipio, escolhido em processo de chamamento publico;

¢) um profissional de saude, educacdo ou assisténcia social com atuagdo
comprovada na area do TEA, escolhido em processo de chamamento publico; e

d) um cidaddo da sociedade civil com interesse na causa das pessoas com
TEA, escolhido em processo de chamamento publico.

§ 1° A cada representante titular do CMTEA corresponderd um suplente,
indicado e nomeado pelo mesmo processo aplicado ao titular.

§ 2° O mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo por igual periodo.

§ 3° Os integrantes do CMTEA serfo indicados até 20 (vinte) dias antes do
término do mandato dos conselheiros anteriores.

§ 4° A atuacdo dos integrantes do CMTEA:

I — ndo serd remunerada;

IT — é considerada atividade de relevante interesse publico e social; e

III — assegura isen¢do da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre as

pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informagdes.

§ 5° As decisdes do CMTEA serdo consubstanciadas em resolucdes.

gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000

TEL.: (38) 99733-4847

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S

Praca S&o José, s/n, Centro 9



[ ABEcERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 6 do PL n.° /12026)

§ 6° As resolugdes do CMTEA, bem como os temas tratados em plenario,
reunides de diretoria e comissdes, deverdo ser registrados em ata e publicados nos canais
oficiais de comunicag@o do Municipio.

§ 7° Sem prejuizo do disposto neste artigo, o suplente substituird o titular do
CMTEA nos casos de afastamentos tempordrios ou eventuais e assumird sua vaga nas
hipéteses de afastamento definitivo decorrente de desligamento por motivos particulares ou
outras situagdes pertinentes.

§ 8° Ao CMTEA ¢ facultado formar comissdes provisorias ou permanentes,
grupos de trabalho, comités e cAmaras tematicas, especialmente para apresentar e/ou propor
medidas que contribuam para a concretizacdo de suas atribuicdes, observadas as regras
estabelecidas no Regimento Interno.

§ 9° O CMTEA reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por bimestre, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo que suas reunides devem ser abertas ao
publico, com pauta e datas previamente divulgadas, na forma que dispuser o Regimento
Interno.

§ 10° O Regimento Interno do CMTEA definira, além de disposi¢des usuais, 0
quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, bem como as regras
sobre supléncia e perda de mandato por faltas.

§ 11° Apos a nomeacdo dos integrantes do CMTEA, as substitui¢cdes dar-se-3o
somente nos seguintes casos:

I — mediante rentincia expressa do conselheiro;
IT — por deliberagdo do segmento representado; e

III — pelo descumprimento das disposi¢des previstas no Regimento Interno do
Conselho, desde que aprovada a substituicdo em reunido convocada para discutir esta pauta
especifica.

§ 12° Nas situagdes previstas no paragrafo 11 deste artigo, o segmento
representado indicard novo integrante para preenchimento do cargo, mantida a exigéncia de
nomeagdo por decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo.
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§ 13° No caso de substituicdo de conselheiro do CMTEA, o periodo do novo

mandato sera complementar ao tempo restante daquele que foi substituido.
CAPITULO IV

DA COMISSAO EXECUTIVA DO CONSELHO

Art. 6° Caberd ao CMTEA eleger uma Comissdo Executiva composta de 3

(trés) membros, assim discriminados:
I — Presidente;
IT — Vice-Presidente; e

IIT — Secretario-Geral.

Paragrafo unico. A Comissdo Executiva serd eleita em reunifo plenaria, por

maioria simples dos membros presentes, para mandato coincidente com o do Conselho.
Art. 7° Compete a Comissao Executiva do CMTEA:
I — convocar e presidir as sessdes ordindrias e extraordinarias do CMTEA;
IT — cumprir e encaminhar as resolugdes deliberadas pelo CMTEA;
[T — deliberar, nos casos de urgéncia, ad referendum do CMTEA;
IV — delegar tarefas a membros do conselho, quando julgar conveniente; e
V — exercer outras atribui¢des correlatas previstas no Regimento Interno.
CAPITULO V
DAS GARANTIAS AO CMTEA
Art. 8° S@o garantias ao CMTEA, tanto quanto possivel:
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by

I — a infraestrutura necessaria a plena execu¢do das atividades de sua
competéncia, tais como:

a) local apropriado com condigdes adequadas para as reunides do Conselho,
preferencialmente com acessibilidade para pessoas com deficiéncia;

b) disponibilidade de equipamento de informatica e de tecnologia assistiva,
quando necessario;

¢) transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio
de sua competéncia, inclusive para as reunides ordinarias e extraordinarias do CMTEA; e

d) disponibilidade de recursos humanos e financeiros, previstos no Plano de
Acio do CMTEA, necessarios as atividades inerentes as suas competéncias e atribui¢des, a
fim de desenvolvé-las de forma efetiva.

II — fornecer ao CMTEA, sempre que solicitado, todos os documentos e
informacdes referentes & execucdo das politicas publicas municipais voltadas as pessoas
com TEA;

III — realizar, em parceria com a secretaria municipal de apoio operacional
designada na forma do paragrafo 2° do artigo 1° desta Lei, a formag@o dos conselheiros
sobre as politicas de atencdo as pessoas com TEA, suas especificidades clinicas e direitos
assegurados; e

IV — divulgar as atividades do CMTEA por meio dos canais oficiais de
comunica¢io da Prefeitura de Cabeceira Grande, sob coordenacgdo da secretaria municipal
de apoio operacional designada na forma do paragrafo 2° do artigo 1° desta Lei.

Pardgrafo tnico. Quando do exercicio das atividades do CMTEA previstas
nesta Lei, ocorrera a liberacdo do ponto dos servidores publicos municipais nos horarios de
reunides, sem prejuizo de suas fungdes profissionais.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 9° Serdo convidadas a participar das reunides do CMTEA, com direito a
voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgos publicos ou privados cuja
participacdo seja considerada relevante diante da pauta da reunido, bem como pessoas que,
por seus conhecimentos e experiéncia profissional ou vivencial, possam contribuir para a
discussdo das matérias em exame, incluindo, sempre que possivel, pessoas com TEA ou
seus familiares.

Art. 10. O Prefeito Municipal promovera, por meio de Decreto, a nomeacao e
posse dos conselheiros do CMTEA apés serem procedidas as devidas indicagdes e o
processo de chamamento publico para as vagas da sociedade civil.

Art. 11. O Conselho elaborara seu Regimento Interno, a ser baixado por
Decreto do Prefeito Municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da data de
nomeacgio e posse dos conselheiros da primeira formagdo do colegiado apos a data de
publicagdo desta Lei.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes or¢amentarias proprias consignadas no orcamento municipal, suplementadas se
necessario.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Cabeceira Grande, 18 de maio de 2026; 30° da Instalagdo do Municipio.

OLIVEIRA SILVA
Prefeito

TEL.: (38) 99733-4847 <

www.cabeceiragrande.mg.gov.br I
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br =

Praca Sao Jose, s/n, Centro °
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000
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Cabeceira Grande-MG, 17 de Abril de 2026.

Prezado Senhor Prefeito Municipal,

Sirvo-me do presente para cumprimentar cordialmente, encaminhar solicitacdo de criagdo
do Conselho Municipal de Politicas Publicas para atendimento 2 Protecdo ¢ aos Direitos as Pessoas
com Transtomo do Espectro Autista (TEA) e a inclusiio desse pliblico, de seus familiares ou
entidades representativas na composicio dos ¢rgfos do controle social local, para participacio desse
piblico na formulacao, acompanhamento ¢ fiscalizacio das politicas ptiblicas.

Justifica-se a referida solicitacZo, haja vista, as respostas (17/04/2026) ao “Questionario —
Aten¢8o Municipal s Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)” da Coordenadoria de
Fiscalizagfo Integrada e Inteligéneia em Orcamento e Politicas Pablicas — CFIIOPP/SURICATO /
Diretoria de Fiscalizacgio Integrada e Inteligéncia — SURICATO / Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, e ainda, o cumprimento da Lei Ordindria N° 727/2021, que “estabelece a Politic

Municipal de Prote¢io dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA, e d4

outras providéncias”.

Atenciosamente,

K -
Tisyanne dos Saﬁm Sauzy
Assistente Sarizf
CRESS n° 27178 - & Reeido MG

THAYANNE DOS SANTOS SOUZA
Assistente Social
CRESS n° 27178 6° Regific MG
(Prestagdio de Servigo — Servico Social Educacional p/ SEMED)

Ao Gabinete Municipal
Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande-MG

TEL.: (38) 99733-4847 ¢

Wwiw.cabe ce.cg.ande.mg.gov.br S
gabin@cab eiragrande.mg.gov.br -

Praca S3o José, s/, Centro @
Cabeaceira Grande/MG - C':P 58625-000
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