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EXCELENT{SSIMA SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE CABECEIRA GRANDE - ESTADO DE MINAS GERAIS:

L. A par de cumprimenté-la cordialmente, submetemos ao respeitdvel exame dos
ilustrados membros do Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei, que revoga a Lei n.° 850,
de 22 de abril de 2025, que “regulamenta a concesséo e usufruto da Licenca para Tratar de
Interesses Particulares — LIP de que trata o artigo 87 e respectivos desdobramentos da Lei
Complementar n.° 32, de 2 de dezembro de 2015, que ‘dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Cabeceira Grande (MG)’, bem como com extensdo de
seus efeitos as cessdes funcionais”; disciplina os efeitos juridicos decorrentes de sua
vigéncia, especialmente quanto & restituicdo de valores recolhidos e & regulariza¢do
funcional de servidores e da outras providéncias.

2, A Lei n® 850, de 22 de abril de 2025 foi editada com base em fundamentos juridicos
legitimos e alinhados ao texto constitucional, notadamente quanto ao carater contributivo e
solidario do regime préprio de previdéncia social, bem como a necessidade de preservagdo
do equilibrio financeiro e atuarial do Prevcab. Trata-se, portanto, de norma concebida sob a
égide da legalidade, da responsabilidade fiscal e da protegdo do sistema previdenciario
municipal.

B. Nzo obstante tais fundamentos, a matéria revelou-se objeto de relevante
controvérsia juridica, com interpretagdes divergentes no ambito jurisprudencial e
institucional, o que recomenda prudéncia administrativa na condug@o do tema.

4. Nesse contexto, o Poder Executivo, orientado pelos principios da seguranga juridica,
da estabilidade normativa e da eficiéncia administrativa, optou por promover a revogacao
integral da norma, sem qualquer reconhecimento de inconstitucionalidade, mas como
medida legitima de politica legislativa voltada a pacificacdo institucional e a prevengéo de
litigios.

A Sua Exceléncia a Senhora

VEREADORA ANA CLAUDIA ABREU
Presidente da CAmara Municipal de Cabeceira Grande TEL.: (38) 99733-4847 ¢
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8, Cumpre destacar que a presente iniciativa também atende a Indicacio n® 30/2026,
subscrita pelos ilustres Vereadores Ysaias de Sousa, Claudia Abreu, Polliany Pimenta,
Evaldo Gordo e Aurélio da Guia, aprovada, por unanimidade por essa Casa Legislativa,
evidenciando o respeito do Executivo as deliberagdes do Poder Legislativo e ao didlogo
democratico na constru¢do das solugdes administrativas.

'+ Ademais, a proposta estd em consonincia com o ambiente de autocomposi¢ido
institucional estabelecido com o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, no ambito
da Coordenadoria de Controle de Constitucionalidade, que privilegiou solugdo consensual,
preventiva e juridicamente estavel, evitando a judicializacdo da matéria e assegurando maior
previsibilidade ao ordenamento municipal.

7. O Projeto de Lei ora apresentado vai além da simples revogacdo normativa, trazendo
solugdo justa, responsavel e juridicamente adequada para as situacdes concretas decorrentes
da vigéncia da Lei n® 850/2025, ao prever:

04 a possibilidade de restitui¢io dos valores recolhidos pelos servidores, mediante
critérios técnicos e regulamentagio pelo Prevcab;

a criacdo de mecanismo excepcional e extraordinario de retratacio de exoneracio,
permitindo a restauracdo do vinculo funcional nos casos diretamente relacionados a
aplicacdo da norma;

a disciplina clara da devoluciio das verbas rescisoérias, inclusive com possibilidade de
parcelamento em condigdes objetivas, assegurando equilibrio entre o interesse publico € a
situacdo individual dos servidores.

8. Tais medidas evidenciam o compromisso desta Administracio com a justica
administrativa, a razoabilidade e a seguranca juridica, evitando prejuizos indevidos aos
servidores e, a0 mesmo tempo, resguardando o erario e a responsabilidade fiscal.

0. Importa ressaltar que a solugio proposta preserva, em sua esséncia, 0s principios que
nortearam a edicdo da lei ora revogada, especialmente o compromisso com a
sustentabilidade do regime previdenciario municipal, permanecendo o Municipio firme na
adocdo de medidas responsaveis voltadas a solidez do Prevcab e a protecdo do interesse
publico primario.
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10. A presente proposicdo representa, portanto, uma solugo institucional madura, que
conjuga:

respeito ao Poder Legislativo e ao Sindicato dos Servidores Ptiblicos Municipais de
Cabeceira Grande — Sindcab que também pleiteou a revogacgio da citada norma;

didlogo com os 6rgios de controle;

protecdo aos servidores;

responsabilidade fiscal;

seguranca juridica;

estabilidade administrativa e funcional.

11.  Diante de tais fundamentos, contamos com o elevado espirito publico dos Nobres
Vereadores para a célere apreciacio e aprovagdo da matéria, por se tratar de medida que

atende ao interesse publico e promove a pacificacfo definitiva da questéo.

12.  Renovamos, por fim, protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

Prefeito

TEL.: (38) 99733-4847 ¢
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PROJETO DE LEIN.* 026 /2026.

Revoga a Lei n.° 850, de 22 de abril de 2025,
que “regulamenta a concessdo e usufruto da
Licenga para Tratar de Interesses Particulares —
LIP de que trata o artigo 87 e respectivos
desdobramentos da Lei Complementar n.° 32,
de 2 de dezembro de 2015, que ‘dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de
Cabeceira Grande (MG)’, bem como com
extensdo de seus efeitos as cessdes funcionais™;
disciplina os efeitos juridicos decorrentes de sua
vigéncia, especialmente quanto a restituicdo de
valores recolhidos e a regularizacdo funcional
de servidores e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 76, inciso III da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficarevogada a Lei n.° 850, de 22 de abril de 2025.

Art. 2° Os servidores que, até a entrada em vigor desta Lei, tiverem efetuado
recolhimentos relativos a cota funcional e/ou patronal poderdo, mediante requerimento
formal dirigido ao orgdo previdenciario, solicitar a restituicdo dos valores pagos junto ao
Prevcab.

Paragrafo tinico. O procedimento, o prazo e as condi¢des para a restitui¢do dos
valores de que trata o caput deste artigo serfio definidos por ato do 6rgéo gestor do Prevcab,
respeitada a legislacdo vigente e os principios da legalidade, eficiéncia e responsabilidade
fiscal.
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Art. 3° Os servidores publicos municipais que, a época da vigéncia da Lei
Municipal n°. 850, de 22 de abril de 2025, encontravam-se em gozo de Licenga para Tratar
de Interesses Particulares — LIP e que, ap6s a instituigdo da obrigatoriedade de recolhimento
das contribui¢des previdencidrias, tenham solicitado exoneracdo de seus cargos de
provimento efetivo, poderdo, em carater excepcional e extraordindrio, no prazo de até¢ 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Lei, requerer a retratacdo do pedido de
exoneracgdo, desde que observado o disposto no artigo 4°.

§ 1° O deferimento do requerimento de retratacdo implicara a conversdo do ato
anterior de exonera¢do em ato de prorrogacdo da Licenca para Tratar de Interesses
Particulares — LIP, para todos os efeitos legais e estatutarios.

§ 2° A retratag¢do prevista neste artigo dependera de requerimento expresso do
interessado ¢ sera formalizada por ato da autoridade competente, observadas as disposi¢des
estatutarias aplicaveis.

§ 3° A conversdo de que trata este artigo ndo implicard pagamento retroativo
de remuneracdo, nem geragdo de quaisquer efeitos financeiros pretéritos, tendo em vista que
a LIP se qualifica como licenciamento ndo remunerado.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se exclusivamente as exoneragdes ocorridas
no periodo de vigéncia da Lei Municipal n° 850, de 22 de abril de 2025 e diretamente
relacionadas a sua aplicacdo, o que serda devidamente atestado pelo respectivo orgdo de
recursos humanos.

Art. 4° O deferimento do pedido de retratacio previsto no artigo 3° desta Lei
ficard condicionado a devolugdo integral, pelo servidor, dos valores recebidos a titulo de
verbas rescisorias decorrentes do ato de exoneracfo.

§ 1° A devolugdo de que trata o caput constitui requisito indispensavel para a
conversdo do ato de exoneragdo em prorrogacdo da Licenca para Tratar de Interesses
Particulares — LIP, implicando:

I — a anulagfo do termo de rescis@o anteriormente formalizado;

II — a restauracdo do vinculo juridico-funcional do servidor; e
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I — a restauracdo dos saldos e direitos funcionais, na forma do regime
estatutario vigente.

§ 2° A devolucdo dos valores ao Municipio podera ser realizada:
I — a vista, no ato do pedido de retratacdo; ou

IT — de forma parcelada, mediante requerimento do servidor junto ao pedido de
retratacdo, observados os seguintes critérios:

a) valores de até R$ 5.000,00: parcelamento em até 5 (cinco) prestacdes
mensais, iguais e sucessivas, desde que parcela ndo seja inferior a R$ 100,00 (cem reais);

b) valores superiores a R$ 5.000,00 até R$ 8.000,00: parcelamento em até 10
(dez) prestagGes mensais, iguais e sucessivas; €

¢) valores superiores a R$ 8.000,00: parcelamento em até 12 (dez) prestacdes
mensais, iguais e sucessivas.

§ 3° O parcelamento:

I — serda formalizado por termo de confissdo de divida e compromisso de
pagamento; €

II — ndo incidira juros, multas e atualizacdo monetaria.
§ 4° O inadimplemento de qualquer parcela:
I — implicara o vencimento antecipado do saldo remanescente;

II — podera ensejar a revogacdo do ato de retratacdo, com restabelecimento dos
efeitos da exoneracéo;

III — autoriza a inscri¢do do débito em divida ativa, na forma da legislacdo
vigente.

§ 5° Se necessario, os procedimentos operacionais para apuragdo, restitui¢do e
parcelamento dos valores serdo regulamentados por ato do Poder Executivo, observado o
interesse publico e a responsabilidade fiscal. TEL.: (38) 99733-4847
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cabeceira Grande, 14 de abril de 2026; 30° da Instalagdo do Municipio.

ELBER D OVEIRA SILVA
Prefeito
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