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ﬁﬁm«- ""‘”"”"”‘ """:ﬁ_ﬁ,;zs Encaminha Projeto de Lei que especifica.

Cab. Grande-MG,
PRESIDENTE

EXCELENTiSSIMA SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE CABECEIRA GRANDE - ESTADO DE MINAS GERAIS:

1. A par de cumprimentd-la cordialmente, submetemos ao abalizado exame dos
ilustrados membros do Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei, que altera a Lei n.° 801,
de 4 de dezembro de 2023, para elevar o valor da subveng¢do social em favor do Abrigo Frei
Anselmo e para prevé a atualizagfo anual com base na variagdo acumulada do indice oficial
adotado pelo Municipio de Cabeceira Grande e d4 outras providéncias.

2. De plano, releva destacar que a presente proposta legislativa busca dar provimento a
solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal do Cuidado e Acolhimento Social — Semas,
Dignidade e Cidadania, constante do anexo Processo Administrativo n.° 159.035/2025.

] O Abrigo Frei Anselmo da SSVP expbs recentemente 4 Semas o aumento
significativo dos custos operacionais da instituicdo, especialmente nas dareas de
alimentacdo, higiene, medicamentos e manutencio das dependéncias da estrutura de
acolhimento.

4, Atualmente, o Municipio repassa o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais por
acolhido, conforme previsto na Lei Municipal n.° 801, de 4 de dezembro de 2023.

5. O projeto ora apresentado propde a elevagdo desse valor para R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais) por acolhido, limitado a dez beneficiarios, e a atualizagdo anual automatica
com base na variagio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, de
forma a preservar o equilibrio entre a despesa ptiblica e a justa recomposi¢io inflacionaria
das obrigacdes assumidas pela entidade.

A Sua Exceléncia a Senhora

VEREADORA ANA CLAUDIA ABREU

Presidente da Camara Municipal de Cabeceira Grande
Cabeceira Grande (MG) TEL.: (38) 99733-4847 ¢

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S
= gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca S&o José, s/n, Centro 9
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000
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6. Tal medida visa assegurar a continuidade e a qualidade do atendimento e
acolhimento humanizado prestado aos cidaddos cabeceirenses que necessitam de
acolhimento institucional, garantindo condi¢bes dignas de subsisténcia e convivéncia, em
consondncia com os principios da dignidade da pessoa humana, da solidariedade social e da
protegdo integral a pessoa em situagdo de vulnerabilidade, fundamentos da politica publica
executada pela Semas.

7. Cumpre registrar que a elevagdo do valor proposto foi devidamente analisada quanto
a viabilidade orcamentdria e financeira, sendo possivel sua implementa¢do mediante
abertura de crédito suplementar, nos termos dos artigos 42 e 46 da Lei Federal n.°
4.320/1964, sem comprometer o equilibrio fiscal do Municipio.

8. Diante do exposto, trata-se de iniciativa justa, necessaria e socialmente relevante, que
refor¢ga o compromisso desta Administragdo com as politicas publicas de assisténcia social e
com o cuidado aos cidaddos em situagdo de vulnerabilidade.

9. Assim, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagdo dessa Colenda Cimara
Municipal, confiando no reconhecimento da importincia da matéria e solicitando sua
tramitagdo em Regime de Urgéncia, nos termos da Lei Organica e do Regimento Interno da
Camara Municipal de Cabeceira Grande.

Atenciosamente,

Prefeito

TEL.: (38) 99733-4847 ¢

www.cabeceiragrande.mg.gov.br ®
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca Sdo José, s/n, Centro Q
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000
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PROJETO DE LEIN.° Q62 /2025

Altera a Lei n.° 801, de 4 de dezembro de 2023,
para elevar o valor da subven¢do social em
favor do Abrigo Frei Anselmo e para prevé a
atualizagdo anual com base na variagdo
acumulada do indice oficial adotado pelo
Municipio de Cabeceira Grande e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso III da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n.° 801, de 4 de dezembro de 2023, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subven¢do social no
valor mensal de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) por cada municipe acolhido, limitado a
10 (dez) acolhidos, a ser atualizado, anualmente, com base na varia¢dio acumulada do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, respeitada a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Municipio, em favor do Abrigo Frei Anselmo da Sociedade
Sdo Vicente de Paulo de Unai (MG), pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n.° 20.571.717/0001-09, com sede na Avenida Frei Anselmo n.° 687,
Bairro Divineia, em Unai (MG), CEP.: 38613-431, observado o disposto no paragrafo 1°
deste artigo”. (NR).

Art. 2° O novo valor passard a vigorar a partir do més subsequente ao da
publicagdo desta Lei.

Art. 3° A atualiza¢8io anual prevista no artigo 1° da Lei n.° 801, de 4 de
dezembro de 2023, ocorrerd ap6s um ano do inicio do pagamento do novo valor.

TEL.: (38) 99733-4847

e’}

www.cabeceiragrande.mg.gov.br
@ gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca Séo José, s/n, Centro
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000
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(F1s. 2 do PL n°. /2025)

Art. 4° Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar ao
Orgamento Geral do Municipio vigente para fazer face ao novo valor da subvengio social
de trata esta Lei, utilizando-se como fonte de recursos a anula¢do parcial de dotacdes
or¢camentarias consignadas na LOA vigente, nos termos do disposto nos artigos 42 ¢ 46
da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cabeceira Grande, 13 de outubro de 2025; 29° da Instalagdo do Municipio.

Prefeito

TEL.: (38) 99733-4847
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www.cabeceiragrande.mg.gov.br
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ESTADO DE MINAS GERAI !

Asviratura do Seredaria)

OFiCIO N° 392025
Cabeceira Grande, 08 de outubro de 2025

Ao Excelentissimo Senhor Elber De Oliveira Silva

Prefeito Municipal de Cabeceira Grande - MG '
Assunto: Solicitagdo de revisdo do valor repassado ao Abrigo Frei Anselmo

Senhor Prefeito,

Venho, por meio deste, solicitar a revisio do valor repassado ao Abrigo Frei Anselmo,

tendo em vista o aumento dos custos com alimentagdo, higiene ¢ manutengéo dos acolhidos.

Atualmente, o valor destinado é de RS 600,00 (seiscentos reais) por abrigado, e
solicitamos que passe para RS 1.200,00 (mil e duzentos reais), aplicando-se ainda a
corre¢io anual conforme o indice IGP-M, de forma a garantir a atualizagdo justa e

compativel com as despesas da instituigao.

Contamos com a sensibilidade e apoio de Vossa Exceléncia para viabilizar esta adequagdo

necessaria a continuidade dos servigos prestados pelo Abrigo Frei Anselmo.

Atenciosamente,

Documento a55n3d0 d'g ta' mente
4+ ADEILSON PEREIRA SANTANA
1 Data 68 1072025 15 32.05 5360
Verfque em bnps  vahdan it gov br
Adeilson Pereira Santana
Secretario Municipal do Cuidado e Acolhimento Social, Dignidade e Cidadania

Cabeceira Grande - MG

Praca Sao José s/n.°, Centro, em Cabeceira Grande (MG) - CEP: 38625-000
PABX:(38) 3677 - 8040 /3677 - 8044 /3677 - 8077
site: www.pmcg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmcg.mg.gov.br
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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO ABRIGO FREI ANSELMO DA SSvP,
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP), VINCULADA
AO CONSELHO CENTRAL DE UNA{ DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULQ
SSVP.

PREAMBULO

O ABRIGO FREI ANSELMO DA SSVP, fundado em 12 de dezembro de 1989, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 20.571.717/0001-09 com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Unai-MG, sob o n° de ordem 291, Livro
n® A-02, folhas 494 em 15/03/1990, promove a alteragfio de seus atos constitutivos por decisio
de seus associados aprovada pela Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 12/08/2023,
regendg-se doravante pelo presente Estatuto Social, pelo Regulamento da Sociedade de Sio
Vicente de Paulo no Brasil — Edigéio 2023, pelo seu Regimento Interno, demais instrumentos
normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados,
Circulares, demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP
no Brasil, e pela legislagdo brasileira aplicivel, passando a vigorar, doravante, nos seguintes
termos:

"APITULO I - DA DEN
FINALIDADE

Artigo 1°. O ABRIGO FREI ANSELMO DA SSVP, Obra Unida a Sociedade de Sdo
Vicente de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente AFA € uma associagdo de
direito privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social,
Organiza¢io da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Institui¢do de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI), de duragdio por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta
de seus membros, com sede e foro nesta cidade de Unai-MG, na Avenida Frei Anselmo, n°®
687, bairro Divineia , CEP 38.613-431, inscrito no CNPJ (MF) sob n°® 20.571.717/0001-09

Artigo 2°. O AFA ¢ uma Unidade Vicentina (OBRA UNIDA) vinculada & estrutura da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo no Brasil.

§ 1°. Unidades Vicentinas consistem em pessoas juridicas institucionais e em grupos de pessoas
fisicas organizados, sediados em todo o territério nacional, que desempenham servigos de
assisténcia social, educagiio e saiide, relevantes, de interesse publico, sem fins econdmicos. Séio
elas: Conselho Nacional do Brasil, Conselhos Metropolitanos, Conselhos Centrais, Conselhos
Particulares, Obras Unidas, Obras Especiais, Unidades Gestoras de Recursos (UGRs) e
Conferéncias.

§ 2°. A hierarquia da SSVP no Brasil ¢ estabelecida da seguinte forma:
/ 1
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1) Conselho Nacional do Brasil, 6rgdo normativo de ambito naciona.‘l; _

1)) Conselho Metropolitano, 6rgdo representante do Conselho Nacional do Brasil em sua
irca de awacdo, orientador e fiscalizador de ambito regional;

1)  Conselho Central, érgio cxecutivo com dmbito em drcas delimitadas; cE

IV)  Conselho Particular, 6rgio que coordena as atividades das Conferéncias, em dmbito local;
V)  Conferéncias, grupos de vicentinos organizados em area de diferentes setores
comunitdrios,

VI)  Obras Unidas e Obras Especiais sdo Unidades Vicentinas destinadas a atender finalidades
especificas complementares s atividades das Conferéncias; a

VII) Unidades Gestora de Recursos, detentoras de bens e recursos de quaisquer naturezas e/ou
espécie, com a finalidade especifica de utilizagio de seus resultados em beneficio de outras
Unidades Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais.

Artigo 3°. Obra Unida ¢ Unidade Vicentina dotada de personalidade juridica propria,
resguardada a vinculagdo administrativa pela origem, naturcza e formagdo dessas no scio da

SSVP no Brasil; destina-se a atender as finalidades especificas complementares as atividades das
. Conferéncias e os objetivos institucionais da administragdo vicentina estando sujeitas as
seguintes determinagdes:

i) Obrigatoriamente vinculada ao Conselho Central de Unai nas respectivas dreas de
atuagdo, devidamente aprovadas pelo Consclho Metropolitano de Brasilia, cabe aos Conselhos
Particulares e as Conferéncias dos locais onde estdo sediadas prestar-lhes auxilio na coordenagdo
¢ no desempenho de suas atividades, ou sempre que solicitados;

IT) A organizagdo das Obras Unidas, a partir de scus Estatutos Sociais, serd uniforme em
todo territério nacional, obedecendo as normas aprovadas pelo Conselho Nacional do Brasil
(Artigos 38, I1 € 219, § 1°, VI do Regulamento da SSVP);

III)  Os Estatutos Sociais devem ter como parametro as instrugdes do Conselho Nacional do
Brasil e, antes de screm levados a registro piblico, deverio ser homologados pelos Conselho
Metropolitano de Brasilia, ouvido o Conselho Central de Unai, sob pena de nulidade;

1V)  Apresentar & Assembleia Geral os Balangos Patrimoniais Anuais, as Demonstragdes do
Resultado do Periodo, as Demonstra¢des de Mutagées do Patriménio Liquido, as Demonstragdes
de Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, remetendo-os a0 Conselho Central de Unai a que
estiverem vinculadas, até o dia 30 de abril de cada ano, além do cumprimento das demais
‘ exigéncias legais e outras que vierem a ser cniadas;

V)  Recolheriio mensalmente a contribuigdo financeira regulamentar da duocentésima e meia
—2,5% (dois e meio por cento) — de sua arrecadagdo bruta, estipulada no Artigo 98 da Regra da
SSVP;

VI)  Submeter-se-do & fiscalizagdo dos Conselho Metropolitano de Brasilia, através do
Denor — Departamentos de Normatizagdo e Orientagdo;

VII) Manterdo em arquivo as respectivas Cartas de Unido conferidas pelo Conselho Nacional
do Brasil (Artigos 10, 147, inciso XI, 175 € 219, inciso IV do Regulamento da SSVP);

VII) Solicitardo previamente aos Conselho Metropolitano de Brasilia a autorizagio para a
execugio de construgdes e reformas que ndo comprometam suas situagdes socioecondmicas;
IX) Manterdo um livro préprio para registro de todos os donativos, demonstrando o género
ou espécie, o montante, a identificagdo do doador € o valor de mercado; e

X)  Promoverio reunides mensais ordindrias, com atas em livros proprios, desenvolvendo-se
na forma estabelecida no Artigo 135 do Regulamento da SSVP, no que couber.

//~¢{~ obhe Qere Ak b— /
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Artigo 4°. O AFA, por sua origem, natureza e formagdo, foi criado no seio da. SSVP no Brasil,
para a prética da caridade cristd no campo da assisténcia social ¢ da promogdo humana e estd
vinculado e subordinado estatutariamente ao Conselho Central de Unai da SSVP, na forma
do Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas vinculadas & Obra Unida
prestarem auxilio a0 AFA no desempenho de suas atividades, sempre que solicitados.

§ 2° A base territorial atendida pelo AFA Sdo os municipios de Cabeceira Grande-MG,
Natalandia-MG e Unai-MG, e eventuais outros que possam pertencer a Area de Atuagéo do
Conselho Central de Unal.

Artigo 5°. O AFA tem por finalidade prestar servigos de relevancia piiblica e social de
acolhimento institucional a idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social ¢ pessoal,
na drea da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto- sustento e
convivio com os familiares, proporcionando-lthes protegdo social especial de alta complexidade,

. prestando servigos de atendimento de forma gratuita, continuada, permanente ¢ planejada ,
visando especificamente:

) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas
idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,independentes ou com diversos graus
de dependéncia, respeitando a legislagdo vigente que estejam nas seguintes situagdes: falta de
condi¢des dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e
negligéncia, em situagdo de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com o procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento
Interno da Instituigio;

)} Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual,
social e espiritual, em condi¢des de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e
recreativas, visando a preservagdo de sua saide fisica e mental;

i)  Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso ¢ na observancia das politicas publicas de assisténcia
sacial e atendimento de satide, conforme a necessidade do idoso e respeitando a legislagdo
vigente, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

. IV)  Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na ateng¢do aos idosos
institucionalizados, visando em todas as ag¢des a integragdo social e ofortalecimento do vinculo
familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuérios; €

VI)  Garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento
da efetividade dos beneficios sociassinstenciais e na execugdo de seus servigos, programas e
projetos socioassistenciais.

§ 1°. O AFA prestara de forma gratuita, continuada e planejada suas agdes assistenciais aos
idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-seda prerrogativa
que prevé a cobranca da participagdo do idoso no custeio da entidadeno limite previsto na
legislagdo aplicdvel, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma
proporgio.

§ 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos servigos prestados aos
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idosos, o AFA aceitard doagdes espontdneas feitas pelos idosos residente, pelos familiares do
idosos acolhidos e comunidade em geral.

§ 3°. O AFA promoverd agdes de transparéncia na apresentagdo dos planos de trabalho,
relatérios de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovagio da aplicagdo de seus
recursos integralmente no teritério nacional e na manutencdo ¢ desenvolvimento de seus
objetivos institucionais. '

§ 4°. Considerando que o AFA possui natureza privada, seus programas e projetos serdo
desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso
gratuito aos seus programas pelos seus usudrios, guardados os seus limites financeiros, em
especial aqueles conferidos pela lei.

§ 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o AFA se organizara em tantas Unidades dePrestagdo

de Servigos (UPS) que se fizerem necessarias, ds quais serdo disciplinadas por deliberagdo da
Diretoria.

§ 6°. O AFA poderd instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com natureza
empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades estatutarias e
sociais, buscando sempre a autosustentabilidade.

§ 7°. A instituigdo de filiais, conforme o pardgrafo anterior, dependera de deliberagdo ¢
aprovagdo da Dirctoria do AFA, por maioria simples, com base em estudos prévios, com a
devida comunica¢do ao Conselho Central de Unai da SSVP e homologa¢io do Conselho
Metropolitano de Brasilia da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagdo
¢ Orientagdo (Denor) desse mesmo Conselho.

Artigo 6°. No desenvolvimento de suas atividades o AFA observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E ndo se faradistingdo
alguma quanto 3 etnia, cor, sexo, condigdo social, credo politico ou religioso, género, orientagdo
sexual e quaisquer outras formas de discriminagdo dos idosos acolhidos.

Artigo 7°. O AFA terd um Regimento Interno elaborado por sua Diretoria, nos moldes
estabelecidos pelo Conselho Nacional do Brasil, que disciplinaré o seu funcionamento, a sua
organizagdo, a capacidade operacional ¢ outros assuntos de seu interesse, como também
cstabelecera as normas quanto d aplicagdo do Regulamento da SSVP no Brasil.

Parigrafo tnico: O Regimento Interno devera ser aprovado em Assembleia, mediante prévio
parecer formal do Denor, e posterior homologagdo do Conselho Metropolitano de Brasilia.

CAPITULO I — DA ORGANIZACAQ E DOS ASSOCIADOS

/é s/.-u-‘-'vt’l- Qugil ~A—— i
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Artigo 8°. O AFA ¢ organizado ¢ constituido por um nimero limitado de associados,
denominados vicentinos, confrades ¢ consécias, que ingressaram voluntariamente na SSVP no
Brasil por meio de uma Conferéncia ¢ que estejam na condigdio de:

I) Membro da diretoria da propria Obra; -

I De membro da diretoria do Conselho Central de Unaf com dircito a voto; ¢

) Dos presidentes dos Conselhos Particulares e Qbras Unidas vinculadas ao Consclho
Central Unai.

§ 1°. S6 as pessoas que professam a fé catdlica ¢ que procuram dar testemunho do ammor a Cristo,
pelo exercicio da caridade, podem ser proclamados como Associados da SSVP (Vicentinos).

§ 2°. O AFA se regerd pelo presente Estatuto Social, pela legislagio brasileira aplicdvel, pelo
Regimento Interno e pelo Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugdes
Normativas, Resolugées, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo
Consclho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil.

Artigo 9°. Sdo direitos de cada associado:

)} Participar das Asscmbleias Gerais Ordindrias ¢ Extraordindrias;
)} Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos nestcEstatuto
Social;

)  Apresentar sugestdes & Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional do
(AFA) e apontar qualquer agfio ou omissio que venha ferir as normas estatutarias e regimentais;
IV) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rentincia voluntéria;

V) Votar nas eleigdes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 16 e
seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condi¢do de:

a) Membro da Dirctoria do AFA, com dircito a voto;

b) Membro da Diretoria do Conselho Central de Unai da SSVP, com direito a voto;
e

¢) Presidentes dos Conselhos Particulares ¢ Obras Unidas vinculados ao Conselho
Central de Unaida SSVP.

§ 1°. O exercicio dos direitos constantes do “caput™ deste artigo ¢ o cumprimento dos deveres
pelos associados serdo regidos por este Estatuto Social e pela Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 2°. Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do AFA a qualquer
titulo ou pretexto.

§ 3°. As atribuigdes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do AFA serdo intciramente
estatutirias, voluntarias e gratitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
bonificagdo ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

Y/ e
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Artigo 10. S@o deveres do associado:

1) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno, o Regulam}znto da SSVP~ no
Brasil ¢ demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes,
Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do
Brasil que regem a SSVP no Brasil; '

1)} Acatar as decisdes da Diretoria, as orientagdes do Denor do Conselho Metropolitano
de Brasilia da SSVP ¢ as resolugdes das Assembleias;

M)  Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do AFA e da SSVP noBrasil;

v) Prestar, como voluntério, colaboragdo vicentina ao AFA, incumbindo-se dos encargos
¢ oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a saldrios, indenizagGes, compensagdes,
beneficios ou quaisquer outras remuneragdes dequalquer espécie ou natureza, ndo gerando em
hipétese alguma qualquer vinculo empregaticio entre 0 AFA e o associado, colaborador ou
voluntirio;

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual conduta ilicita de
associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntdrios ou de idosos acolhidos; ¢

Vi)  Cumprir as determinagdes do Consclho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 11. Deixara de ser associado:

1) Por falecimento;

1)) Por vontade propria, quem assim o desejar;

1) Aquele que se afastar dos compromissos e obrigagdes assumidos, nos termos do artigo

10 ¢ seus incisos deste Estatuto Social;

IV)  Por abandono de cargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar suas

atribui¢Ges durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

V) Aquele que, comprovadamente, em fun¢io de sua conduta, tornar-se motivo de

escdndalo, insurgir-se contra a hierarquia ou atentar contra os principios e diretrizes estabelecidos

no Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como Instrugtes

Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo

Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil.

VI)  Aquele que buscar fora do 4mbito administrativo da SSVP a solugdo de litigio ou de

disputa vicentina, sem observar o Cédigo de Conduta Etica do Vicentino ¢ da Administragdo da
. SSVP, bem como sem antes recorrer as instincias hierarquicamente superiores da SSVP em

ambito Nacional e Internacional;

VIl)  Aquele que se utilizar da instituigao para fins politicos e/ou para promogao pessoal; €

VIII)  Aquele que permitir ou desviar recursos financeiros das Unidades Vicentinas, em

beneficio proprio ou de terceiros, direta ou indiretamente.

§ 1°. Nos casos previstos nos Incisos I, II € IV, a perda da condigfio de Associado é automatica,
podendo ou ndo haver manifestagdo formal, devendo tal situagdo constar nas atas do AFA.

§ 2°. Nos casos previstos nos demais incisos, deverd haver comprovagio, o que se fara por meio
de procedimentos administrativos internos de exclusdo.

§ 3° A restrigdo do Inciso VI ndo faz relagdio com fraudes de todo género e/ou comportamento
improprio criminal, casos em que a SSVP, por suas Unidades Vicentinas, sempre tomard as
medidas de sua competéncia de forma imediata, bem como cooperard completamente com as

autoridades constituidas. y,
M)
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Artigo 12. A exclusio do associado se dara por meio de procedimento administrativo cqnduz:d{o
pelo Conselho Metropolitano, por deciséio de sua Diretoria, referendado em Assembleia Geral.

§ 1°. Nio sendo adotadas as providéncias pelo Conselho Metropolitano, poderd o Conselho
Nacional do Brasil iniciar os procedimentos em qualquer Unidade Vicentina.

§ 2°. Considerando o principio da ampla defesa e do contraditério, o associado poderd,
sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

1) Recorrer ao Comité de Reconciliagiio do Conselho Nacional do Brasil; e
IT) Sendo mantida a decisiio, recorrer ao Consclho Geral Internacional.

§ 3°. Igual procedimento serda adotado no caso da Unidade Vicentina que, por sua Diretoria,
desejar apresentar possiveis recursos de decisiio da Assembleia Geral.

§ 4°. O retorno aos quadros associativos da SSVP de associado excluido por qualquer dos

. motivos previstos nos incisos III a VIII do artigo anterior depende de aprovagdo prévia de sua
postulagio pelo CM Brasilia com base em parecer fundamentado do Denor favoravel a
respectiva pretensdo e da participacdo do interessado em curso basico da Escola de Capacitagio
Antonio Frederico Ozanam- Ecafo como condigiio prévia para sua nova proclamagdo.

§ 5°. O associado incurso na situagdo regulada no paragrafo anterior fica impedido de ocupar
encargo no AFA pelo periodo de 4 (quatro) anos a contar da data de sua readmissdo na SSVP.

Artigo 13. O associado excluido do AFA, por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se,
ndo tera direito a qualquer indenizag3o, compensagdo ou remuneragio de qualquer espécie ou
natureza pelos servigos prestados nesta condigdo de "associado, diretor, conselheiro ou outra
qualquer".

. Artigo 14. Os associados ndio respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagdes do AFA.

Parigrafo Unico. Os associados que sdo membros da Diretoria respondem diretamente 3 SSVP
no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave no

desempenho de suas fungdes ¢ descumprimento das normativas nos termos do parégrafo tnico
do artigo 19 do Regulamento da SSVP.

CAPITULO 11 - DO MODO DE CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15. O AFA ¢ constituido dos seguintes 6rgdos:

‘//_}[).-. o\ o
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) Assembleia Geral, como orgio deliberativo;
i) Diretoria, como 6rgdo administrativo;
)  Conselho Fiscal, como orgdo fiscalizador.

Se¢iio I - Da Assembleia Geral

Artigo 16. A Assemblcia Geral ¢ constituida por associados com dircito a volo, na.forma do
artigo 9°, inciso V, alincas “a”, “b” e “c”, deste Estatuto Social, possui as seguintes
competéncias:

) Eleger o presidente ¢ os membros do Conselho Fiscal;

)] Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisio a manifestagio e
homologagio oficialdo Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP;

i) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria;

IV)  Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal;

V) Decidir sobre a extingdio do AFA, quando impossivel a continuidadede suas atividades,
apos estudo prévio do Denor ¢ homologagio do Conselho Metropolitano de Brasilia;

Vi) Apreciar, discutir e deliberar sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse do AFA, para
o qual for convocada a Assembleia Geral; €

VIl)  Apbs o devido parccer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas Explicativas.

Artigo 17. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-4 anualmente,
no prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VII do artigo 16 deste
Estatuto Social.

Artigo 18. A Assembleia Geral realizar-se-4 extraordinariamente, quando convocada:

1) Pela Diretoria do AFA;

)] Pelo Conselho Fiscal do AFA;

i) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados;
V) Pelo Conselho Central deUnai da SSVP;

V) Pelo Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP; e

Vl)  Pelo Consetho Nacional do Brasil da SSVP.

Paragrafo tnico. Poderd ocorrer na forma virtual, exceto para eleigdes de Presidentes e
Conselhos Fiscais, bem como para reforma estatutaria.

Artigo 19. A convocagio da Assembleia Geral serd feita por meio de edital, contendo data,
hordrio, local e pauta, afixado obrigatériamente na sede do AFA e na sede do Conselho Central
Unai, devendo ser enviado por outros meios convenientes a todos associados que a compdem:

) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias; e / (&
8 F
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i Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipétese de convocagdo de eleigdes.

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocagdo, com a totalidade dos associados com dircito a
votoou, em 30 (trinta) minutos apds, com a presenga de no minimo 5 (cinco) associados.

§ 2°. Sera conduzida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
substitutos previstos neste Estatuto Social, ¢ ainda na falta destes, por associado designado por
seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituigdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros,
bem como reforma estatutaria, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados
com direito a voto presentes  Assembleia Geral convocada especialmente para essc fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados com
direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

§ 4°. Como regra geral e quando este estatuto ndo dispuser de modo diverso, as decisGes nas
assembleias seriio tomadas pela maior quantidade de votos apurados dos associados com direito
. a voto presentes.

§ 5°. Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenha sido convocadas.

Artigo 20. As atas das Assembleias Gerais serio lidas e aprovadas ao término dessas reunides,
devendo ser assinadas pelo Secretério, Presidente do ato e pelos demais presentes.

Parigrafo tnico. As atas dc Assembleias Gerais de Eleigdes deverdo ser assinadas pelo
Secretério e pelo Presidente, sendo acompanhadas da lista de presenga.

Secdo I1 - Da Diretoria

Artigo 21. O AFA serd administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente, no
. minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°.. O nimero de membros da diretoria com direito a voto serd sempre inferior ao nimero
membros com direito a voto da diretoria do Conselho Central de Unai

§ 2°. A Diretoria do AFA, reunir-se-4 ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por més, em
local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario, com designagdo prévia da matéria a ser tratada,

§ 3° A reunido de que trata o inciso anterior ndo se confunde e ndo substitui a reunido de
Conferéncia de seus membros.

§ 4°. O Presidente deveri comparecer ou enviar representante as reunides ordinarias do
Conselho Central de Unai e as trimestrais promovidas pelos Denor do Conselho
Metropolitane de Brasilia (Artigo 219, § 2°, inciso IX do Regulamento da SSVP).

(-
§ 5°. A Diretoria do AFA e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP \%
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no Brasil ¢ demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes,
Portarias, Comunicados, Circulares, bem como as deliberagdes e determinagdes dos Conselhos:
Central, Metropolitano ¢ Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22. O Presidente ¢ o Vice-Presidente deveriio ser obrigatoriamente associados
(confrades ou consdcias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta,
contados da data de sua proclamagiio na SSVP até o dia do encaminhamento do curriculo para
a andlise dos nomes dos candidatos pelo Conselho Central Unaf.

§ 1° Na impossibilidade dos demais cargos (Secretarios ¢ Tesourciros) da Dirctoria serem
compostos por confrades e consdcias, pessoas que ndo sejam vicentinas, desde que catolicas e
comprometidas com a Regra da SSVP, poderdo compor a Diretoria, sem direito a voto, apos
andlise e aprovagdio do Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP.

§ 2°. A Dirctoria cumprird mandato de 04 (quadro) anos, salvo interrupglio por qualquer
motivo, nio sendo admitida reclei¢iio consceutiva do Presidente, vedada a sua participagio
como Vice-Presidente, Secretario ou Tesoureiro na gestio imediatamente subsequente a sua.

§ 3°. Importara em abandono do cargo a falta injustificada de membros da Dirctoria a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.

§ 4° Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal que forem afastados por auséncia
prolongada, renuncia imotivada ou destituigio, niio poderio ser eleitos a qualquer cargo nem
designados para a Dirctoria do mandato subsequente.

Artigo 23. O Presidente do AFA e os demais membros da Diretoria que forem associados
(confrades e consocias) ndo estio dispensados de suas obrigagdes junto ds respectivas
Conferéncias Vicentinas das quais fazem parte.

Artigo 24. O Presidente eleito nomeard os demais membros de sua Diretoria, definindo quais
deles terdo dircito a voto, observando o § 1°. do artigo 21 deste Estatuto.

§ 1. Os membros da Diretoria sdo substituiveis em qualquer tempo, a critério do Presidente, ¢
seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

§ 2° O Presidente ao ser eleito para outro cargo de qualquer nivel, terd 30 (trinta) dias para pedir
afastamento do cargo que ocupa até o momento.

Artigo 25. Compete & Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento Interno, o
Regulamento da SSVP no Brasil ¢ demais instrumentos normativos internos como Instrugdes iy
Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares ¢ demais dispositivos emitidos \&
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pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil; @
)] Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar .do_ AFA o Pgapo de
Trabalho do ano seguinte ¢ executa-lo, de forma a cumprir com os objetivos cstatutarios da
institui¢io; -

)  Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do AFA 0 Relatério Anual

de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano;

IV)  Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio €

as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior ¢ cncaminhd-los para a apreciagio do
Conselho Fiscal até o dia 31 de margo de cada ano e apresentar 3 Assembleia Geral até 30 de
abril acompanhados especialmente dos extratos bancérios das contas de movimento e aplicagdes
financeiras ¢ também o Relatério do Inventdrio dos bens patrimoniais;

V) Relacionar-se com instituigbes piblicas e privadas para mitua colaboragio em
atividades de interesse comum que clevem a qualidade de vida dos idosos acolhidos;

VI)  Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Unai da SSVP e
do Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP, as campanhas que objetivem angariar
fundos financeiros;

VIl)  Obter autorizagdo prévia ¢ expressa do Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP
para celebrar parcerias com o Poder Piblico (Unido, Estado e Municipio) ou com érgdos e
autarquias publicas, por meio de termos de colaboragio e/ou termos de fomento ou contratos de
qualquer natureza, desde que haja consonéncia com as finalidades estatutarias do AFA;

Vill)  Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das agdes planejadas
nos Planos de Trabalho, no dmbito das relagdes juridicas de parceria com o Poder Piblico
(Unido, Estado e Municipio);

IX)  Apreciar ¢ decidir, quando nccessario, sobre a utilizagdo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis;

X) Determinar a execugdo de construgles e reformas de bens imdveis que ndo
comprometam sua posi¢do socioecondmica, com prévio conhecimento e autorizagdo do
Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP, exceto as que sdo necessérias e prementes para
evitar prejuizos ao AFA, que poderé ser comunicada ao Conselho posteriormente;

Xl)  Apresentar ¢ decidir sobre matérias relacionadas a sua administragdo, observando- se o
presente Estatuto Social, Regra da SSVP no Brasil e as demais normativas e decisoes emanadas
do Conselho Nacional do Brasil;

Xll)  Solicitar ao Conselho Central de Unai da SSVP o encaminhamento ao Conselho
Metropolitano de Brasilia da SSVP do pedido de autorizagdo para aquisigiio (doagiio, permuta,
legado e outros), alienagdo ou constituigdo de 6nus sobre seus bens imoveis, observado o que
dispde o art. 68 e 69 deste Estatuto, sob pena de responsabilizagio civil dos membros da
Diretoria, sem prejuizo de abertura de processo interno de destituigdo;

Xill) Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o para homologagio do
Conselho Metropolitano de Brasilia com prévio parecer do DENOR do mesmo;

XIV)  Zelar pelo patriménio do AFA e tomar providéncias quando do conhecimento de que o
patrimonio da mesma ndo esteja sendo bem administrado;

XV)  Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os Balancetes
Mensais ¢ o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio ¢ Notas
Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até o dia 31 de maio, de
acordo com as exigéncias legais;

XVI) A exigéncia do inciso anterior deste artigo também se aplicard quando o término do
mandato nédo coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido, com
excegdo da publicagdo;

XVIl) Nos casos em que o término do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por
qualquer motivo for interrompida a obrigagdo prevista no inciso XV deste artigo, devera ser (&

cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;
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XVI  Subineter ax contas do AFA oo exame do Conwelho Fiveal, para realizagho do parecer,
observando-se ox prinetplos Qmdamentals de contabilidade e os normas brasilelras de
contabitidude,

XIX)  Apresentar nis suns veunides ordindrins o relutorlo finunceiro do més anteriorelaborado
pela Tesouraria abrungendo no minimo o demonstiativo dus receltns ¢ dan despesas, o posigho
dos saldos de Caixa ¢ Bancos, a poslgdo dos compromissos financelros o das conting@nclas
incortidos, bem asshn o demonstragdo das contribulgdes fnanceitny devidas e pagus nté o més;
XX} Busear ovientagdo junto ao Denor do Conselho Metropolitne de Brasilia nos casos
OIss0s,

Artigo 26, Sio atribuigdes do Presidente:

1) Representar o AFA ativa e passivamente, judicinl ¢ extrajudicialmente perante os
Orgdos piblicos e privados, inclusive perante o Poder Judicidrio, inclusive na constitui¢lio de
procuradores e/ou prepostos;

i) Convocar ¢ presidiv reunides ordindring e extraordindrias du Diretoria ¢ as Assembleias
. Gerais;

M) Dirigir ¢ orientar us atividades do AFA;

V) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

V) Zelar pelo bom funcionamento da instituigilo, realizando wtos de  gestio, observando
sempre as finalidades estatutdrias, scompanhundo os servigos estratégicos de lideranga
administeativa, operacional ¢ téenica;

VI)  Em eventuais dificuldades nu tomada de decisdes administrativas, buscar, quando
necessdria, u opinido do Conselho Fiscal ¢ a opinidio de profissionais especializados, a fim de
obter respaldo téenico ¢ seguranga na gestdo;

Vi) abrir, movimentar ¢ encerrar, juntamente com o Tesoureiro, as contas bancérias,
assinando cheques ¢ documentos relacionados de natureza econdmico-financeira;

VII)  Admitir ¢ demitir empregados, respeitando o legislaglio trabalhista ¢ as convengdes
coletivas de cada categoria profissional;

IX)  Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno ¢ o
Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as Instrugdes Normativas, Resolugdes ¢ Circulares
emitidas pelo CNB ¢ orientagdes dos Conselhos Metropolitanos ¢ Central vinculados;

X) Cumprir ¢ fazer cumprir a legislagdo constitucional e infraconstitucional, além das
resolugdes ¢ normas inerentes aos orglos piblicos fiscalizadores da prestagdo de servigos da
Assisténcia Social;

X1l)  Participar das reunides, quando convocado, pelos orgiios fiscalizadores da prestagiio de
servigos da Assisténcia Social;

Xill)  Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestio do AFA, emespecial, no
cumprimento de solicitagdes do Conselho Fiscal da entidade;

Xill)  Promover em conjunto com a Administraglio ¢ n Equipc Técnica Interdisciplinar,
reunides e eventos voltados aos funciondrios ¢ voluntirios, a fim de manter o ambiente de
trabalho coeso e unido;

XIV)  Motivar ¢ incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides ordindrias
¢ extraordindrias, campanhas, festividades e eventos em geral, programados pela instituigfio;
XV)  Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Plblico, na pessoa do
Promotor de Justi¢a dos Direitos Humanos;

XVI) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XV do artigo 25 deste

Estatuto Social; Clr
XVII) Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que KO
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chegarem a0 scu conhecimento junto ao Denor do Conselho Metropolitano de Brasiila;
XVIN) Participar obrigatoriamente, das reunides ordindrias ¢ extraordindrias convocadas pelo
Consclho Central de Unaf da SSVP c/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de
Brasilia da SSVP, prestando contas de suas atividades ¢ cumprindo as determinagdes que Ihe
siio conferidas;

XIX) Nomear ¢ substituir qualquer membro da Dirctoria;

XX)  Contratar ¢ Nomear advogados com poderes da cliusula ‘ad judicia’ para o defesa dos
interesses do AFA, que tenha especialidade em terceiro setor ¢ preferencialmente conhecimento
da estrutura da SSVP, com pévio conhecimento do Denor do Consclho Metropolitano de
Brasflia. ’

XX1)  Contratar de forma centralizada junto ao Conselho Metropolitano de Brasilia empresa
ou profissional de contabilidade, para a exccugdo dos servigos contdbeis, de departamento de
pessoal ¢ correlatos, com especialidade em terceiro selor;

XXIl) Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos de
colaboragdio, termos de fomento ¢ minutas, & assessoria juridica, a0 Denor ¢ aprovagio do
Consclho Metropolitano de Brasilia;

XXI) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ¢ voluntdria ao AFA.

Artigo 27. Sio atribui¢des do Vice-Presidente:

1) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

)] Participar das reunides ordindrias, extraordindrias, assembleias ¢ cventos em geral,
programados pela institui¢do e Conselhos vinculados;

i) Assumir 0 mandato, cm caso de vacdncia, ¢ convocar as cleigdes no prazo de 210
(duzentos e dez) dias, nos termos deste Estatuto Social;

IV)  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente ¢ a0 AFA.

Artigo 28. Séo atribuigdes do 1° Secretario:

I) Secretariar as reunides ¢ elaborar as respectivas atas;

1)  Ler a ata da reunifio anterior, inserir nela as corregGes ¢ os acréscimos solicitados ¢
aprovados pelos membros que dela participaram, tomar nota de forma sucinta dos fatos ocorridos
durante a reunido, que deverdo constar na ata seguinte; divulgar as atividades do AFA, bem como
sua repercussao;

III)  Responsabilizar-se pelo manuseio ¢ conservagio dos livros de atas ¢ outros documentos
relacionados s suas atribuigdes cstatutdrias, durante o mandato, ¢ no fim deste, entregd-los a
nova diretoria;

IV)  Participar das reunides ordindrias, extraordinirias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigdo ¢ Conselhos vinculados;

V)  Elaborar, cnviar ¢ receber correspondéncias, procedendo aos devidos registros, €
conservar em ordem todo o expediente da secretaria;

V1)  Elaborar, em conjunto com o Tesoureiro, mapas estatisticos, relatorio anual de atividades,
contando com a colaboragio dos demais membros da diretoria, até o dia 31 de julho;

VII)  Preparar ¢ manter em dia os fichdrios e/ou relatorios de contribuintes;

VIII) Organizar ¢ controlar os arquivos da secretaria, inclusive o arquivo patrimonial;
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IN)  Prepatar e manter atualizado o cadastro das Unidades Vicentinas vinculadas, que conterd,
no minimo, datas de eringdo da respectiva Unidade Vicenting, enderego, dia, horddo u.lucnl das
reunioes, composigio dos membros, seus nonies, endetegos, profissdes o datuy do nascimento;
X) Prestar, de modo getal, sua colaboragdo fnstitucional o Presidento ¢ o AFA e .
XD Assumit o mandato do Presidente, em caso de vacincin do Presidente ¢ do Vices
Presidente; ¢ convocat eleigio no prazo de 210 (duzentos ¢ dez) dins

Pavdgeafo inleo: O 1° Seeretiiio receberi colabotagito dos demais Secrethrios, onde houver,
que o substituirdo na respectiva ordenm de escalonamento, em suns auséneins ¢ impedimentoy,

Artigo 29. Sdo atribuigdes do 1° Tesoureiro:

)} Arrecadar ¢ escrituar em livio de caixa contribuigdes de qualquer tipo, asuxilios ¢
donativos, mantendo em dia a escrituragio, bem como a documentagdo comprobatdria;

) Pagaras contas autorizadas, depois que as despesas estiverem devidamente comprovadas
¢ tenhum recebido o visto do Presidente, guardando nas dependéncins do AFA os comprovantes
¢ documentos contdbeis;

) Movimentar as contas bancédrias, sempro em conjunto com o Presidente;

IV)  Depositar em estabelecim ento bancdrio, em nome do AFA, todas as importlncias
recebidas;

V) Movimentar despesas de pequeno valor, podendo, para isso, manter em caixa a
importdncia de até 1 (um) saldrio minimo, da qual prestard contas A diretoria, mensalmente;

VI)  Apresentar em todas as Reunides du diretoria o Relatério Financeiro, ou sempre que for
solicitado pelos orgdos dos Conselhos Metropolitano ¢ Central ao qual estd vinculado;

VII)  Apresentar semestralmente a0 Conselho Fiscal o balancete devidamente assinado por
profissional habilitado, juntamente com os livios contdbeis ¢ ouxilinres, ¢ documentugiio
correlata;

VIH1)  Publicar o balango patrimonial anual e 0 demonstrativo do supervit ou déficit do periodo,
quando for o caso;

IX)  Providenciar, em tempo hibil, recebimentos de juros, dividendos ¢ outros rendimentos;
X) Responsabilizar-se pela andlise ¢ conferéncin de documentos financeiros ¢ numerdrios;
X1)  Conscrvar, sob guarda ¢ responsabilidade exclusiva, o numeririo ¢ os documentos
relativos & tesouraria, inclusive contas bancdrias ¢ os livros contdbeis, que devem ser conferidos
pelo Conselho Fiscal;

XI)  Providenciar, 30 (trinta) dins antes do término do mandato du diretorin: Certiddes
Negativas de Débitos (CND), documentos referentes ao INSS, FGTS ¢ tributos geridos pelas
Receitas Federal, Estadual ¢ Municipal;

XI)  Apresentar, no término do mandato, a scguinte documentagio atualizada: Alvard de
Licenca de funcionamento, Alvard Sanitdrio, Auto de Vistorin do Corpo de Bombeiros, ¢
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcin Social, atualizados; Certiddes de Imunidade
ou Isengdo, sc aplicadas;

XIV) Depositar em estabelecimento bancdrio, em nome do AFA todas as importfncing
[inanceiras recebidas;

XV)  Entregar o Mapa Financeiro Mensal, institufdo pelo Conselho Nacional do Brasil, bem
como recolher ao Consellio Central de Unaf da SSVP a contribuigio da duocentésima ¢ meia,
equivalente a 2,5% (dois ¢ meio por cento) de sua arrecadaglio brute, excluidas apenas as
subvengdes oficiais;

XVI) Participar das reunides ordindrias, extraordinfrias, assembleins ¢ cventos em geral,
programados pela instituigio ¢ Consclhos;

XVII) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional uo Presidente do AFA;
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XVIi1) Assumir o mandato de Presidente da diretoria, em caso de vacéncia do Presidente, do
Vice-Presidente e do Secretdrio; e convocar eleigdo no prazo de 210 (duzentos ¢ dez) dias;

Paragrafo Gnico: O 1° Tesoureiro receberd colaboragdo dos demais Tesoureiros, quando houver,
que o substituirio na respectiva ordem de escalonamento, em suas auséncias impedimentos.

Artigo 30. Sio atribuigdes do Diretor de Patriménio, quando houver:

1) Com o auxilio de funcionario da administragdo ¢/ou de outros associados, realizar o
levantamento de todos os bens patrimoniais do AFA e manter esse controle sempre atualizado;
1)} Assessorar e emitir pareceres, d Diretoria, sobre os bens patrimoniais do AFA;

i) Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagdes e reformas da instituigdo, sempre
assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsével técnico;

IV)  Cobrar dos responséveis a conservagio, as devidas manutengdes ¢ 0 uso correto dos bens
patrimoniais do AFA;

V) Participar das reunides ordindrias, extraordindrias, asscmbleias e cventos em geral,
programados pela instituicdo e Conselhos; e

VI)  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente ¢ ao AFA.

Segdo I1I - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares € 3 (trés) suplentes,
eleitos no mesmo processo eleitoral do presidente em escrutinio secreto e classificados em ordem
decrescente pelo maior nimero de votos obtidos dos associados integrantes da Assembleia Geral,
observadas as regras para eleigdo definidas neste Estatuto e Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Os candidatos deverdo ter obrigatoriamente Confrades e Consdcias, preferencialmente com
formagdio em Direito, Administragdo ou Contabilidade e no exercicio de suas fungdes, seus
membros nao receberdo qualquer remuneragdo.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 3° Os suplentes substituirdo os titulares nas reunides em que se ausentarem ou,
temporariamente, em seus impedimentos. Em caso de vacancia, os suplentes assumirdo os cargos
até o término do mandato. Em quaisquer dessas situagdes, deve-se obedecer a ordem de votagdo.

§ 4°. No exercicio de suas fungdes, seus membros ndo receberdo qualquer remuneragdo.

§ 5° Nos casos de renincia, afastamento, desligamento da SSVP ou qualquer causa que
impossibilite a atuagio do membro do Conselho Fiscal e, esgotando-se o nimero de suplentes
disponiveis, realizar-se-a nova eleigdo, exclusivamente para sua recomposigio.

§ 6°. Estiio impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados ou prestadores de servigo
do AFA e do Conselho Central Unai e o cnjuge e os parentes consanguineos até o 3° grau o ,
cnjuge ¢ os parentes consanguineos até o terceiro grau (avds, pais, filhos, netos, bisnetos, irmdos
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¢ sobrinhos) ou por afinidade (sogros, genros/noras ¢ cunhados) de membros de sua Dirctoria.

Artigo 32. Devem funcionar como estruturas de fiscalizagio com absoluta autonomia ¢
independéncia no exercicio das atividades que sejam de sua competéncia.

§1°. Na primeira reuniio depois da posse, os membros titulares deverdo escolher seu
Coordenador, a quem caberd apenas ¢ tdo somente coordenar os trabalhos. Na primeira rcunido
depois da posse, os membros titulares deverdo escolher seu Coordenador, a quem caberd apenas
e tio somente coordenar os trabathos.

§2°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser assinado no
minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

Artigo 33. Reunir-se-d, ordinariamente, no minimo, a cada 06 (seis) meses, ¢
extraordinariamente sempre que se entender necessario, ou ainda por convocagio do Presidente
ou de 2/3 (dois teros) da diretoria do AFA ou da Assembleia Geral, devendo lavrar-se ata de
todas as reunides realizadas.

§1°. As reunides extraordindrias de que dependam da apresentagdo de documentos pela Dirctoria
do AFA devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§2°. Os membros do Conselho Fiscal poderdio participarem das reunies ordindrias e
extraordonaria do AFA.

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, examinar a gestdo dos membros das diretorias,
acompanhar e supervisionar o funcionamento do AFA, ficando vedado qualquer ato de
ingeréncia na administragdo do referido Conselho, e a eles compete:

§) Examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituragdo e exigir a apresentagio dos
documentos necessarios ¢ que digam respeito & sua fungéo;

II)  Analisar, na primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano, os livros contabeis ¢
auxiliares, o Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit on Déficit do periodo,

os demonstrativos de receita e despesa, verificar o patriménio social ¢ toda a documentagdo do
exercicio, para fins de apreciagdo;

I)  Notificar a diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar;

IV)  Solicitar a prestagdo de informagdes e esclarecimentos necessarios para compreensdo ¢
entendimento de processos, documentos e atividades desenvolvidas, sempre por escrito,

V)  Fiscalizar o pagamento dos compromissos financeiros, verificando despesas com juros e
multas, o recolhimento de décimas ou duocentésimas e meia, em observéncia o Regulamento ¢
este Estatuto Social, a fim de evitar atrasos ou acimulos que dificultem o pagamento de tais
COmPromissos;

VI)  Fiscalizar documentagdes e processos relacionados aos empregados, preservando os
direitos, beneficios, deveres ¢ obrigagdes de ambas as partes, evitando assim multas ¢ agdes
judiciais; e
VII) .. Fiscalizar a adequada utilizagio de recursos financeiros € patrimoniais, notificando a\.&
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documentos necessdrios e que digam respeito 4 sua fungdo;
1)) Analisar, na primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano, os livros contdbeis ¢
auxiliares, o Balango Patrimonial Anual ¢ 0 Demonstrativo do Superdvit ou Déficit do periodo,
os demonstrativos de receita e despesa, verificar o patrimdnio social e toda a documentagdo do
exercicio, para fins de apreciagdo;

Ill)  Notificar a dirctoria a respeito de falhas ¢ irregularidades que porventura constatar;

IV)  Solicitar a prestagdo de informagdes ¢ esclarecimentos necessdrios para compreensdo ¢
entendimento de processos, documentos e atividades desenvolvidas, sempre por escrito;

V)  Fiscalizar o pagamento dos compromissos financciros, verificando despesas com juros ¢
multas, o recolhimento de décimas ou duocentésimas ¢ meia, em observincia o Regulamento ¢
este Estatuto Social, a fim de evitar atrasos ou acimulos que dificultem o pagamento d¢ tais
compromissos;

VI)  Fiscalizar documentagdes e processos relacionados aos empregados, preservando os
direitos, beneficios, deveres ¢ obrigagdes de ambas as partes, evitando assim multas ¢ agdes
judiciais;

VII) Fiscalizar a adequada utilizag3o de recursos financeiros ¢ patrimoniais, notificando a
diretoria sempre que algo de irregular for constatado;

VIII) Emitir parecer sobre situagdes ¢ documentos analisados, de forma clara, consistente ¢
amparada nas leis que regulamentam as matérias analisadas, garantindo & Assembleia Geral
seguranga ¢ confiabilidade nas decisdes sobre aprovagdo ou ndo da pauta que motivou sua
convocagiio;

IX)  Justificadamente, a qualquer tempo, convocar Assembleia Geral Extraordindria, por
requerimento de ao menos 2 (dois) de seus membros; ¢/ou

X)  exigir a manifestagdo, por escrito, da diretoria do Conselho Nacional do Brasil da SSVP
quanto as eventuais irregularidades apontadas durante as atividades de fiscalizagdo.

Pardgrafo unico. As manifestagdes do Conselho Fiscal se dardo em 30 (trinta) dias, por
escrito, para apreciagdo da Assembleia Geral.

Artigo 35. Nio havendo conhecimento técnico entre os membros do Conselho Fiscal para
analisar a documentagdo apresentada, cstes poderdo solicitar a0 AFA a contratagio de
prestadores de servigos ou empresas especializadas para orientar, auxiliar e executar,
conjuntamente, tais atividades, subsidiando-os, assim, de forma segura, na emissdo de parecer
confidvel 4 Assembleia Geral, possibilitando homologagéo ou ndo das contas fiscalizadas.

Pardgrafo tnico - O contratado ndo podera ser o contador do AFA, sendo que os valores
devidos com este processo serdo de responsabilidade deste, devendo ser tomadas as cautelas
necessérias para que ndo haja exorbitincia nos honorarios cobrados, através da tomada de 3
(trés) orgamentos.

Artigo 36. E dever dos membros do Conselho Fiscal fazerem-se presentes ¢ atuantes,
orientando os membros da diretoria sobre o correto procedimento de suas fungdes e atividades,
em consonancia com as Leis, Estatutos Sociais, Regulamento da SSVP no Brasil, Instrugdes
Normativas, Cédigo de Conduta Etica do Vicentino ¢ da Administragdo da SSVP, Normas
Brasileiras de Contabilidade ¢ demais instrugdes, documentos e manuais que norteiam e

orientam a SSVP no Brasil. \
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§ 1°. O membro do Consclho Fiscal que fez parte da diretoria anterior ndo poderd analisar as
contas daquele mandato.

§ 2°. Ocorrendo o impeditivo previsto no § 1°, serdo chamados a compor o Conselho Fiscal,
para aquele ato, os membros suplentes.

§ 3°. Estando impedidos os membros suplentes, devera ser convocado o Conselho Fiscal de
uma Unidade Vicentina vinculada, para a realizagdio da andlise necessdria ¢ emissiio do parecer

das contas. .

§ 4°. No caso do § 3° quem indicard o Conselho Fiscal serd o Consctho Central Unaf da
SSVP.

§ 5° Aplica-se 0 mesmo critério do § 4° aos casos de Unidades Vicentinas sob intervengdo.

Artigo 37. O Conselho Fiscal tem a obrigagdo de fiscalizar de forma coerente ¢ fundamentada,
tomando as providéncias necessarias, inclusive informando a hierarquia superior sempre que
seus pareceres nio forem considerados e/ou suas constatagdes ndo forem corrigidas.

Artigo 38. E passivel de destituigio o Conselho Fiscal que ndo se relina nos prazos
determinados neste Estatuto Social.

§° 1° O conselheiro faltoso serd notificado pela prépria Unidade Vicentina ou de hierarquia
superior para reunir-se regulamente €, na manutengéio da falta serd destituido por decisdo da

Assembleia Geral.

§° 2°. Havendo destituigdo do Conselho Fiscal, o mesmo deverd ser recomposto pelos membros
suplentes e ser convocada nova eleigdo para recomposigdo do quadro de suplentes.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES, DA TRANSICAQ, DA POSSE, DA VACANCIA

Secdo I - Da Eleigiio

Artigo 39. A convocagdo para eleicdo do AFA se fard mediante edital préprio, que devera ser
afixado na respectiva sede e na sede do Conselho Central de Unai e amplamente divulgado
em todas a Unidades Vicentinas.

§ 1° O processo de eleigdo devera respeitar os seguintes prazos minimos, antes do término do
mandato:

210 (duzentos e dez) dias: abertura do processo eleitoral, com a expedigfo de circular contendo

esclarecimentos, orientages e abrindo prazo para apresentagio de candidatos; ~
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1)) 180 (cento e oitenta) dias: envio dos curriculos dos candidatos para anilise do Conselho
Central; )
I ’l 20 (cento ¢ vinte) dias: expedigdo do edital de convocagdo para as elei¢des, _CchndO
data, hordrio, local ¢ os nomes dos candidatos, o qual devera ser fixado na s?dc e cn'vmflo para
todos os votantes, por meio de correspondéncia, contato pessoal ou cletrdnico (aplicativos de
mensagens ou outros iddneos, existentes ou que vierem a existir); ¢ .

) 90 (noventa dias) antes do término do mandato: realizagio da Assembleia Geral

extraordindria para a votagdo e eleigdo.

§ 2°. Na primeira reunido do AFA a ser realizada apés a abertura do processo eleitoral, deverd a
dirctoria apresentar a lista atualizada dos votantes, cujos nomes deverdo constar na ata da
reunido, que devera ser imediatamente cnviada ao Conselho de Central de Unal, para efetiva
verificagdo dos votantes.

§ 3°. Os prazos definidos no § 1° e seus incisos ficam reduzidos & metade nos casos em que, por
qualquer motivo, houver a necessidade de ter que se reiniciar um processo de cleigio.

Artigo 40. No AFA, as clei¢des para o cargo de Presidente observardo o seguinte:

D Os candidatos deverdo ser Confrades ou Consécias da 4drea de atuaglio do Conselho
Central de Unai, com o tempo minimo de 2 (dois) anos dc atividade vicentina ininterrupta,
contados da data de sua proclamagdo na SSVP até o dia do encaminhamento do curriculo para a
andlise dos nomes dos candidatos pelo Conselho Central Unai.

ID Deverd haver inscrigdo de 2 (dois) candidatos, no minimo;

Ill)  Os mandatos serdio de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleiglio do Presidente para a
gestdo imediatamente seguinte,

§ 1° A comprovagio a que se refere o Inciso I se daré pela anlise do curriculo do candidato,
que deverd ser acompanhado da declaragiio de sua Conferéncia, atestada pelo Presidente do
Conselho Particular, podendo, a critério da hierarquia superior, serem requisitados outros
documentos que comprovem sua atividade vicentina, tais como livros de atas, livros de
chamadas ou listas de frequéncia, entre outros.

§ 2° A frequéncia minima a ser comprovada pelos candidatos dever ser de 75% (setenta e
cinco por cento), computados a cada ano, das reunides validamente realizadas dentro dos
prazos referidos neste artigo.

§ 3° Para considerar a frequéncia do paragrafo anterior, ¢ preciso que a Conferéncia do
candidato se retna semanalmente, ¢ no minimo 85% (oitenta ¢ cinco por cento) do total de
semanas existentes em cada ano, caso contrdrio, ficard impedida a participagdo de quaisquer de
seus membros em processos de eleigfio, exceto nas recém-criadas e/ou reativadas.

§ 4°. Serd aceita como justificativa para a apuragfio da frequéncia minima dos candidatos:
problemas de saide pessoal ou de membros de sua familia, definidos como tais aqueles que
estdo sob a responsabilidade do candidato, gestagio/maternidade, acidentes diversos, trabalho e
viagens pessoais.
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Artigo 41, Serdo cleitos Presidente ¢ membros do Consclho Fiscal os candidatos que forem
mais votados na Assembleia Geral extraordindrias, observando-se:

) Inscrigho minima de 2 (dois) candidatos a0 cargo de Presidente ¢ de, no minimo, ¢
(seis) a0 Consclho Fiscal, que deverio no ato da inscricdo apresentar curriculo vicentino ¢
peofissional de acordo com o modelo instituido pelo Denor do Conselho Nacional;

) Os curriculos dos candidatos serdo encaminhados para aprovagdo do Conselho Central
Unai da SSVP, com parecer prévio do Denor do Conselho Metropolitano de Brasilia, que
podert solicitar a aprovagio das contas ou suas recomendagdes, nos termos do artigo 45 do
Regulamento da SSVP no Brasil;

D) Caso se decida pelo impedimento de alguma candidatura, a decisdo deve ser motivada
com fundamento neste Estatuto Social ¢ ne Regulamento da SSVP no Brasil, formalizando-se
tudo sob a fonma de relato detathado na competente ata de reunido da diretoria que serd enviada
a0 interessado;

IV} Os mandatos scrito de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleigdo do Presidente para a
gestdo imediatamente seguinte;

V) A votagdo ¢ apuragdo deverdo ocorrer no mesmo dia;

VD) A eleiglo serd realizada por escrutinio secreto, em turno Gnico de votagdo, elegendo-se
os candidatos com maior nimero de votos, tanto Presidente quanto conselheiros fiscais;

VI) Em caso de empate serd eleito quem tiver mais tempo de atividade vicentina
ininterrupta na SSVP do Brasil, como Confrade ¢ Consdcia; persistindo, serd eleito o mais
idoso;

VIII) O voto ¢ pessoal e unitdrio, ainda que o votante exerga mais de uma fungdo diretiva;

IX)  Admite-se 0 voto por correspondéncia, desde que nio possa ser identificado ¢ chegue &
Comissio de Apuragio antes do encerramento da votagdo;

XI)  Asapuragdes ficardo sob a responsabilidade de uma Comissido composta de pelo menos
03 (trés) Confrades ou Consocias, nomeados pelo Presidente, que deverdo proclamar os
resultados;

XII)  Todos os procedimentos de votagdo deverdio constar em ata, assim como 0s nomes dos
votantes e candidatos, a qual, juntamente com os documentos que instruirem os procedimentos
de votagdo deverio ser encaminhadas, para andlise ¢ homologa¢io do Conselho
Metropolitano Brasilia da SSVP;

XIII) O prazo para essa andlise ¢ necessdria manifestagdo por parte do Conselho
Metropolitano ¢ de até 60 (sessenta) dias, sem a qual se entende como aprovagdio ticita:

XIV) O Conselho Metropolitano Brasilia da SSVP pode recusar fundamentadamente a
homologacdo da elei¢do, determinando a realizaglio de outra no prazo de 60 (sessenta) dias;
XV) Apds a comunicagdo por escrito do ato que anulou a eleigdo, haverd necessidade de
abertura de novo Procedimento Eleitoral, ficando a critério do DENOR o aproveitamento de
documentos curriculares de candidatos que porventura s¢ inscreverem novamente;

XVI) Os empregados e os prestadores de servigo, embora possam ser vicentinos proclamados.
ndo podem ser eleitos nem nomeados para cargos das diretorias ¢ Conselhos Fiscais do AFA;
XVII) Para o Procedimento Eleitoral, nio poderdo candidatar-se ¢ nem serem nomeados para a
Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na condigdo de dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico; ou dirigente de érgdo ou entidade da administragio piblica da
mesma esfera governamental na qual sejam celebrados termo de colaboragiio ou de fomento,
estendendo-se essa vedaglio aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como a parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39,
inciso HI da Lei n° 13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.20472015;

XVIII) Os candidatos ao cargo de Presidente ¢ de membro do Conselho Fiscal poderdio ser

submetidos a entrevista pessoal pelo DENOR do Conselho Metropolitano Brasilia quando ;&
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alguma circunstincia o exigir para confirmar a legitimidade de sua postulagdo. Na hi?étcs? deo
candidato nio concordar em ser entrevistado, isto serd considerado como desisténcia técita de

sua candidatura;

§ 1° No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a votagdo, os Confrades ¢ Consécias devem
ser convidados a intensificar a oragiio propria ao Divino Espirito Santo na intengilo daqueles
que tém direito a voto e pelos que concorrem aos respectivos cargos.

§ 2°. Cada associado votante terd direito de votar no associado candidato de sua preferéncia,
votando em 1 (um) candidato & presidente ¢ em 03 (trés) dos candidatos ao Consclho Fiscal
constantes na cédula de votagdo.

Artigo 42. Nas elei¢des ¢ em todas as decisdes submetidas & votagio, serfio observadas as
scguintes restrigdes ao voto:

I O membro da diretoria afastado por auséncia prolongada ou por rentncia;

IT) O suspenso por medida preventiva;

II)  Aqueles ecnquadrados na situagio definida no Artigo 22 do Regulamento da SSVP; e
IV)  Os membros das dirctorias nomeados sem direito a voto; '

§1°. Somente os maiores de 18 anos podem votar nas deliberagdes do AFA.

§ 2° Sdo inelegiveis os menores de 18 anos, o conjuge e os parentes consanguineos até o
terceiro grau (avds, pais, filhos, netos, bisnetos, irméos e sobrinhos) ou por afinidade (sogros,
genros/noras e cunhados) do Presidente de todas as Unidades Vicentinas no processo de elei¢do
da sua sucessdo.

§ 3° Apoés a abertura do processo eleitoral, ndo poderd ocorrer nomeagéio de Confrades ou
Consécias com direito a voto para cargos de diretoria.

Artigo 43. E expressamente vedada a realizagio de campanha eleitoral.

§ 1° Aqueles que realizarem atos que configurem tal situagfio deverd ser denunciado a
Comissdo de Etica da SSVP do Brasil.

§ 2°. Nos casos dessa prética ocorrer pelo préprio candidato, além de responder pela falta ética,
nos termos do pardgrafo anterior, ficard impedido de participar do referido processo de eleigdo,
conforme andlise e decisdo do Conselho Nacional do Brasil da SSVP, responsével pela analise
do processo.

Artigo 44. Havendo vacincia da presidéncia em um mandato, aquele que exerceu o cargo de
Presidente no mandato anterior ndo poderé se candidatar ao cargo, uma vez que tal situagdio
caracterizaria reelei¢do.
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Artigo 45. Fica expressamente proibida a candidatura dos Confrades ¢ Consécias que, na
qualidade de Presidente, Vice-Presidente, Tesourciro ou Secretdrio de Conselho, .Obra Unida
ou UGR, tenham deixado de efctuar o pagamento da contribuigdo previstas no Artigos 9§ ¢c99
do Regulamento da SSVP ou tenham deixado de apresentar regularmente 0s mapas mensais.

§ 1°% Tal vedaglio cstende-sc aos membros de Consclhos fiscais dos Consclhos com
personalidade juridica, Obras Unidas ¢ UGRs, bem como ao Coordenador do Denor do
Conselho Metropolitano, nas mesmas condigdes.

§ 2°. Para a aplicagdo da vedagiio, deverdo ser observados os prazos de prestaglo de contas.

§ 3° Também ndo poderdo concorrer os Coordenadores de Denor cujos Conselhos tenham se
tornado inadimplentes.

§ 4°. No momento da homologagdo das candidaturas, ndlo poderd haver mapas ¢ contribuigdes
em aberto com prazo superior a 60 (sessenta) dias.

Seciio I - Da Transi¢io

Artigo 46. O processo de transigdo de mandatos sc inicia tdo logo ocorram as homologagdcs
das eleigdes, devendo a atual diretoria, em até 30 (trinta) dias antes da posse da nova,
apresentar ao candidato eleito um relatério com o seguinte contetido:

I) Decisdes de maior relevincia que foram tomadas para o futuro do AFA;

II)  Parecer do Conselho Fiscal acerca do balancete previsto no pardgrafo tnico;

IIf)  Balancete atualizado;

IV)  Inventdrio detalhado dos bens méveis e imdveis que compdem o patrimdnio do AFA;
V)  Extratos bancarios atualizados até a data da posse;

VI)  Posi¢do de caixa e de contas a pagar;

VII) Relagdo de empregados ¢ escala de férias;

VIII) Contratos em vigéncia com prestadores de servigos;

IX)  Certiddes relativas a tributos federais, estaduais ¢ municipais;

X)  Certiddes da Justica Federal, da Justica Comum e da Justi¢a do Trabalho;

XI)  Certiddes atualizadas de matriculas de imdveis;

XI)  Certiddo de regularidade do FGTS;

XII) Relatério com informa¢Ses detalhadas dos projetos em andamento dentro das
coordenagdes, possibilitando a sua continuidade;

X1V) Relagdo dos Presidentes e Coordenadores dos Conselho Centrais ¢ Obras Unidas
vinculados, com seus respectivos endercgos e telefones, a fim de possibilitar uma melhor
comunicagdo entre as diversas Unidades Vicentinas; ¢

XV) Relatério detalhado das fontes de receitas, contas a receber ¢ contas a pagar, informando
a existéncia de dividas de curto ¢ longo prazo, bem como os recursos que serfio utilizados para
0 seu pagamento.

Pardgrafo dnico. Ndo coincidindo a transigio com o ano civil, deverd ser apresentado
balancete extraordindrio, com referéncia, pelo menos, até o més anterior A posse.
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Artigo 47. Em todas as reunides de transigdo, deverd ser elaborada ata com indicacdo dos
participantes, dos assuntos tratados, das informagdes solicitadas e dos demais registros

pertinentes.

Parégrafo tnico. Faculta-sc a possibilidade de os processos de transigdo ocorrerem durante as
reunides de diretoria.

Se¢io IIT - Da Posse

Artigo 48. O Presidente, os membros da Dirctoria ¢ o Conselho Fiscal tomardo posse em
Reunido Extraordindria do préprio AFA por ato do Presidente ou de representante credenciado
do Consclho Central de Unai;

Pardgrafo tnico: As posscs somente serdo conferidas depois da participagdo de todos os
eleitos no médulo de “Capacitagio para Novas Diretorias” da Ecafo.

Artigo 49. Os Presidentes eleitos e respectivas diretorias e os membros do Conselho Fiscal
deverdo firmar, antes da posse, “Termo de Compromisso” que prevé o respeito, 0 cumprimento
e a obrigagdio de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP, o seu Estatuto Social e demais
instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias,
Comunicados, Circulares, demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que
regem a SSVP no Brasil especialmente no que se refere ao resguardo dos scus bens, ao
atendimento zeloso da parte administrativa e ao recolhimento obrigatorio da contribuicdo
financeira regulamentar.

Artigo 50. Havendo necessidade de substitui¢do de algum dos membros da diretoria, por
qualquer motivo, a posse do novo membro poderd ser efetivada pelo préprio Presidente do
AFA.

Parigrafo tnico. Igual procedimento devera ser adotado em caso de eleigdo suplementar de
novos membros para o Conselho Fiscal, quando for necessdrio, nos termos deste Estatuto e
Regulamento da SSVP.

Se¢iio IV - Da Vacincia

Artigo 51. Em caso de vacincia da presidéncia por qualquer motivo o Vice-Presidente, ou
demais substitutos legais, assume o exercicio da presidéncia e providenciard nova eleigdo no
prazo de 210 (duzentos e dez) dias, nos termos do Artigo 71 da Regulamento da SSVP no
Brasil.

§ 1°. Os membros remanescentes da diretoria permanecerio com direito a voto, respeitando-se
a ala de posse c/ou substituigdes posteriores, ndo se admitindo novas nomeagdes apos a

vacincia. o 0 b ' \&
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§ 2°. Nio ocorrendo as eleigdes nos termos do caput, serd nomeado interventor, nos termos do
Capitulo V desse Estatuto ¢ do Regulamento da SSVP no Brasil, podendo, a critério do
Conselho de hicrarquia superior, ser mantido o Conselho Fiscal, conforme o caso.

Artigo 52. O Presidente devera ser afastado pelo Consclho Central Unai quando houver
auséncia prolongada, por periodo superior a 90 (noventa) dias.

§ 1° O membro da diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por renincia ndo
podera ser eleito nem designado para a diretoria do mandato subsequente.

§ 2°. Nos casos de afastamento ou remincia em razio de compromisso de trabalho, doenga

comprovada ou para assumir outro cargo na SSVP, ndo havera a perda do direito de concorrer e
ser designado a cargo de diretoria.

CAPITULO V - DA INTERVENCAO

Artigo 53. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, o Conselho Metropolitano de Brasilia,
O Conselho Central de Unai, observando o contido em seus respectivos Estatutos Sociais € no
Regulamento da SSVP no Brasil, pelo voto da maioria absoluta dos membros de suas
respectivas diretorias, podem intervir no AFA, para afastar temporariamente €, comprovada a
ilicitude, destituir quaisquer de seus membros.

Artigo 54. A intervencdo ocorrera quando:

D Seu comportamento for motivo de escandalo paraa SSVP; e

IT) Sua atuagdo contrariar o Regulamento da SSVP no Brasil, inclusive no que se refere ao
recolhimento da contribuigdo financeira regulamentar e ao cumprimento das obrigagdes sociais,
fiscais, tributdrias, administrativas e juridicas aplicaveis as atividades desenvolvidas.

III)  Rentncia de todos os membros da Diretoria; ou

IV)  Término do mandato sem que tenham sido realizadas as eleigdes

Artigo 55. Sdo requisitos para sua decretagdo:

1)) Decisdo da diretoria de um dos Conselhos elencados no artigo 53 deste Estatuto, pelo
voto da maioria absoluta dos seus membros;

IT) Estrita observincia dos Estatutos Sociais, do Regulamento da SSVP e demais normas
emanadas do Conselho Nacional;

III)  Ser desencadeada sempre com muita cautela, mediante fatos ou faltas graves de conduta
ou de gestdo; e

IV)  Somente depois de esgotadas todas as alternativas possiveis de regularizagfio dos fatos

que caracterizaram a necessidade de intervengfo. Pd o
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§ 1° Os processos de intervengdo tém cardter excepcional, competindo aos préprios
administradores e membros da dirctoria a responsabilidade civil e criminal pela gestdo das
Unidades Vicentinas a que pertencem.

§ 3°. Exceto nos casos de vacancia, a intervengdo quando decretada pelo Conselho Central este
deverd informar o Conselho Metropolitano, que por sua vez deverd informar o Conselho
Nacional do Brasil.

§ 4°. Deveriio ser previamente negociadas e registradas em atas as tratalivas sobte transporte,
locomogdio, hospedagem e alimentagio da Comissio de Intervengio, com estipulagio de
valores méximos de ressarcimento, visando melhor controle de despesas e a niio oneragiio
excessiva da SSVP ou dos voluntérios que assumem tal responsabilidade.

§ 5°. Lavrar-se-a ata da reunido da diretoria do Conselho que decretou a intervengdo, a qual
devera ser registrada no Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos competente.

Artigo 56. A intervengdo tem o objetivo de afastar temporariamente ou destituir qualquer
membro da diretoria.

Artigo 57. Ocorrendo a intervengdo, o Conselho que a decretou, se for o caso:

I) Afastard o Presidente ou outro membro da diretoria;
1)) Nomeara uma Comissdo de Intervengio; e

IlI) Convocard Assembleia Geral do AFA sob intervengdo para destituicio do membro
afastado.

Artigo 58. A Unidade Vicentina ou o membro afastado ou destituido terd direito a recurso, no
prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia do decreto.

Artigo 59. O Associado pode ser suspenso por medida preventiva e imediatamente deixard de
exercer suas fungdes ou servigos dentro da SSVP, até a decisdo definitiva, tendo direito @ ampla
defesa e contraditorio.

Artigo 60. O tempo da intervengdo obedecera aos seguintes prazos:

) 210 (duzentos e dez) dias, nos casos de vacdncia; ou
II) prazo determinado no decreto de intervengdio quando ocorrer por qualquer outro motivo.

Pardgrafo anico. Nos casos de vacéncia, ndio havendo candidatos no prazo previsto no Inciso
I, deverd ser procedida andlise de viabilidade de funcionamento da Unidade Vicentina sob

intervencdo. . \ 1.
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Artigo 61. O decreto de intervengio deverd, obrigatoriamente, nomcar uma Comisslo de
Intervenglio, constituida de Interventor, Tesoureiro e Secretdrio, 0s quais ndo terdo dircito a \

volto.

§ 1° Ocorrendo a intervenglio nos casos previstos nos Inciso I e Il do Artigo 54 deste Estatuto,
deverd ser nomeado, preferencialmente, interventor de outra localidade, sem vinculo com as
estruturas diretamente envolvidas com a Unidade Vicentina sob intervengfio, garantindo-se sua
imparcialidade, autonomia e independéncia.

§ 2°. A Comissdio se reportara diretamente ao Conselho interventor.,

Artigo 62. Os deveres obrigagdes e atos de gestdio da Comissdio interventora deverdo ocorrer
nos termos estabelecidos no Regulamento da SSVP artigos de 82 a 86.

Artigo 63. Deverd o Conselho que decretou a intervengfio manter-se informado da mesma, com
avaliag¢iio constante dos trabalhos.

Artigo 64. As irregularidades dos membros da diretoria da Unidade Vicentina sob intervengdo,
se constatadas, deverdio ser analisadas em procedimento administrativo nos termos do Artigo 23
do Regulamento da SSVP no Brasil, ¢ ainda com a tomada das medidas civeis e criminais

cabiveis, conforme o caso.

Artigo 65. Caso o parecer da comissiio seja favoravel & manutengdo das atividades do AFA sob
intervengdo, a diretoria que assumir devera ser fiscalizada nos mesmos moldes previstos no
Artigo 64 deste Estatuto, obrigando-se seus administradores a prestarem contas de seus atos de

gestiio, situagio contdbil ¢ financeira.

Artigo 66. Aplicam-se subsidiariamente nos casos de intervengiio, as disposi¢es contidas no
Regulamento da SSVP no Brasil e no Cédigo de Conduta Etica do Vicentino e da
Administragio da SSVP, em especial as penalidades ali fixadas.

JLO VI~ I 10 ONTES DE RE s
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Artigo 67. O patrimdnio do AFA ¢ conslituldo por todos os bens méveis ¢ imoveis de sua
propriedade, ¢ por todos aqueles que vier a adquirir por compra, doagdo ou legado, assim
como, por todos os legitimos dircitos que possua ou venha a possuir ¢ todos os bens ¢ valores
consignados em contabilidade patrimonial, existente ¢ futuramente incorporados, a titulo de
aquisi¢do, usucapido, superdvit ¢ doagdes.

§ 1° O patrimdnio im6vel do AFA deve ser registrado em nome do Conselho Central de
Unaf, com usufruto em favor do AFA, averbado na matricula do imovel.

§ 2° Os bens patrimoniais de qualquer Unidade Vicentina deverio ser conservados e
administrados sempre a servigo das respectivas finalidades sociais e especificas da SSVP, nio
se permitindo scu uso particular de forma gratuita por Confrades e Consdcias.

Artigo 68. A aquisicdo onerosa, alienagdo, permuta ou constituigdo de 6nus sobre bens
iméveis, méveis e semoventes, com valor igual ou superior a 30 (trinta) saldrios minimos, no
padrdo nacional, bem como o reccbimento de doagées e/ou legados institucionais sio atos que
dependem da aprovagio do Consclho Metropolitano de Brasilia, apés manifestagdo do
Departamento de Normatizagdo ¢ Orientagdo — Denor.

Artigo 69. Nas transagdes acima de 100 (cem) saldrios minimos nacionais, além das
exigéncias jad definidas no Artigo anterior, deverd ser criada uma comissio com um
representantc AFA, um membro do Consclho Metropolitano Brasilia ¢ o Vice-Presidente do
Consclho Nacional do Brasil da Regido.

§ 1° As comissdes acima definidas terdo a finalidade de subsidiar a diretoria do Conselho
Metropolitano, observando a documentagdio pertinente, emitindo seu parecer atinente a
transagdo ¢ ao estudo da destinagdo dos recursos obtidos.

§ 2°. O parecer devera ser submetido a aprovagiio em reunido ordindria.

§ 3°. O Coordenador do Denor do Conselho Nacional do Brasil poders, a qualquer momento,
reportar-se 4 Comissio para observar o andamento dos processos supramencionados, podendo
inclusive apresentar sugestdes ou adotar providéncias, conforme o inciso XVIII do Artigo 147
do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 70. O AFA deveri obter autorizagio prévia e expressa do Conselho Metropolitano de
Brasilia, apos parecer do Denor, para celebrarem convénios e contratos de qualquer natureza
com orgdos plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.

Artigo 71. Nio se reconhece a validade de toda ¢ qualquer gravagdo, alienagdio, aquisi¢do a,
que titulo for, permuta, comodato ou constitui¢io de quaisquer dnus sobre bens iméveis do Q\?
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AFA realizada sem a prévin ciéneia do Conselho Central de Unaf da SSVP ¢ a expressa
nutorizagio do Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP, embasado por parecer
fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1° Na transcrighio do registro imobilidrio deverd constar o impedimento de alicnaglo sem
autorizaglio prévia do Conselho Metropolitano de Brasflia da SSVP, nos termos do “capur™,

§ 2°. O nllo atendimento ao disposto neste artigo implica em violaglo ao artigo 1.268 e seus
pardgrafos 1° ¢ 2° do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejulzo das sangdes penais previstas
noCddigo Penal Brasileiro.

§ 3° Os bens méveis ¢ iméveis deverdo ser identificados ¢ cadastrados em livro préprio, que
deveser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4°. Os veiculos ¢ os bens iméveis de posse ou propriedade do AFA deverdo ser identificados
pelo logotipo oficial da SSVP, de acordo com o disposto no Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 5° As Unidades Vicentinas deverlio obter autorizaglio prévia ¢ expressa do Conselho
Metropolitano da Regifto, apés parecer do Denor, para celebrarem convénios e contratos de
qualquer natureza com Orglios publicos, cmpresas privadas ou pessoas fisicas.

SECAQ Il - DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Artigo 72. Siio fontes de receitas quaisquer meios licitos que, direta ou indiretamente, visem
angariar fundos financeiros para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

1) Donativos, auxilios, doag3es, usufrutos, testamentos ¢ legados patrimoniais depessoas

fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

)] Coletas realizadas em reunides e/ou outras atividades desenvolvidas com intengdo

especial de arrecadar recursos financeiros;

1)) Contribuigdes dos idosos acolhidos (art. 35, Lei n® 10.741/2003-Estatuto do Idoso);

IV)  Receitas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de agdes entre amigos, arrecadagdes, campanhas, eventos

beneficentes e festividades;

VI)  Rendimentos de aplicagdes financciras;

VII)  Subven¢des e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos

Municipal, Estadual e Federal;

VIII)  Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares;

IX)  Receitas provenicntes de prestagiio de servigos a terceiros;

X) Rendimento de comercializagiio de produtos institucionais;

Xl)  Aluguéis ¢ arrendamentos em geral;

Xll)  Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagdo, com

intengdio especial de captar recursos financeiros para a Obra;

XIll)  Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas jurldicas ou

pessoas fisicas;

XIV)  Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas; &{\‘
N

XV)  Repasses oriundos do Poder Judicidrio; y
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XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politica Pablicas;
XVII) Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributdrias;

XVII) Receitas sobre direitos autorais de produgiio de materiais promocionais; €

XIX) Outros, nio especificados.

Artigo 73. Constituem despesas os gastos autorizados que, direta ou indiretamente, forem
efetuados para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

) Auxilio em dinheiro, utilidades, alimentos, remédios e outras formas, prestados, com
regularidade ou eventualmente, aos assistidos;

1) Pagamentos de empregados e encargos sociais, ¢ a terceiros, por servigos especiais;

III)  Pagamentos de tributos, taxas e contribuigdes;

IV)  Os de secretariado, como correspondéncias e publicagdes vicentinas (em cspecial o
boletim brasileiro), material de expediente, manutengdo dos arquivos e livros de caixa;

V) Os necessdrios na realizagio de celebra¢Ges, assembleias, festas regulamentares,
reunides ¢ outros eventos;

VI)  Os devidamente aprovados, cm reuniio, para manutengdo, conservagdo, reforma e
construgdo;

VII) O auxilio monetdrio, devidamente aprovado em reunido, a outras unidades vicentinas
necessitadas, em forma de unido fraternal.

VIII) Os pagamentos de passagens e demais despesas de wagens efetuadas pelos vicentinos
para representar ou servir a ssvp, previamente autorizados pelo 6rgdo competente;

IX) A contribui¢do financeira regulamentar denominada duocentésima e meia, prevista no
artigo 98 do regulamento da ssvp, que consiste no recolhimento de 2,5% (dois e meio por
cento) da arrecadagéo bruta para o conselho central de Unai; e

X) Outras, ndo especificadas.

Pardgrafo wnico. A duocentésima e meia é contribui¢io administrativa internas de natureza
compulséria, devida pelo AFA e destinada ao cumprimento dos objetivos institucionais das
unidades credoras, niio ocorrendo a prescrigdo, uma vez que nio sc trata de exercicio do direito
de agdo, mas de cumprimento de norma regulamentar.

Artigo 74. Havendo necessidade, apos deliberagdo da Diretoria e aprovagéio da Assembleia
Geral, podera o AFA instituir filiais de prestaggo de servigos ou de comercializagdio dirigidas
a publico distinto da Assisténcia Social, que ndo se enquadram no perfil de usuarios do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Parsgrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apds a reten¢do dos valores minimos de
subsisténcia ¢ de manuten¢io dessas, serd repassada ao AFA e utilizada para as suas
finalidades sociais e estatutdrias da Obra.

Artigo 75. O AFA declara e se compromete, sob as penas da lei:

) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos € o eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional ¢ na manutengfo e no desenvolvimento de seusobjetivos
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institucionais;

1)) Nio destinar aos membros de sua Dirctoria e Conselho Fiscal, associados de qualquer
natureza, benfeitores, voluntdrios ou equivalentes, remuneragfio, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, eventuais excedentes operacionais (brutos ¢ liquidos), dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelasde seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades mencionadas neste estatuto;

) Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, apds pagas todas as dividas passivasque
existirem, o seu patriménio liquido remanescente a outra entidade congénere, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS e no Ministério do Desenvolvimento Social-MDS, que possua o
Certificado de Entidade Bencficente de Assisténcia Social-CEBAS e que atenda os requisitos
da Lei n° 13.019/2014 preferencialmente outra unidade vicentina, indicada em Assembleia
Geral, desde que convenientemente legalizada e com sede e atividades preponderantes no
Estado de Minas Gerais, preferencialmente no municipio de Unai, por indicagdo da Diretoria
e aprovagio da Assembleia Geral; ou em ultimo caso & uma entidade piblica, com
homologagdo da destinagdo pelo Conselho Metropolitano;

IV)  Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagfio de usuérios, nos

limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros;

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Piblicos, Municipal, Estadual ¢ Federal, em

conformidade ao estabelecido na legislagdo aplicavel e nos termos de colaboragdo ¢ de

fomento e/ou instrumentos contratuais similares; €

VI)  Nio constituir patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias

ou de sociedade com cardter beneficente de assisténcia social.

Pardgrafo Unico. A dissolugio ou extingio do AFA somente se efetivard se tornar- se
impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo ¢ patrimonial a continuidade de suas
atividades, desde que atendidas as seguintes condigdes: a) se decidida pela maioria dos
membros da Diretoria, presentes em Reunido Extraordindria convocada para tal fim; ) com
aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes & Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim e ¢) anuéncia do Conselho Metropolitano de Brasilia
da SSVP, embasada por parecer fundamentado de seu DENOR, apés a respectiva liquidagdo
nos termos doartigo 51 do Cédigo Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado
conforme previsto no inciso III deste artigo.

Artigo 76. A escrituragio e prestagdo de contas observariio, no minimo:

)} Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

i) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
Relatério de Atividades e demonstragdes financeiras, incluindo as Certiddes Negativas de
Débitos, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer interessado;

Ill) A realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislagdo; ¢

IV) O registro de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie

ou administre. |
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Artigo 77. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo dos /5
Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-d o ano civil ¢ a escrituragdo
de todos os atos e fatos contibeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades
legais, serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

§ 1° Nio coincidindo a transicio com o ano civil, deverd ser apresentado balancete
extraordindrio, com referéncia, pelo menos, até o més anterior & posse.

§ 2°. O Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo de Superavit ou Déficit do periodo ¢ o
parecer do Conselho Fiscal deverdo ser apresentados & Assembleia Geral e, apos deliberagio,
deverdo ser publicados nos meios oficiais de comunicagdo, e no portal da transparéncia.

Artigo 78. Os membros da Diretoria ndo respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome do AFA, salvo eventuais prejuizos
causados ao préprio AFA ou a terceiros prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho de
suas fungdes, hipdteses em que os responsdveis ficardo obrigados a reparar os danos com as
implicag¢des civis e criminais de seus atos.

PITULO VIII =

Artigo 79. O AFA podera organizar o trabalho voluntirio das pessoas que ndofazem parte
de seu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1° O trabalho voluntdrio serd disciplinado no Regimento Interno, devendo o voluntario
firmar o competente “Termo de Voluntariado” e/ou “Contrato de Trabalho Voluntario”, na
forma da lei.

§ 2°. Os voluntdrios seriio inscritos em livro e/ou listas competentes.

§ 3°. A organizagio desse trabalho dependerd de orientagSes do Denor do Conselho
Metropolitano de Brasilia da SSVP.

CAPITULO IX — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS.

Artigo 80. O AFA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com a
legislagdo nacional vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e as determinagdes de orgéos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais
normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamentoif\

dos dados de seus associados ¢ assistidos. >/
/4

/Z/ 7'-'/"/ 31 \\
/g,_/{’,_,gv /‘:J/‘lclz /-’r)"*—" 5 %
‘ \\X\\\

Scanned with



®

¢

Parigrafo tnico. No manuscio de dados pessoais de scus associados e dos usudrios atendidos
por estes, 0 AFA dever:

I) Tratar com maximo cuidado os dados pessoais a que tiver acesso e fiscalizar esse
tratamento nas demais Unidades Vicentina;

Il) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas ¢
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos por quaisquer meios ou suporte, inclusive,
eletronicamente, para garantir a protegdo desses dados contra acesso ndo autorizado,
destruigdio, uso, modificagdio, divulgagdio ou perda acidental ou indevida;

1) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de
acesso (autorizagdio); ¢ garantir que os dados pessoais nilo possam ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizagdo expressa e por escrito da pessoa interessada.

IV) Assegurar que associados, prestadores de servigos voluntdrios, empregados, prepostos,
terceiros contratados, assinem o “termo de confidencialidade”; e

V) Orientar todos os associados, empregados e colaboradores sobre as disposigdes legais
aplicéveis em relagdo a protegdo de dados.

Artigo 81. Os dados pessoais dos Associados, funciondrios e assistidos ndio poderdo ser
revelados a terceiros seja mediante a distribuigdo de copias de documentos pessoais, resumos,
compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios nos quais estejam expressos ou
refletidos, com excegfio da prévia autorizagdo por escrito.

§1° Caso o AFA seja obrigado por determinagdo legal a fornecer dados pessoais a uma
autoridade publica, deverd informar previamente para que esta tome as medidas que julgar
cabiveis.

§2° Os Associados (membros da diretoria e conselheiros fiscais) autorizam no ato da sua posse
a divulgacdio de seus dados pessoais na ata de posse que serd registrada no cartério de Registros
Publicos e utilizada como documento oficial do AFA onde for necessaria sua utilizag#o.

A — DAS DISPQS ES GERAIS E TRANSITO

Artigo 82. O AFA podera firmar termos de colaboragdo e/ou de fomento com o Poder Piblico
(Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em consonéncia com a
natureza da institui¢fio e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 83. O AFA também poderd firmar parcerias e cooperagdes mutuas com O6rgdos
publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam em consondncia coma
natureza da institui¢dio € com as suas finalidades sociais e estatutdrias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de qualquer natureza

/fx’r&,{%com 6rgdos publicos, a serem elaborados nos termos da legislagio em vigo;;/\ecesséria a O
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autorizagdo prévia do Consclho Metropolitano de Brasilia da SSVP, apés parecer ‘
fundamentado de seu DENOR. \

§ 2°. O AFA, na qualidade de associagdo de direito privado, niio perderd sua autonomia na
administragdo ¢ realizagdo de seus trabalhos assistenciais como Instituicio de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Piblicas de Prote¢do
Especial a Pessoa Idosa, em fungdo do recebimento de subvengdes governamentais oriundas
da Unido, do Estado ¢ do Municipio.

Artigo 84. O AFA nido ¢ mantido pelo Conselho Central de Unai nem pclo Conselho
Metropolitano de Brasilia e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada uma
dessas unidades personalidades juridicas, Diretorias ¢ administragdes préprias, Conselhos
Fiscais préprios, patriménio e recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 85. O AFA autoriza a qualquer tempo, precedido de estudo especifico, com
autorizagdo do Conselho Nacional do Brasil, a centralizagiio de servigos e/ou da administragiio
da entidade, no todo ou em parte.

Parigrafo dnico. Para a concretizagio ¢ nas mesmas condi¢des do artigo acima, podera o
AFA incorporar ou ser incorporado por outra Unidade Vicentina da SSVP do Brasil ou
qualquer outra.

Artigo 86. O AFA nio podera se desvincular da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo do Brasil
sem a autoriza¢do do Conselho Nacional do Brasil da SSVP

Artigo 87. Desde que ndo contrarie a finalidade principal do AFA e o Regulamento da SSVP
no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social
poder ser reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Pardgrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social,
devidamentefundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pelo Consclho Central
de Unai da SSVP, pelo Consclho Metropolitano de Brasilia da SSVP e/ou pelo Conselho
Nacional do Brasil, nos termos do § 3° do artigo 19 deste Estatuto Social.

Artigo 88. O AFA no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-d4 a orientagéo e
fiscaliza¢do do Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP, através de seu DENOR.

§ 1°. Se ndlo houver instalado o DENOR do Consclho Metropolitano de Brasilia da SSVP ou

niio estiver em funcionamento regular, suas fungdes poderdo ser suscitadas pelo DENOR do

Conselho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP. @
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Artigo 89. O AFA ndo poderd contratar ou manter empregados com parentesco até o 3° grau
ou conjuges de membros da Diretoria do AFA e do Conselho Fiscal.

Artigo 90. No caso do artigo 67, §1° deste Estatuto, o prazo para realizar a transferéncia dos
iméveis para o Conselho Central de Unai serd 3 (trés) anos, a partir do registro de.Estatuto.

Artigo 91. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como sua
interpretagdo, quando ndo contrariarem o Regulamento da SSVP no Brasil e/ou dispositivo
legalmente estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria ¢ referendados pela Assembleia Geral
e pelo Consclho Metropolitano de Brasilia da SSVP.

Artigo 92. O presente Estatuto s0 poderd ser registrado ap6s homologagdo expressa do
Conselho Metropolitano de Brasilia da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

Artigo 93. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposi¢ées
contririas e entrard em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Unai-MG

UNAI-MG, 12 de agosto de 2023

ol . ‘F\F’W l/\l“\/\nm (QR M/‘m.rmc \ A(v(/z/
Fibio Junior Mexdes Barbosa Ivete Mifria de Oliveira Alves
Presidente do Abrigo Frei Anselmo da SSVP  Secretdria do Abrigo Frei Anselmo da SSVP
RGn®11.518.804 RG n° OAB/MG 74.931

CPF: 012.171.526-44 CPF 578.735.776-00
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Ata de nimero quatrocentos e dezoito da Assembleia Geral Extraordinaria de
eleicdo do Abrigo Frei Anselmo da Sociedade Séo Vicente de Paulo - SSVP,
fundado em 12/12/1989, vinculado ao Conselho Central de Unai da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo - SSVP. Aos dezesseis dias do més de
maio de dois mil e vinte e trés, as 19h em segunda chamada, realizou-se
Assembleia Geral na sede do Abrigo Frei Anselmo, Avenida Frei Anselmo, n°
627, Bairro Divineia — Unai/MG. Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo!
Convocada com fundamento nos Artigo 17 e iten Il e paragrafo 1°, Artigo 30
e seus incisos do Estatuto do Abrigo Frei Anselmo da SSVP registrado em
06 de Agosto de 2018 para eleigdo de seu Presidente e do Conselho Fiscal.
A Assembleia foi presidida pelo Presidente em exercicio, Confrade Jodo
Carlos Maximo, que dirigiu as oragdes tradicionais da SSVP. Em ato
continuo convidou o confrade Robson José Coimbra para coordenar o
processc eleitoral, juntamente com a consdcia Sénia Aparecida Costa
Coimbra e o confrade Roberto José da Silva, ambos sem direito a voto
membros da comissao eleitoral conforme edital. A consécia Beatriz Santana
Soares secretariou os trabalhos. Presentes os Associados, Confrades e
Consécias com direito a voto, conforme lista de Presenca, além de outros
associados vicentinos. Os candidatos que apresentaram seus curriculos na
data de 16/04/2023 para concorrer ao pleito eleitoral para o cargo de
Presidente foram os seguintes Confrades/Consocias: Fabio Junior Mendes
Barbosa e Nivalda Amaral Campos e para o Conselho Fiscal os associados:
Confrades e Consécias: José da Luz Bento, Djaima Gongalves Pires, Sinval
Odorico Neto, Neyla da Silva Conceigdo Rocha, José Francisco Costa e
André Luis Cortez. Os curriculos foram homologados pelo Conselho
Metropolitano de Brasilia conforme termo de homologagdo do dia
02/05/2023. Iniciou-se a chamada dos associados com direito a voto:
Presidente dos CPs ou associado em substituicdo: Lina Francisco Ribeiro -
presidente do CP Nossa Senhora da Abadia; Nivalda Amaral Campos -
presidente do CP Nossa Senhora Aparecida; Djalma Gongalves Pires — vice
presidente do CP Sdo Mateus; José Humberto Ovidio — presidente do CP
Sao Lucas e Valdir José Correia — vice presidente do CP Nossa Senhora da
Concei¢ao e os membros da Diretoria do Conselho Central com direito a voto
conforme artigo 62 do Estatuto do Abrigo Frei Anselmo da SSVP, Vanderlei
Duarte Ribeiro — presidente, Fabio Junior Mendes Barbosa - tesoureiro,
Magna do Socorro Menezes - secretaria, Luana Rosa Ramgsa
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coordenadora da Comissdo de Jovens e 0s membros da Diretoria do Abrigo
Frei Anselmo com direito a voto conforme o artigo 62 do Estatuto do Abrigo
Frei Anselmo da SSVP, Jodo Carlos Maximo ~ presidente, Beatriz Santana
Soares — secretaria, Edson de Oliveira Frazdo - diretor de patrimdnio,
Cleuza de Féatima Rodrigues Branquinho - comissdo de sindicancia, Itamar
Santiago - diretor de comunica¢do. Foi verificado o nGmero legal
constituindo o quérum Regulamentar e Estatutario, em segunda chamada. A
Assembleia Geral foi convocada através do Edital de Convocagdo datado de
08 de maio de 2023, e enviado a todos os votantes. O Edital com a mesma
data foi afixado na sede do Conselho Central de Unal, e na sede Abrigo Frei
Anselmo, com a seguinte Ordem do Dia: Eleicdo do Presidente e do
- ] Conselho Fiscal. Em segunda chamada, apés algumas consideragdes do
Presidente da Assembleia Geral teve inicio o processo de votagdo. Votaram
pessoalmente os Confrades e Consdcias presidentes (ou representante
legal, conforme o regulamento da SSVP) dos Conselhos Particulares,
membros da diretoria do Conselho Central e os Presidentes de OU e
Diretoria do Abrigo, cujos nomes ja estéo registrados nesta ata. Votaram por
correspondéncia a Consécia Magna do Socorro Menezes — secretaria do
Conselho Central de Unai. Encerrada a votagéo foi inciada a apuragéo pela
comissdo eleitoral citada anteriormente nesta ata. As 19h33min encerrou-se
a contagem dos votos, apresentando os seguintes resultados: a) Para
Presidente: Confrade Fabio Junior Mendes Barbosa obteve 14 votos, e a
Consécia Nivalda Amaral Campos, obteve 00 votos. Votos em brancos: 00.
C A Votos nulos: 00 b) Para o Conselho Fiscal; Cfd. José Francisco Costa 10
votos; Cfd. Djalma Gongalves Pires 08 votos, Cfd. José da Luz Bento 08
votos; Cfd. Sinval Odorico Neto 07 votos; Ccs. Neyla da Silva Conceigao
Rocha 05 votos; Cfd. André Luis Cortez 04 votos. Concluido o processo
eleitoral, o presidente Cfd. Jodo Carlos Maximo proclamou o resultado oficial,
sendo eleito o Confrade Cfd. Fabio Junior Mendes Barbosa com 14 votos
para o cargo de Presidente, com mandato de 02 (dois), anos a iniciar-se com
a posse no dia 1° de julho de 2023. E eleitos para o Conselho Fiscal como
Titulares: Cfd. José Francisco Costa 10 votos; Cfd. Djalma Gongalves Pires
08 votos; Cfd. José da Luz Bento 08 votos. E como Suplentes foram eleitos
os Confrades e Consécias; Cfd. Sinval Odorico Neto 07 votos; Ccs. Neyla da
Silva Concei¢do Rocha 05 votos, Cfd. André Luis Cortez, para cumprirem
mandato por igual tempo. A Assembleia foi suspensa ao tempo da lavratura
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da ata, tendo o Confrade Presidente Jodo Carlos Maximo tecido
consideragdes de agradecimentos a todos que participaram do processo
eleitoral. Reiniciados os trabalhos a ata foi lida e aprovada, encerrando-se a
Assembleia Geral as 20hh com as oragdes tradicionais da SSVP, eu,
Consdcia Beatriz Santana Soares Secretaria, lavrei a presente ata que dato
e assino. aa) Beatriz Santana Soares; aa) Jodo Carlos Maximo. Era o que
continha nas paginas 29 e 29 verso e 30 e 30 verso do livro de ata fisico do
Abrigo Frei Anselmo da SSVP e eu Beatriz Santana Soares, Transladei.

Unai/MG, 16 de maio de 2023.
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s 8 tendo o Confrade Presidente Jodo Carlos Maximo tecido
consideracdes de agradecimentos a todos que participaram do processo
eleitoral. Reiniciados os trabalhos a ata foi lida e aprovada, encerrando-se a
Assembleia Geral as 20hh com as oragdes tradicionais da SSVP, eu,
Consocia Beatriz Santana Soares Secretaria, lavrei a presente ata que dato
e assino. aa) Beatriz Santana Soares; aa) Jodo Carlos Maximo. Era o que
continha nas paginas 29 e 29 verso e 30 e 30 verso do livro de ata fisico do
Abrigo Frei Anselmo da SSVP e eu Beatriz Santana Soares, Transladei.

Unai/MG, 16 de maio de 2023.
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do Abrigo Frei Anselmo da Sociedade de
S30 Vicente de Paulo de Unai-Minas Gerais para prorrogagéo do mandato do
atual presidente, conselho fiscal e atual diretoria, com permanéncia da diretoria
e conselho fiscal até o exercicio de 2027. “Louvado Seja Nosso Senhor Jesus
Cristo!”. Aos 04 (quatro) dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e cinco)
as 19 (dezenove) horas, na sede do Conselho Central de Unai, situado a Rua
Eduardo Rodrigues Barbosa, n° 180, nesta Cidade de Unai-MG, CEP 38.610-
066, reuniram-se para a Assembleia Geral, em cumprimento ao Artigo 16, inciso
VI do Estatuto Social da entidade, a primeira Vice-presidente do Conselho
Central de Unai consocia Sénia Aparecida Costa Coimbra; Fabio Junior Mendes
Barbosa, Presidente do Abrigo Frei Anselmo; Ivete Maria de Oliveira Alves,
secretaria do Abrigo Frei Anselmo; Wagner Eustaquio Neiva Patrocinio,
tesoureiro do Abrigo Frei Anselmo; Mauricio Alves de Queiroz, diretor espiritual
do Conselho Cenfral; lida dos Reis Fernandes e Cleuza de Fatima R.
Branquinho, diretoras de sindicancia do Abrigo Frei Anselmo; Jodo Carlos
Maximo, diretor de patrimdnio do Abrigo Frei Anselmo; Jorge Henrique Xavier '
Guimaraes, diretor juridico do Abrigo Frei Anselmo; Francielle Munique de Faria
Melo, coordenadora da CCA do Conselho Central; Gilberto Caixeta Gomes,
coordenador da ECAFO; juntamente com os presidentes dos Conselhos
Particulares: Euripedes Vieira Magalhaes, presidente do Conselho Particular
Sao Lucas; Lina Francisco Ribeiro, presidente do Conselho Particular Nossa
Senhora da Abadia; Simone Lopes de Andrade Silva, presidente do Conselho
Particular Nossa Senhora Aparecida; Maria Vilma Ferreira da Costa, presidente
do Conselho Particular Nossa Senhora da Conceigéo; Arlindo Marques Salatiel, |
Presidente do Conselho Particular Nossa Senhora da Piedade; e Robson José
Coimbra contador do Abrigo Frei Anselmo. O confrade Fabio Jlnior assumiu 0s
trabalhos da mesa com as oragdes tradicionais da SSVP, em seguida fez a leitura
do Edital de convocagédo desta Assembleia Geral extraordinaria. O Contador do
Abrigo Robson José Coimbra esclareceu algumas ddvidas dos membros

presentes. Logo apds o confrade Fabio Junior, presidente da Assembleia,
esclareceu 0 motivo da Assembleia e destacou que a elei¢do da atual diretoria %‘, g

eleita no dia 16 de maio de 2023 para o periodo de 02 anos, foi realizada apds -m‘/
o registro da nova regra que ocorreu no dia 30 de janeiro de 2023, e que a nova

regra da Sociedade Sao Vicente de Paulo no inciso Il do artigo 56, dispbe que

o mandato das obras Unidas tera a duragdo de 04 anos proibindo a reeleigéo,
diferente da regra anterior que permitia a reelei¢ao pelo periodo de 02 anos com

o prazo total de 04 anos. Tendo em vista que essa diretoria foi eleita pelo periodo

de 02 anos ap6s a edi¢do da nova regra aquele processo eleitoral foi realizado

de forma contraria a nova regra, e que diante da dificuldade em encontrar novos
candidatos para o abrigo, foi autorizado pelo Conselho Nacional da Sociedade '
Séo Vicente de Paulo a prorrogagao do mandato apds ser submetida a votagdo - 5
em Assembleia Geral convocada para esse fim. Apoés prestar referidos
esclarecimentos foi colocado em votagdo a prorrogagdo do mandato eletivo da
Diretoria e do conselho fiscal do Abrigo Frei Anselmo da SSVP de Unai, onde a
Assembleia aprovou por unanimidade referida prorrogacéo permanecendoa =
diretoria j& empossada no dia 30 de junho de 2023 até o dia 30 de junho de \ \
2027. Assim permaneceram empossados 0s seguintes membros da diretoria e

«
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do Conselho fiscal do Abrigo Frei Anselmo, constituida da seguinte forma:

Presidente Cfd Fabio Junior Mendes Barbosa, brasileiro, casado, advogado,

DN. 24/07/1980, portador do RG 11.518.804 SSP-MG inscrito no CPF

012.171.526-44, residente a Rua S&o Luiz, 140 - Jardim da Serra, CEP 38.612-

182 Unai-MG (com direito a voto): Vice-presidente Confrade Eduardo Gomes

Sousa, brasileiro, casado, farmacéutico, DN. 10/08/1968, portador do RG

16.733,902 SSP/MG, inscrito no CPF 071.706.648-79, residente 4 Rua Djalma

Torres, 359, apto. 102, Centro, CEP 38.610-036, Unai/MG (com direito a voto),

Primeira Secretaria, Consocia lvete Maria de Oliveira Alves, brasileira, casada,

advogada, DN. 15/07/1966, portadora do RG M7.945.259-SSP/MG inscrita no

CPF 578.735.776-00 residente a Rua Zaida Torres, 33, apto. 103 - Cruzeiro, CEP

38.610-016, Unai/MG (com direito a voto); Segunda Secretaria, Consécia

Juliana Gongalves de Oliveira, brasileira, casada, servidora publica, DN.

21/05/1969 portador do RG M4.334.296 SSP/MG e inscrita no CPF 725.023.556-
72, residente @ Avenida José Luiz Adjuto, 276 - Centro, CEP 38.610-064,

Unai/MG (com direito a voto); Primeiro tesoureiro, Confrade Wagner Eustaquio
Neiva Patrocinio, brasileiro, casado, aposentado, DN 17/12/1963 portador do RG
3.388.781 SSPIMG, inscrito no CPF 470.456.986-15, residente a Rua Djalma
Torres, 1100 - apto 101 - Cachoeira - CEP 38.610-259, Unai/MG (com direito a
voto), Segundo Tesoureiro Confrade Adenilson Machado Rabelo, brasileiro,
casado, empresario, DN 12/09/1961 portador do RG 1.004.685 SSP/DF, inscrito
no CPF 400.443.436-04, residente Rua Ramiro Borges, 254 - Canabrava, CEP
38.612-016, Unai/MG (com direito a voto); Diretora de Saude Consdcia Mayara
Coelho Mendes, brasileira, vitva, servidora publica, DN 09/07/1988 portadora do
RG 12.145.962 SSP/MG, inscrita no CPF 016.137.416-69, residente Rua Jagana
4, casa 9 - Divinéia, CEP 38.613-545, Unai/MG (com direito a voto); Diretor de
Patrimdnio Confrade Jodo Carlos Maximo, brasileiro, casado, aposentado, DN
14/08/1950 portador do RG M-605.515 SSP/MG, inscrito no CPF 086.544.686-
53, residente na Avenida Governador Valadares, 1.634, apto 602 - Centro, CEP
38.616-058, Unai/MG (com direito a voto); Diretor Juridico Jorge Henrique
Xavier Guimaraes, brasileiro, solteiro, advogado, DN 22/08/1985 portador do RG
MG 13.789.851 PC/DF, inscrito no CPF 064.878.696-00, residente na Rua
Domingos Alves Ribeiro, 157 — Dom Bosco, CEP 38.613-112, Unai/MG (sem
direito a voto); Diretor de Comunicag¢ao Confrade Itamar Santiago, brasileiro,
solteiro, autdnomo, DN 12/05/1977 portador do RG 10.520.406 SSP/MG, inscrito
no CPF 007.991.296-66, residente Rua Frei Cecilio, 125, CEP 38.610-316,
Unai/MG (com direito a voto); Diretora de Sindicancia Consocia Cleuza de
Fatima Rodrigues Branquinho, brasileira, viiva, secretéria do lar, DN 05/06/1954
portadora do RG 1.306.872 SSP/MG, inscrita no CPF 304.168.686-49, residente
na Avenida Tancredo Neves, 1.949 - Nossa Senhora do Carmo, CEP 38610-203,
Unai/MG (com direito a voto); Diretora de Sindicancia Consocia lida dos Reis
Fernandes, brasileira, viuva, secretaria do lar, DN 29/05/1953 portadora do RG
15.228.834, inscrita no CPF 036.814.956-02, residente na Rua Anténio
Brochado, 613 - Nossa Senhora Aparecida, CEP 38.613-020, Unai/MG (com
direito a voto); Diretor de Sindicancia Gil Cleber Mendes Barbosa, brasileiro,
casado, enfermeiro, DN 03/09/1981 portador do RG 12.933.976, inscrito no CPF
012.171.496-94, residente Rua Marlene Vieira Coelho, 96 - Sagarana, CEP
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38.613-348, Unai/MG (sem direito a voto); Diretor de Arrecadagdo Animais
Claudio Barcelos de Abreu, brasileiro, casado, fazendeiro, DN 17/06/1965
portador do RG 3.721.672 SSP/MG, inscrito no CPF 598.584.786-15, residente
Rua Prefeito Jodo Costa, 1242 - Barroca, CEP 38616-064, Unai/MG (sem direito
a voto); Diretor de Unidade Religiosa Confrade Mauricio Alves Queiroz,
brasileiro, casado, administrador, DN 12/08/1965 portador do RG 8.193.449
SSP/MG, inscrito no CPF 450.476.69-53, residente Rua Zaida Torres, 33, apto
103 - Cruzeiro, CEP 38.610-016, Unai/lMG (com direito a voto); Diretor de
Atividades Recreativas Gleiton Pereira Santana, brasileiro, casado, policial
militar, DN 09/05/1988 portador do RG 15.766.417, inscrito no CPF 083.951.836-
66, residente Rua Celina Lisboa, 212 - Centro, CEP 38610-041, Unai/MG (sem
direito a voto); Diretor do carné confrade Gilberto Gomes Caixeta, brasileiro,
casado, advogado, DN 26/05/1971 portador do RG M58.20.639 SSP/MG,
inscrito no CPF 851.669.106-30, residente na Rua Afonso Pena, 312, apto 604 -
Centro, CEP 38610-074, Unai/MG (com direito a voto). O Conselho Fiscal ficou
assim constituido, Titulares: Confrade José Francisco Costa, brasileiro, casado,
contador, DN 27/03/1971 portador do RG 056.964-03 CRC/MG, inscrito no CPF
728.872.656-87, residente a Avenida Belo Horizonte, 609 - Cruzeiro - CEP
38.616-022, Unai/MG, Confrade José da Luz Bento, brasileiro, casado,
coordenador de segao, DN 29/03/1966 portador do RG 21.968.499 SSP/MG,
inscrito no CPF 535.638.59-04, residente a Rua Anténio Brochado, 1620, casa 4
- Santa Luzia - CEP 38.613-173, Unai/MG, em virtude da renuncia do Confrade
Djalma Gongalves Pires, sobe para titular, Confrade Sinval Odorico Neto,
brasileiro, casado, corretor de seguros, DN 09/05/1964 portador do RG
2.568.029 SSP/MG, inscrito no CPF 510.791.786-00, residente a Rua Natal
Justino da Costa, 904, apto 103 - Centro - CEP 38.610-044, Unai/MG, ficando
Como Suplentes: Consocia Neyla da Silva Concei¢do Rocha, brasileira, solteira,
contadora, DN 22/04/1987 portadora do RG 15.579.814 SSP/IMG, inscrita no
CPF 092.806.306-28, residente a Rua das Araras, 120 - Agua Branca 2 - CEP
38.620-232, Unai/MG, e o Confrade André Luiz Cortés, brasileiro, casado,
engenheiro agronomo, DN 31/07/1986 portador do RG 32.719.281.1, inscrito no
CPF 346.369.908-70, residente a Rua Porto Rio Preto, 249 - Rio Preto - CEP
38.618-470, Unai/MG, para cumprirem mandato por igual tempo da diretoria.
Servindo a presente ata como posse imediata da diretoria e do conselho fiscal e
Abrigo Frei Anselmo da SSVP até o dia 30 de junho de 2027. N&o havendo nada
mais a ser tratado, a Assembleia foi encerrada com as oragdes tradicionais da
SSVP e para tudo constar, eu lvete Maria de Oliveira Alves, secretaria do Abrigo
Frei Anselmo, lavrei a presente ata que ap6és lida e aprovada sera assinada por
mim e pelo Presidente do Abrigo Frei Anselmo da SSVP. Unai, 04 de junho de
2025.

J \1) } ‘bU 'y /ﬁ i
Ivete Maria de Qliveira Alves Fabio Junio des Barbosa
Secretaria Presidente da Assembileia
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justi¢a de Primeira Instincia

Comarca de / Vara Criminal e da Infancia e da Juventude da Comarca de Unaj

PROCESSO N°: 5005031-61 .2024.8.13.0704

CLASSE: [CfVEL] MEDIDAS DE PROTECAO A PESSOA IDOSA - CRIMINAL (10967)
ASSUNTO: [Idoso]

AUTOR: Ministério Pablico - MPMG CPF: nao informado

REU: MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE CPF : 01.603.707/0001-55 ¢ outros

SENTENCA

Vistos os autos.

I - RELATORIO

pelo Ministério Publico do Estado de Minas Gerais,em favor da idosa Rosa

= s

Maria dos Santos, em face do Municipio de Cabeceira Grande (MG) e do
“caseiro Roberto”, residente 3 Fazenda Cabeceira das Aroeiras, zona rural de
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Cabeceira Grande/MG;requerendo, em sede liminar e definitiva, que o Municipio
de Cabeceira Grande/MG (1)procedesse a assisténcia 3 moradia da idosa,
providenciando, a)local a ser indicado pelo CRAS de Cabeceira Grande, devendo
o Municipio arcar com os custos de aluguel, no prazo de até 05 (cinco) dias; b)
fornega cuidadores sociais a idosa, caso os valores por ela recebidos sejam
insuficientes para o custeio de tais profissionais; c)assisténcia a saude a idosa,
incluindo medicamentos e tratamentos médicos especializados; (2)a_concessio
das seguintes medidas protetivasem desfavor do requerido Roberto: a)
proibicdo de aproximagdo da ofendida, no limite minimo de 200m (duzentos
metros); b)proibicdo de contato por qualquer meio de comunicacdo; c)
afastamento do “caseiro Roberto” da propriedade da idosa, requisitando-se apoio
da Policia Militar para cumprimento da medida, se necessario.

Consta do pedido inicial, em sintese, que a Promotoria de Justica
teria recebido informacdes referentes 3 suposta situacéo de risco, a qual estaria
submetida a idosa.

Narra que a idosa Rosa Maria residiria na fazenda Cabeceira das
Aroeiras, Distrito de Palmital de Minas, mas desde o falecimento de seu esposo e
dos filhos, o caseiro da fazenda, chamado por Roberto, passou a praticar
maus-tratos e ameacas contra a idosa.

Consta que Roberto diria que colocaria veneno na comida da
idosa e, no inicio do ano, trancaria a Sra. Rosa Maria no quarto por uma noite e
dois dias.

Ademais, consta que, no dia 29/05/2024, a idosa fugiu da
Fazenda, dirigindo-se para a beira da estrada, apenas com a roupa do corpo,
apos ter ficado o dia todo sem comer, sendo que passaria a se hospedar na
residéncia de um casal de amigos.

No entanto, o aludido casal manifestaria que nao teria mais
condi¢bes de ficar com a idosa no local, ao passo que Roberto permaneceria na
fazenda da idosa e se recusaria sair.

Narra que Rosa Maria tem medo de retornar para sua residéncia,
em razao das ameagcas de Roberto. '

Outrossim, ressaltou-se que todos os filhos da idosa séo falecidos,
a0 passo que nao teria boa convivéncia com os netos, bem como nao teria
interesse em ser acolhida em instituicdo de longa permanéncia, manifestando o
desejo de vender sua propriedade rural e comprar residéncia no Distrito de
Palmital de Minas.

Diante do exposto, o Ministério Publico requereu a procedéncia da
demanda.

A medida liminar foi deferida pelo juizo, em decisdo fundamentada
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A

juntada em ID 10241656196. |

O requerido Roberto foi citado em 08/06/2024 (ID 10242404275),
a0 passo que houve o transcurso do prazo para apresentacido de defesa (ID

10257809921).

TR

Lado outro, o Municipio de Cabeceira Grande foi citado em
17/06/2024 (expediente n° 2548522531).

Realizado estudo psicossocial do Caso, o parecer tecnico foi pela
manutencdo das medidas protetivas deferidas, em favor da idosa, bem como pela
manutencao desta, por ora, na zona urbana de Palmital de Minas, mediante o
acompanhamento do CRAS. Ademais, consta que o CRAS devera avaliar a
possibilidade da idosa retornar para sua propriedade (ID 10254518857).

Em relatério enviado ao juizo (ID 10302578984), o CRAS, por sua
Vez, asseverou a impossibilidade de retorno da idosa a sug propriedade rural, em

Foi informado nos autos que o requerido descumpriria a medida
protetiva, fixada em seuy desfavor (ID 10304295484), todavia o Ministério Publico
asseverou que o aludido fato seria apurado na esferg criminal, nos autos n.°
5007522-41.2024.8.13.0704 (ID 10313559771).

condi¢éo, em conformidade Com o convénio firmado entre o Municipio e o referido
abrigo (ID 10445857830)

medida (ID 10451886633).

Foi proferido despacho (ID 10452732595) determinando g
nomeacao de curador especial (Defensoria Publica) & idosa, nos termos do art.
72,1, do CPC.

Apés o decurso do Prazo sem manifestacédo da Defensoria Publica
(ID 104731 52146), e certificada a n3o atuacéo da Defensoria na Comarca para
este tipo de caso (ID 10474267005). )

Em razdo do aludido fato,foi nomeado advogado dativo
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promover a defesa da idosa (IDs10477135094 e 10477166604), havendo o
decurso do prazo sem manifestacéo (ID 10515045761).

O Ministério Publico (ID 10494346548) juntou novo relatério do
CRAS (ID 10494346549), bem como reiterou integralmente o pedido de
acolhimento institucional compulsério da idosa.

E o relatdrio.

Il - DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, verifica-se que o requerido Roberto mesmo citado,
nao apresentou defesa nos autos, assim, decreta-se a sua revelia, nos termos
do art. 344, do CPC.

Outrossim, verifica-se que o feito tramitou de forma regular, em
observancia ao principio do devido processo legal, motivo pelo qual ausente de
vicio.

Além disso, contata-se a desnecessidade de producao de outras
provas que nao as ja produzidas, razdo pela qual o feito comporta julgamento
antecipado de mérito, na forma do art. 355, I, do CPC.

Ausentes questdes preliminares, passa-se a analise do mérito da
demanda.

A) DO MERITO

A presente ac&o busca garantir a protecéo integral da idosa Rosa
Maria dos Santos, que se encontra em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
em raz&o dos maus-tratos e ameacas sofridos por parte do seu caseiro Roberto,
bem como da auséncia de familiares que possam lhe prestar o auxilio necessario.

A Constituicdo da Republica, em seu art. 230, assegura aos
idosos a protecdo do Estado e da sociedade, promovendo politicas publicas que
garantam sua dignidade, bem-estar e direito & vida. O Estatuto do Idoso (Lei n°
10.741/2003) regulamenta esse direito, estabelecendo medidas de protecao que
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devem ser aplicadas sempre que os direitos dos idosos forem ameacados ou
violados, seja por agao ou omissdo da sociedade ou do Estado, seja por falta,
Oomissao ou abuso da familia, curador ou entidade de atendimento, seja em razao

de sua condigdo pessoal (art. 43).

49

No caso em tela, restou comprovado que a idosa Rosa Maria
necessita de protecdo especial, em razio da sua idade avangada, da sua satde
debilitada e da sua situagdo de vulnerabilidade social. .

R

O estudo psicossocial realizado (ID 10254518857) evidencioy g
necessidade de manutencdo das medidas protetivas em relacdo ao caseiro
Roberto, bem como a importancia do acompanhamento do caso pelo CRAS de
Cabeceira Grande/MG.

Ademais, o Municipio de Cabeceira Grande, em sua manifestacédo
(ID 10445857830), informou que na&o possui condigdes de continuar arcando com
0S custos da moradia e dos cuidados da idosa, requerendo a sua
institucionalizagéo no Abrigo Frei Anselmo.

institucional no Abrigo Frei Anselmo, em Unai/MG, porquanto restoy demonstrada
a impossibilidade de manutencdo da idosa em sua residéncia, com o auxilio de
cuidadores, bem como 3 auséncia de familiares que possam lhe prestar o auxilio

i necessario.

A institucionalizagéo compulséria, embora seja uma medida de
carater excepcional, mostra-se Como a Unica alternativa viavel e segura no
presente caso.

Isso porque embora contrarie 2 vontade expressa da idosa, a
prevaléncia do seu direito a vida, a salde e 3 dignidade, em face de risco
iminente e da incapacidade de autoprotecgdo decorrente de seu quadro de saude
mental, justifica a interveng3o estatal.

O Abrigo Frei Anselmo, com o qual o municipio possui convénio,
oferece a estrutura e os cuidados especializados que a Sra. Rosa Maria necessita
€ que nao podem ser garantidos em sua residéncia atual, nem por meio de =
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cuidadores domiciliares, dada sua resisténcia e o esgotamento dos recursos
municipais.

Ademais, a referida medida devera se aliar a continuidade do
acompanhamento e tratamento junto ao CAPS para a estabilizagcdo do seu
quadro de sailde mental, complementando os cuidados institucionais e buscando

a melhoria de sua qualidade de vida.

7D

Neste sentido, a procedéncia da demanda é medida de rigor.

Il - DISPOSITIVO

Diante dos fatos narrados, JULGA-SE PROCEDENTE 3 pretensao
™ formulada na inicial, nos termos do art.487, |, do CPC, para determinar o que
segue:
1 — O afastamento do requerido ROBERTO do lar, domicilio ou
local de convivéncia com a idosa.

2 — Proibigcido de que o requerido mantenha contato por
quaisquer meios e/ou se aproxime da idosa ROSA MARIA DOS SANTOS,
devendo manter distancia minima de 200 (duzentos) metros.

3 — Acolhimento institucional compulsérioda Sra. Rosa Maria
dos Santos, no Abrigo Frei Anselmo, no Municipio deUnai/MG,devendo o
Municipio de CabeceiraGrande arcar como transporte da idosa até a instituicdo,

4 - Determinar o encaminhamento da idosapara
—==leliminar o encaminhamento da

acompanhamento e tratamento junto ao CAPS local, com vistas a dar
continuidade ao cuidado especializado em saude mental, a fim de assegurar
Suporte terapéutico adequado a sua condicéo psicoldgica e neurolégica,
Promovendo sua estabilizagio e melhoria da qualidade de vida.

Fica revogada a medida liminar deferida nos autos, naquilo

que confraria a presente decisio.

Determina-seque o Municipio de Cabeceira Grande providencie o
transporte seguro da idosa e demais questdes necessarias a efetivacdo da

Oficie-se, com urgéncia, ao Abrigo Frei Anselmo de
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Unai/MG, Comunicando a presente decisdo e solicitando a reserva de vaga e o ]/\
acolhimento da Sra. Rosg Maria dos Santos.

FICA AUTORIZADAa utilizag@o de forca policial, em sendo
necessario, para cumprimento da presente sentenca.

Oficie-se ao CRAS e o CAPS do Municipio de Cabeceira
Grande para fins de viabilizar 0 acompanhamento do caso e para implementacao
das medidas necessarias ao cumprimento da presente decisdo, bem como apoiar
€ acompanhar o grupo familiar a fortalecer os lagos familiares com a idosa,

Comunique-sea rede de protecéo do respectivo municipio sobre g

desnecessidade de envio de novos relatérios, salvo em caso de nova situacio
de risco,apos intervencao dos demais 6rgaos da rede de protec3o.

1

Sem custas, nos termos do artigo 141, § 2°, da lei 8.069/90.

Ficam as partes advertidas, desde logo, que a oposicao de
embargos de declaragdo fora das hipéteses legais e/ou com postulagao
meramente infringente |hes Sujeitara a imposicdo da multa prevista pelo artigo
1026, § 2°, do Cddigo de Processo Civil.

e cautelas de estilo.

Publique-se. Intimem-se. Cumpra-se com urgéncia.
Unai (MG), data do sistema.

Julio Alexandre Fialho Moreira
Juiz de Direito

Vara Criminal e da Infancia e da Juventude da Comarca de Unaj

Nuamero do documento: 25092615452973900010540961060
https://pje.ljmg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=2509261 5452973900010540961 060 ;
Assinado eletronicamente por: JULIO ALEXANDRE FIALHO MOREIRA - 26/09/2025 15:45:29 Num. 10544821491 - pag. 7
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Ata de Reuniiao

No dia 03 de setembro de 2025, as 15:00h, na 3* Promotoria de Justica da Comarca de
Unai, presente o Promotor de Justi¢a, Dr. Luiz Pablo Almeida de Souza, compareceu o
Secretario de Desenvolvimento Social, Sr. Adeilson Pereira Santana, a Sra. Cldudia
Maria de Oliveira, assessora administrativa do SUAS, a Sra. Ana Maria Pereira, o
Senhor Fabio Junior Mendes Barbosa, Presidente do Abrigo Frei Anselmo, a Sra. Kassia
Jinia Oliveira e Silva, Coordenadora do Abrigo Frei Anselmo e a Sra. Dilma das Gracas
Queiroz, assistente social do Abrigo Frei Anselmo.

Aberta a reunido, a Sra. Ana Maria Pereira, apds ser advertida sobre a ilegalidade do
acolhimento de idosos em sua residéncia, se Ccompromete a comunicar os familiares das
pessoas acolhidas, no prazo de 30 dias, para que busquem seus familiares sob pena de
comunica¢do a autoridade policial para atuagfio e eventual prisdo em flagrante dos
responsaveis pelo crime de abandono de idosos e apropriacio indébita de beneficios de
idosos; Que a diretoria do Abrigo ja realizou a sindicancia junto ao idoso Luiz Oliveira
da Silva, sendo favoravel ao seu acolhimento, porém, a €poca da sindicéncia, ele nio
concordou em ser acolhido; Que o Municipio de Cabeceira Grande se compromete a
encaminhar estudo social individualizado de cada um dos acolhidos no prazo de 30
(trinta) dias para que seja definido o encaminhamento de cada um deles; Que em relagido
a0 empréstimo realizado pela Sra. Ana Maria utilizando o beneficio do idoso Luiz
Oliveira da Silva, no valor informado de R$ 15.000,00, com descontos mensais de
aproximadamente R$400,00, a Sra. Ana Maria i '

a devolugéo das parcelas a saveltega
NADA MAIS. ina obe

nistrativa CV§UAS

: ot VU (U2

Ana Maria Pereira Spa
Declarante

Fabio Jinio énaes Barbosa
Presidente do A@'go Frei Anselmo

Kassia Junia Oliveira e Silva
Coordenadora do Abrigo Frei Anselmo

Dilma das racas eiroz
Assistente Social do Abrigo Frei Anselmo



SOCIEDADE DE SAG VICENTE DE PAULO
CONSELHO CENTRAL DE UNAI-MG
ABRIGO FREI ANSELMO

Fundado em 12/12/1989 - CNPIn® 20.571.717/0001-09 ‘ » i
Utilidade Pablica Municipal Decreto n® 855:90 e Utitidade Publica Estadual Lei n° 13.094/99

*intidade Piblica Federal Processo M W° 13,541/99-03 ’

Oficio 30/2025 Unai, 10 de Outubro de 2025.

Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cabeceira Grande

instituicdo a esse Consetho, senda!
7 (NPJ
» COMPROVANTE RESIDENCIA
» RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DO ABRIGO FREI ANSELMO
» CERTIDAOE UTILIDADE PUBLICA
» CNEAS
~ CNH PRESIDENTE
> ATESTADO DE CA¢ACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
» DECLARACAO DF REGULARIDADE DF FUNCIONAMENTO
» DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO DOS CARGOS DA DIRETORIA
~ INSCRICAO CMAS
> ATAELEICAO
» ESTATUTOSOCIAL
~ CND MUNICIPAL
» CND ESTADUAL
> CNDFEDERAL
» (NDTRABALHISTA
™ » CERTIFICADO DE REGULARIDADE FGTS

“A Vida de Toda Pessoa ldosa Institucionalizada Importa.”

Atenciosamente. Sofe

. o ) A{\S {F:_\"
KOJ:M& O s 4@) ) R

Avenida Frei Anselmo, n°® 687, Bairrc Divineia - CEP 38.613-431 - Unai - Minas Gerais.
TELEFONE: (038) 3676-3229 e (038) 99856-9331
E-mail: abrigofreianseimounai@gmail.com
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