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PResipENTE

EXCELENTISSIMA SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE CABECEIRA GRANDE - ESTADO DE MINAS GERAIS:

1. A par de cumprimenta-la cordialmente, submetemos ao abalizado exame dos
ilustrados membros do Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei, que cria a Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI que especifica e da outras providéncias.

Z: A presente matéria tem por finalidade promover a regularizagdo e a adequado
tratamento juridico das situagdes de aproveitamento funcional de servidores publicos
efetivos oriundos de cargos extintos no &mbito da Administragdo Municipal.

3. A iniciativa decorre, pois, da necessidade de assegurar isonomia e respeito ao
principio da irredutibilidade da remuneracio, especialmente em relagdo aos servidores que,
em razdo da extingdo do cargo de Operario, foram formalmente aproveitados em novos
cargos com vencimentos basicos inferiores, conforme regulamentado pela Lei Municipal n.°
680, de 23 de junho de 2020, e pelo Decreto Municipal n.° 2.870, de 4 de"agosto de 2020.

4. Nesse contexto, a criagdo da VPNI ora proposta tem como finalidade garantir o
pagamento da diferenga remuneratoria devida a tais servidores, sem promover qualquer
reajuste de vencimenta basico ou distor¢do na estrutura da carreira, preservando-se o carater
indenizatorio da verba.

5. A VPNI sera apurada com base na diferenca entre o vencimento basico do cargo
anteriormente ocupado (extinto) e o do novo cargo de aproveitamento, podendo incluir
eventual complemento de piso ja percebido. Trata-se, portanto, de uma verba de
equiparagdo salarial, com natureza indenizatdria, que ndo integra o vencimento nem serve
de base para célculo previdenciario ou de vantagens funcionais adicionais.

A Sua Exceléncia a Senhora

VEREADORA ANA CLAUDIA ABREU

Presidente da Camara Municipal de Cabeceira Grande
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6. Importante frisar que o pagamento da VPNI ficara condicionado ao efetivo exercicio
do servidor no cargo para o qual foi aproveitado, sendo vedado nos casos de desvio
funcional, readaptagdo ou realocag¢do. Além disso, a proposta estabelece prazo de até 60
(sessenta) dias para que a Secretaria Municipal da Casa Civil, por meio de seu setor de
Recursos Humanos, realize o levantamento e cdalculo individualizado dos valores,
viabilizando a edig¢@o dos atos administrativos especificos.

2. Atualmente, a matéria alcanga apenas um servidor e a VPNI, nesse caso, corresponde
a R$ 1.518,00 (diferenga entre o vencimento bésico do cargo anteriormente ocupado — R$
1.429,34 mais complemento do piso — R$ 1.518,00 e o novo no qual foi aproveitado — R$
3.036,00), correspondendo a um impacto anual de R$ 18.216,00, sendo classificado,
legalmente, como despesa considerada irrelevante, nos termos da conceituacdo atribuida
pelo artigo 43 da Lei Municipal n.° 824, de 1° de julho de 2024 — LDO 2025, por ndo
ultrapassar o limite anual previsto no inciso II do artigo 75 da Lei Federal n.® 14.133, de 1°
de abril de 2021, que atualmente corresponde ao valor de R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos € vinte e cinco reais e cinquenta ¢ nove centavos), atualizado pelo Decreto
Federal n.° 12.343, de 30 de dezembro de 2024, ndo se aplicando-se, assim, aos atos,
incluidos os projetos de lei, cujas despesas sejam consideradas irrelevantes as exigéncias
contidas nos artigos 16fo e 17 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000,
em conformidade com o disposto no paragrafo 2° do artigo 43 da LDO 2025.

8. Estas, Senhora Presidente, as razdes que justificam a apresentagdo do presente
projeto de lei, ao qual solicitamos apoio de todos os membros desse Poder Legislativo para

sua aprovagao.

Atenciosamente,

D)
ELBER@ ?%IVEIRA SILVA

Prefeito
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PROJETO DE LEIN.°()2% /2025.

Cria a Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada — VPNI que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso Il da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI a
ser concedida, exclusivamente, a servidores publicos efetivos que foram aproveitados em
cargos de vencimento basico maior do que o dos cargos anteriormente ocupados (extintos —
Operério), na forma do disposto na Lei Municipal n.° 680, de 23 de junho de 2020 c/c o
disposto no Decreto Municipal n.° 2.870, de 4 de agosto de 2020.

§ 1° A VPNI a que alude o caput deste artigo preserva o cumprimento da
vedacdo de aumento e de redugdo do vencimento basico de que trata a Lei Municipal n.°
680, de 2020, por ndo ensejar elevagdo de vencimento basico, dada a sua natureza de verba
indenizatdria de equiparagdo por complemento.

§ 2° A VPNI a que alude o caput deste artigo corresponde a diferenca entre o
vencimento bésico do cargo anteriormente ocupado (extinto — Operario) somado a eventual
complemento salarial de piso e o vencimento basico do cargo em que se deu o respectivo
aproveitamento, a titulo de equiparagao salarial por complemento.

3° Para fazer jus a VPNI a que alude o caput deste artigo o servidor devera
estar laborando efetivamente no cargo em que se deu o aproveitamento, vedado o
pagamento ao servidor em realocagdo funcional, readaptagdo, desvio de fun¢do ou outro
motivo.

§ 4° A VPNI possui carater indenizatdrio, ndo sendo incorporada ao respectivo
vencimento, nem compondo a base de calculo da remuneragdo de contribui¢do do Regime
Préprio de Previdéncia Social e nem tampouco para concessao (superposi¢do) de vantagens
como adicional por tempo de servigo, gratificagdo pelo exercicio de atividades insalubres,
perigosas ou penosas, sendo revista nas mesmas bases e percentuais da revisdo geral anual
da remuneragdo dos servidores publicos municipais para observar a equivaléncia e
equiparagdo salarial.
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§ 5° A VPNI sera devida nos meses em que o servidor estiver gozando de

de férias e da gratificagdo natalina.

§ 6° ApoOs o 6rgdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Casa

Civil da Prefeitura de Cabeceira Grande proceder ao levantamento e calculo individualizado
da VPNI, o que sera efetuado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da
data de publicagdo desta Lei, sera editado o competente ato administrativo pelo Prefeito
concedendo a vantagem com os respectivos valores, e a partir dai surtirdo os efeitos

financeiros.

Art. 2° Esta Lei entra em vigorar na data de sua publicagdo.

Cabeceira Grande, 4 de fevereiro de 2025; 29° da Instalagdo do Municipio.

1)

D
B
ELBER D 1 IVEIRA SILVA

Prefeito
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DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESAS N.° 3, DE 14 DE ABRIL
DE 2025.

DECLARO, na condigdo de ordenador de despesa, para cumprimento da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), que o Projeto de Lei, que cria a Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada —
VPNI que especifica e d4 outras providéncias tem adequagdo orgamentdria ¢ financeira com
a Lei Org¢amentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, ndo possuindo impacto financeiro, gerando, na verdade, economia
aos cofres publicos.

Por ser verdade e para que produza os efeitos legais, dato e assino a presente, Cabeceira
Grande, em 14 de abril de 2025; 29° da Instalagdo do Municipio.

ELBER DE OLIVEIRA SILVA
Prefeito
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