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Senhores Vereadores, a par de cumprimenta-los, submetemos para anaélise desta
Casa de Leis Projeto de Lei que “dispGe sobre a organizacdo basica da Prefeitura e das
Secretarias Municipais”.

Referido projeto visa adequar a estrutura administrativa do Poder Executivo as
diretrizes do atual Governo Municipal, de modo a atender as demandas da populagio e
desempenhar as fungées de Governo.

Requeremos a tramitacdo em REGIME DE URGENCIA, pois a presente matéria é

parte importante do Projeto de Lei que trata dos Cargos em Comissdo, sendo que
necessitamos de ambas as matérias sancionadas na mesma data, a fim de evitar problemas
entre a estrutura administrativa existente e a nova que queremos implantar, de modo a
compatibilizar com os cargos em comissdo, as fung¢des de confianga e as gratificagbes
previstas para referida estrutura administrativa.

Colocamo-nos a disposicdao para oferecer maieres esclarecimentos aos llustres
Vereadores e pedimos que, depois de devidamente apreciada, seja a matéria aprovada.

Cabeceira Grande-MG, em 29 de agosto de 2022.

Professor ELDSON AMORIM DUARTE
Prefeito Municipal - Avante

i firfsmprfifimfipirfsrgirfsbrfirfsfrfifarfirfsrfings

firfrrfifirfirfirfrfsrfrrfifofirfsmfir s

Arfsrfrfrfsmfrrfimfirforfird

site: www.cabeceiragrande.mg.gov.br e-mail: gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca Sa0 José s/n.c, GCentro, em Cabeceira Grande (MG) - GEP.- 38625-000 \
PABX: (38) 3677-8093 / 3677-8044 / 3677-8040 é (\\,\C& :

MENSAGEM N2 023/2022 | Pagina 01 de 18




Contrato n? 069/2022

MORENO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
Consultoria e Assessoria Juridica

GapecEina
GRANE

ESTADO DE MINAS GERAIS

frfirfsmprfirfirfirfsrpirfsmfamfimfsmfirfird

frfirfsmfirfartarfirfsrfrfirfamprfirfarfrfimfirfrrfirfarfifimfarfinfimfrrfsmf

sprfafirfirfarfirfsrfirfrrfirfirfrrfirmfsrfirfs

PROJETO DE LEI N2/ )25 /2022

Dispbe sobre a organizagdo basica da
Prefeitura e das Secretarias Municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de Minas Gerais,
faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande aprovou e ele promulga a seguinte
Lei:

Art. 12 Esta Lei estabelece a organizacdo basica dos 6rgados da Prefeitura e das Secretarias
Municipais.

§ 12 O detalhamento da organizagao dos 6rgdos de que trata esta Lei serd definido nos
decretos de estrutura administrativa.

§ 22 Ato do Poder Executivo estabelecera a vinculagdo das entidades da administragdo
indireta aos 6rgaos da administragdo publica municipal.

CAPITULO |
DA PREFEITURA MUNICIPAL

Secao |
Dos Orgdos da Prefeitura Municipal

Art. 22 Integram a Prefeitura Municipal os érgdos subordinados diretamente ao Prefeito
Municipal, sendo eles:

I. o Gabinete do Prefeito, com status de Secretaria Municipal;
Il. a Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral do Municipio - CGM;
lll. a Procuradoria Geral do Municipio - PGM, de natureza especial;

IV. a Administracao Distrital de Palmital de Minas, com status de Secretaria Municipal; e,

frfs~frfirfarforfirfsfirfinfififrfir s

A firforfarpirfsrfs

sprfiprfirfsfirfirfspfrfor s

sfrrfirfirfirfamprrfinfimfrfirfsmfrfifsrfirfinfirs

g 00
: V. o Conselho de Governo, como 6rgdo consultivo e de assessoramento do Prefeito. - 5
% 3 o
: Segao Il B
: Do Gabinete do Prefeito S

=]
Art. 32 Ao Gabinete do Prefeito compete: : g
1 z
l. assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicbes, : =
- especialmente: : §
E 2
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a) no relacionamento e na articulagdo com as entidades da sociedade e na criagdo e na
implementagdo de instrumentos de consulta e de participagdo popular de interesse do
governo municipal;

b) na realizagdo de estudos de natureza politico-institucional;

¢) na articulagao politica do Prefeito com outros Prefeitos e outros agentes politicos de
nivel municipal, estadual, distrital ou federal;

Il. supervisionar a area de relagbes publicas do Poder Executivo, administrando as contas
pessoais e governamentais de midias sociais oficiais do Prefeito e do Governo;

Ill. supervisionar a area de convénios do Poder Executivo;

IV. na preparagao dos atos a serem submetidos ao Prefeito Municipal;

V. na publicagdo e preservagdo dos atos oficiais;

VI. assessorar na elaboragdo e coordenagao da agenda do Prefeito Municipal;
VII. exercer as atividades de secretariado particular do Prefeito Municipal;
VIII. exercer as atividades de cerimonial;

IX. planejar, coordenar e/ou supervisionar os eventos em que haja a presenca do Prefeito
Municipal e os deslocamentos dele;

X. desempenhar a ajudancia de ordens do Prefeito Municipal;
XI. organizar o acervo documental privado do Prefeito Municipal;

XIl. realizar estudos e contatos determinados pelo Prefeito Municipal em assuntos que
subsidiem a coordenacdo de agdes em setores especificos do governo municipal;

XIll. preparar material de informag3o e de apoio, bem como na preparar encontros e
audiéncias do Prefeito Municipal com autoridades e personalidades nacionais e estrangeiras;

XIV. preparar a correspondéncia do Prefeito Municipal.

Art. 42 O Gabinete do Prefeito tem como estrutura basica:
l. o Gabinete;
Il. a Assessoria de Relagdes Publicas;
Ill. a Assessoria de Convénios;
IV. a Assessoria de Conselhos Municipais.

Secao Il
Da Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral

A Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral do Municipio rege-se pela Lei n2
676 de 14 de maio de 2020, que passa a vigorar com as seguintes modificacdes:

l. na ementa:
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Institui o Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo do Municipio.

Il. no corpo da lei:

Art. 19 Esta Lei institui a Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral do
Municipio, como 6rgao do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
do Municipio de Cabeceira Grande.

[es]

Art. 10. A unidade central do SCI integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal.

[...]

CAPITULO IV
DA UNIDADE ADMINISTRATIVA DO SCI

Art. 25. O SCI se organiza administrativamente por meio do 6rgdo de
Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral, que tem como
competéncia:

I. na drea de Controladoria:
[...]
Il. na area de Corregedoria:
[...]
[ll. na drea de Auditoria e Transparéncia:
fis]
IV. na drea de Ouvidoria:
[..] .
Art. 28. O CMTPI sera composto de 5 (cinco) membros, a saber:
l. do Poder Publico:
a) o Controlador, Ouvidor e Corregedor Geral;
b) o Secretario Municipal de Fazenda;
c) o Procurador Geral do Municipio;
d) REVOGADO;
Il. da Sociedade Civil:
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a) um servidor efetivo, com formagdo em nivel superior, indicado pelo
Sindicato dos Servidores Municipais;

b) um servidor efetivo, com formagdo em nivel superior, indicado pelo
Prefeito Municipal.

§ 12 Os servidores efetivos, indicados nos termos das alineas do inciso Il
deste artigo, terdo mandato de 02 (dois) anos.

§ 22 O CMTPI sera presidido pelo Controlador, Ouvidor e Corregedor Geral.
§ 32 REVOGADO.

§ 42 REVOGADO.

[...]

§ 62 REVOGADO.

§ 72 Os membros indicado para o CMTPI somente perderao o mandato
por:

I. rentncia em carater irrevogavel e irretratavel;
Il. REVOGADO;
lll. nos termos do regimento interno.

[...]

§ 12. REVOGADO.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribuicdes e competéncias a Controladoria, Ouvidoria
e Corregedoria Geral contara com apoio e suporte de assessoria especializada terceirizada.

@ A Controladoria, Ouvidoria e Corregedoria Geral tem como estrutura bésica:

l. o Gabinete do Controlador.

Secdo IV
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 72 A Procuradoria Geral do Municipio compete:
l. representar, em juizo e fora dele, o Municipio e suas autarquias e fundagGes publicas;
Il. executar e cobrar, administrativa e judicialmente, a divida ativa do Municipio;

lll. examinar previamente a legalidade dos contratos, convénios, acordos ou ajustes que
interessem a Fazenda Municipal e a Administragdo Publica;

IV. defender em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, os atos e prerrogativas do
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Prefeito;

V. elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao judiciario em mandados de
seguranga, acao popular e agdo civil publica impetrados contra ato do Prefeito e de outras
autoridades que forem indicadas em norma legal ou regulamentar;

VI. exercer fungdes de consultoria juridica da Administragdo Municipal, no plano superior,
bem como emitir pareceres, normativos ou ndo, para fixar a interpretagdo governamental
de leis ou atos administrativos;

VII. propor ao Prefeito o encaminhamento de representagdo para a declaragdo de
inconstitucionalidade de quaisquer atos normativos, minutar a correspondente peticdo, bem
como as informagdes que devem ser prestadas pelo Prefeito na forma da legislagdo
especifica;

VIl defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos administrativos;
IX. assessorar o Prefeito, cooperando na elaboragdo de matéria legislativa;

X. opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhadas pelo interesse publico e pela
aplicagao das leis vigentes;

XI. propor ao Prefeito a edigao de normas legais ou regulamentares de natureza legal;

XIl. propor ao Prefeito, para os 6rgaos da Administracdo direta ou indireta e das
fundacgdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater juridico que visem
proteger-lhes o patriménio ou aperfeigoar as praticas administrativas;

XIlll. elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios, contratos e outros ajustes
a serem firmados pelo Municipio;

XIV. opinar, por determinagdo do Prefeito, sobre as consultas que devam ser formuladas
pelos 6rgaos da Administragdo direta e indireta ao Tribunal de Contas do Estado e demais
orgaos de controle financeiro, orgamentdrio e patrimonial;

XV. opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e, por
determinacdao do Prefeito, nos pedidos de extensdo de julgados, relacionados com a
Administracdo Direta Estadual;

XVI. coordenar e supervisionar técnica e administrativamente os 6rgdos do Sistema
Juridico Municipal, estabelecendo normas complementares sobre seu funcionamento
integrado e examinando suas manifestacbes e expedientes juridicos que lhe sejam
submetidos pelo Prefeito ou por Secretario Municipal;

XVII. opinar, sempre que for solicitado, nos processos administrativos em que haja
questdo judicial correlata ou que neles possa influir como condigdo de seu prosseguimento;

XVIIl. acompanhar, supervisionar e assessorar comissdes processantes em caso de
processo disciplinar promovido contra servidor municipal;

XIX. assistir diretamente o Prefeito Municipal na conducdo do relacionamento do
Governo Municipal com a Camara Municipal e com os partidos politicos;
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XX. na verificagao prévia da constitucionalidade e da legalidade dos atos administrativos
expedidos pelos 6rgaos e unidades administrativas da Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo tnico. A Procuradoria Geral exercera suas competéncias diretamente ou por meio
de prestadores de servigos, sob supervisdo do dirigente maximo do 6rg3o.

© A Procuradoria Geral tem como estrutura basica:

l. o Gabinete do Procurador.

SecaoV
Da Administracao Distrital de Palmital de Minas

Art. 92 A Administracdo Distrital de Palmital de Minas compete:

I. realizar a interlocugdo das atividades da Prefeitura Municipal e suas Secretarias com o
povo de Palmital de Minas;

Il. promover politicas publicas voltadas para o desenvolvimento de Palmital de Minas;

lll. superintender, sob ordem direta do Prefeito, os servigos municipais que funcionem
em Palmital de Minas;

IV. representar o Prefeito Municipal no distrito de Palmital de Minas.

10. A Administragao Distrital de Palmital de Minas terd como estrutura basica:

s

l. 0 Gabinete do Administrador;
Il. o Departamento Administrativo;

lll. o Departamento de Servigos no Distrito.

Secao VI
Do Conselho de Governo

Art. 11. Ao Conselho de Governo compete assessorar o Prefeito Municipal na formulagio de
diretrizes de agdo governamental, com os seguintes niveis de atuacdo:

I. Conselho de Governo, presidido pelo Prefeito Municipal ou, por sua determinag3o, por
pessoa por ele indicado, integrado pelos Secretédrios Municipais; e

Il. Camaras do Conselho de Governo, criadas em ato do Poder Executivo, com a finalidade
de formular politicas publicas setoriais cujos escopos ultrapassem a competéncia de mais de
1 (uma) Secretaria.

§ 12 Para desenvolver as agdes executivas das Camaras mencionadas no inciso Il do caput
deste artigo, serdo constituidos comités executivos, cujos funcionamento, competéncia e
composicao serao definidos em ato do Poder Executivo.
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§ 22 O Conselho de Governo seréd convocado pelo Prefeito Municipal e sera secretariado por
membro ou servidor por ele designado.

CAPITULO Il
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secao |
Da Estrutura do Secretariado

Art. 12. As Secretarias Municipais sdo as seguintes:

I. de Administragdo e Planejamento;

Il. da Fazenda;

lll. de Educacdo;

IV. de Saude;

V. de Infraestrutura;

VI. de Agricultura;

VII. de Esportes e Lazer;

VIII. de Meio Ambiente, Cultura e Turismo

IX. de Desenvolvimento Social.

krti&. Sdo Secretdrios Municipais os titulares das Secretarias Municipais, o Chefe de
Gabinete, o Administrador Distrital de Palmital de Minas e o Controlador, Ouvidor e
Corregedor Geral.

Secaol ll
Da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

_ }. Constituem dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento: -

l. a supervisdo e a execugao das atividades administrativas da sede da Prefeitura
Municipal;

Il. a supervisao e a execugao centralizada dos servicos de:
a) licitagBes, contratos, compras e orcamentos; ‘
b) recursos humanos;

c) vigilancia, limpeza e manutengdo de proéprios publicos;
d) patriménio publico;

e) tecnologia da informacao;
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f) aquisicdo e distribuigdo de materiais de consumo; 3

lll. assistir diretamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicdes,
especialmente:

firimfsrfirfsfirfirfirs

a) na avaliagcdo e no monitoramento da acdo governamental e da gestdo dos 6rgdos e
das entidades da administragao publica municipal;

frrfirfstsrfirfirs

b) na coordenagdo e acompanhamento das atividades das Secretarias Municipais e da
formulagdo de projetos e politicas publicas;

¢) na articulagdo politica dos 6rgaos e unidades administrativas da administracdo direta
e indireta do Governo Municipal;

frrpibifirfifirfstirfrrfinf

IV. no planejamento municipal estratégico e de modernizagdao do Municipio;

V. na orientagdo das escolhas e das politicas publicas estratégicas de modernizagdo do
Municipio, de economicidade, de simplificagdo, de eficiéncia e de exceléncia de gestdo,
consideradas a situagdo atual e as possibilidades para o futuro;

VI. na elaboragao de subsidios para a preparagao de agdes de governo;

VII. na defini¢do, na coordenagdao, no monitoramento, na avaliagdo e na supervisdo das
agdes dos programas de modernizagao do Municipio necessarias a sua execugao;

i firfrrfirfsfrfefarfimfafirfirfifirfirfrfsmfifrrfof

VIIl. na implementagdo de politicas e agdes destinadas a ampliagdo das oportunidades de
investimento, de cooperagdes e de parcerias estratégicas. <

Art.
Planejamento: :

15. Integram a estrutura bdsica da Secretaria Municipal de Administracio e

l. o Gabinete do Secretdrio;

Il. o Departamento de Licitagdes e Contratos;

lll. o Departamento de Planejamento e Compras;
IV. o Departamento de Recursos Humanos;

V. o Departamento de Patrimdnio e Tecnologia; :

VI. o Departamento de Servigos Gerais. <

Secao Il
Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art.is Constituem areas de competéncia da Secretaria Municipal da Fazenda:

Firfrfirirfifirfirfirdirfrfofrd

I. politica, administragao, fiscalizagdo e arrecadacao tributaria;
Il. administragao financeira e contabilidade publicas;

lll. administragdo das dividas publicas interna e externa;

i firpifirfafimfimfirfand

IV. negociagdes econdmicas e financeiras com governos, organismos multilaterais e
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agéncias governamentais;
V. precos em geral e tarifas publicas e administradas;
VI. elaboragdo de estudos e pesquisas para acompanhamento da conjuntura econémica;

VIl. expedicao de alvardas de funcionamento de empresas e eventos no territdrio
municipal, nos termos da Lei;

VIIl. elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do plano plurianual de investimentos e
dos orgamentos anuais;

IX. viabilizagdo de novas fontes de recursos para os planos de governo;

X. formulagdo de diretrizes, coordenagdo de negociagdes e acompanhamento e avaliagdo
de financiamentos de projetos publicos com organismos multilaterais e agéncias
governamentais;

XI. formulacdao da politica de apoio a microempresa, a empresa de pequeno porte e ao
artesanato;

XIl. articulagdo e supervisao dos orgdos e das entidades envolvidos na integragdo para
registro e legalizagdo de empresas;

XIll. politicas de desenvolvimento da industria, do comércio e dos servigos.

Paragrafo unico. Nos conselhos de administragdo das empresas publicas, das sociedades de
economia mista, das autarquias, de suas subsididrias e controladas e das demais empresas
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto, sempre haverd 1 (um) membro indicado pelo Secretario Municipal da
Fazenda, ainda que ndo previsto na legislagdo especifica de criacdo.

Art. 17. Integram a estrutura bdsica da Secretaria Municipal da Fazenda:
l. Gabinete do Secretario;
Il. Departamento de Arrecadagao e Tributos;
lll. Departamento de Contabilidade;

IV. Departamento de Regularizagdo Imobiliaria.

Secdo IV
Da Secretaria Municipal de Educagao

l. politica municipal de educacao;
Il. educacgao infantil;

lll. educagao em geral, compreendidos o ensino fundamental, a educagdo de jovens e
adultos, a educagdo profissional, a educagdo especial e a educacdo a distancia;

firfimfimpirfififirfirfirfsmfir

frrfsfirfor o

firtarfimfrfirfirfiefififirfomd fifs

forgamprfsrfiriirgsrs

sfrfarfimfirfsprrfirfrfirfirfifrfirfifirfirfir

frrfifrfsfsmfifaffirfrffrrfifarfifsrfarsd
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IV. avaliagdo, informagdo e pesquisa educacional;

V. magistério.

i frrfirfirfrrfrfsrfofirf)

§ 12 E competéncia subsididria da Secretaria Municipal de Educacdo o apoio e o
desenvolvimento ao ensino médio e superior, podendo, inclusive, subsidiar essas atividades
a fim de desenvolver e capacitar a populagdo local, principalmente nas areas em que o
Estado ou a Unido ndo atuarem ou forem deficitarios na atuag3o.

forfofirpirfirfsforfirfifif

§ 22 Para o cumprimento de suas competéncias, a Secretaria Municipal de Educac3o podera
estabelecer parcerias com instituicGes civis que apresentam experiéncias exitosas em
educagdo. :

m 19. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Educagdo:

l. o Gabinete do Secretario; s
Il. o Departamento de Transporte Escolar e Universitario;

lll. o Departamento Pedagodgico;

firfipirfrrfamfrfs

IV. o Departamento de Prestagdo de Contas e Caixa Escolar;

V. 5 (cinco) Escolas Municipais.

srfsrprrfrfirfirfafrrfrfirs

Segao V
Da Secretaria Municipal de Saude

frrfi~prfrfif

Art. 20. Constituem &reas de competéncia da Secretaria Municipal de Satude:

firfs

I. politica de saude;

Il. coordenagao e fiscalizagdo do Sistema Unico de Saude;

i firfamfamfirfirfimfirmfird

lll. saude ambiental e agbes de promogdo, de protecdo e de recuperagdo da saude
individual e coletiva, inclusive a dos trabalhadores;

#

IV. informacgdes de saude;
V. insumos criticos para a saude;

VI. agao preventiva em geral, vigilancia e controle sanitario;

firfsmtsrfifirfifrefifirfind

VII. vigilancia de salde, especialmente quanto a drogas, medicamentos e alimentos;
VIII. pesquisa cientifica e tecnologia na area de satde.

1 Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Saude:

frfsrfsprrfirfirprfinfirs

I. o Gabinete do Secretario;

Il. o Departamento de Vigilancia em Saude;

frfarfrrfsfrrfirfsrs

lll. o Departamento de Regulagdo e Ouvidoria;
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IV. o Departamento de Atengao Primaria a Saude.

Segao VI
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura

Art. 22. Constituem areas de competéncia da Secretaria Municipal de Infraestrutura:

I. politica de transportes de cargas, mercadorias e passageiros;
Il. politica de transito;

lll. participagao no planejamento estratégico, no estabelecimento de diretrizes para sua
implementagdo e na definicdo das prioridades dos programas de investimentos em
transportes;

IV. desenvolvimento da infraestrutura das estradas municipais, com a finalidade de
promover a seguranga e a eficiéncia do transporte de cargas e de passageiros;

V. a declaragao de utilidade publica, para fins de desapropriagao, de supressdo vegetal ou
de instituicdo de serviddo administrativa, dos bens necessarios a construgdo, a manutencgdo
e a expansao da infraestrutura em transportes, na forma prevista em legislacao especifica;

VI. a aprovagdo dos planos de zoneamento civil e de uso e ocupagdo do solo;

VII. o planejamento, a regulagdo, a normatizagdo e a gestdo da aplicagdao de recursos em
politicas de transito;

VIII. de uso, cessdo, concessdo ou outorga de maquindrios e equipamentos de uso para
manutenc¢do e melhoramento da infraestrutura viaria;

IX. coordenar, articular e fomentar politicas publicas necessarias a retomada e a
execugao de obras de implantagdao dos empreendimentos de infraestrutura considerados
estratégicos

X. na implementacao de politicas e de agdes destinadas a ampliagdao da infraestrutura
publica e das oportunidades de investimento;

Xl. conduzir, acompanhar, fiscalizar e executar obras publicas;

XIl. servicos de engenharia, arquitetura e urbanismo no ambito dos drgaos da
administracdo publica direta e indireta do Poder Executivo;

XIll. politicas de posturas e obras municipais;

XIV. plano diretor.

. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Infraestrutura:

l. o Gabinete do Secretario

Il. o Departamento de Estradas e Mecanica.

pirfiprrfspimfififrfrrfsmfrfirfifir-prfirfimfrfrfin

firfirfsprfrrifirfrfirfsmprfifsmprrfirfrfrfirf

fimfi

irfirforfirfsmfirfirfir:
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frfafrfsmbirfirfarfirfrfsnfing:

Secao VIl
Da Secretaria Municipal de Agricultura

Art. 24. Constituem areas de competéncia da Secretaria Municipal de Agricultura:

l. politica agricola, abrangidos a producdo, a comercializacdo, o seguro rural, o
abastecimento, a armazenagem e a garantia de pregos minimos;

Il. produ¢do e fomento agropecuario, abrangidas a agricultura, a pecudria, a
agroindustria, a agroenergia, as florestas plantadas, a aquicultura e a pesca;

lll. politica nacional pesqueira e aquicola, inclusive gestdo do uso dos recursos e dos
licenciamentos, das permissdes e das autorizagGes para o exercicio da aquicultura e da
pesca;

IV. estoques reguladores e estratégicos de produtos agropecuarios;
V. informagao agropecudria;
VI. defesa agropecuaria e segurancga do alimento, abrangidos:
a) saude animal e sanidade vegetal;
b) insumos agropecudrios, inclusive a protecdo de cultivares;
¢) alimentos, produtos, derivados e subprodutos de origem animal e vegetal;
d) padronizagdo e classificagdo de produtos e insumos agropecuarios;
e) controle de residuos e contaminantes em alimentos;

VII. pesquisa em agricultura, pecudria, sistemas agroflorestais, aquicultura, pesca e
agroindustria;

VIIl. conservagdo e protegdo de recursos genéticos de interesse para a agropecudria e a
alimentagao;

IX. assisténcia técnica e extensdo rural;

X. irrigacao e infraestrutura hidrica para produgdo agropecuaria;
XI. informacao meteoroldgica e climatoldgica;
XIl. desenvolvimento rural sustentavel;

XIIl. politicas e fomento da agricultura familiar;

XIV. conservagao e manejo do solo e da dgua, destinados ao processo produtivo agricola,
pecuario, sistemas agroflorestais e aquicultura;

XV. boas praticas agropecuarias e bem-estar animal;
XVI. cooperativismo e associativismo na agricultura, pecudria, aquicultura e pesca;
XVIl. energizacao rural e agroenergia, incluida a eletrificagdo rural.

Artzs. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Agricultura:

firfsmfibmfsmfirffifipirfirfsprfimfirfirfsfrfimfrfirfsmfiir

Firfs

firfsr b fsfsfirfimfirfirg

ffirfimbirfsmprfirfsmfirfimfir

sfrfirprfsmfmfirfofrfmfsmforfir g

firfirfimirfirfimfarfirfr

frfamfrmpirfimfirfirfifsmfifrfimfarfrfirfirfrfirfsred i

Yorfsrfifirfirfsfifrforfifort
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firfirfamfrfififirfirfirfimfis

l. o Gabinete do Secretario.

Secdo VIII
Da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

. Constituem dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

I. politica de desenvolvimento da pratica dos esportes;

g frfimfifrfrfiefifimforfarbirfimfimfrfsmfimfirfirfirfirfir

Il. intercdmbio com organismos publicos e privados, nacionais, internacionais e
estrangeiros, destinados a promocgdo do esporte;

lll. estimulo as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades esportivas; :

IV. planejamento, coordenagdo, supervisao e avaliagio dos planos e programas de
incentivo aos esportes e de agdes de democratizagdo da pratica esportiva e de inclusdo
social por intermédio do esporte;

V. politica de fomento e subsidio ao desenvolvimento e descoberta de atletas municipais;
VI. desenvolvimento de atividades e politicas de lazer e de atividades fisicas.

Art. 27. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

l. o Gabinete do Secretario.

Secao IX :
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo

' 3& Constituem dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Cultura e Turismo:

frrfarfarbirfirfirfirfirfsrfrfirf

I. politica de meio ambiente, de cultura e de turismo;

Il. politica de preservagdao, conservagdo e utilizagdo sustentavel de ecossistemas,
biodiversidade e florestas;

lll. estratégias, mecanismos e instrumentos econdmicos e sociais para a melhoria da
qualidade ambiental e o uso sustentavel dos recursos naturais;

IV. politicas para a integragdo do meio ambiente e a produgdao econémica;
V. zoneamento ecoldgico econémico;

VI. promogao e divulgacao do turismo local, no Pais e no exterior;

firfrfarfififorfifsmfirfrfirfirfirfirfinf

VII. estimulo as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades turisticas;

frfrfirfiefs

VIIl. planejamento, coordenagao, supervisao e avaliagdo dos planos e dos programas de
incentivo ao turismo;

IX. criagdo de diretrizes para a integragdo das ag¢0es e dos programas para o
desenvolvimento do turismo local entre os governos federal, estaduais, distrital e demais
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municipios;

X. formulagdo, em coordenagdo com as demais Secretarias, de politicas e acdes
integradas destinadas a melhoria da infraestrutura e a geragdo de emprego e renda nos
destinos turisticos;

XI. regulacdo, fiscalizagdo e estimulo a formalizagdo, a certificacdo e a classificagdo das
atividades, dos empreendimentos e dos equipamentos dos prestadores de servigos
turisticos;

XIl. protegao do patrimdnio histdrico, artistico e cultural;
XIll. desenvolvimento e implementagao de politicas e agdes de acessibilidade cultural;

XIV. formulagdo e implementacdo de politicas, programas e a¢des para o
desenvolvimento do setor museal.

Art. 29. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e

Turismo:

I. o Departamento de Cultura e Turismo.

Secao X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art. 30. Constituem dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social:

l. politica de desenvolvimento social;

Il. politica de seguranca alimentar e nutricional;
lll. politica de assisténcia social;

IV. politica de renda de cidadania;

V. politicas sobre drogas, relativas a:

a) educagdo, informagdo e capacitagdo para acdo efetlva com vistas a redugao do uso
indevido de drogas licitas e ilicitas;

b) realizagdo de campanhas de prevencgdo do uso indevido de drogas licitas e ilicitas;

c) implantagdo e implementagdo de rede integrada para pessoas com transtornos
decorrentes do consumo de substancias psicoativas;

d) avaliagdo e acompanhamento de tratamentos e de iniciativas terapéuticas;

e) redugdo das consequéncias sociais e de saude decorrentes do uso indevido de drogas
licitas e ilicitas;

VI. articulagdo, coordenagdo, supervisdo, integracdo e proposicdo das acbes do governo e
do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (Sisnad) quanto aos aspectos
relacionados ao tratamento, a recuperagao e a reinser¢do social de usuarios e dependentes;

Vrfirfirfirfirfirfrforfirfrfirfs

firfirfarfirfrfrfirfs

&

sfrfsrfsrbirfsrfimpirfimfapirfsrf

frrfifamprfsrfofirfors

f!
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VII. atuacdo em favor da ressocializagdo e da protecdo dos dependentes quimicos;

VIIL. articulagdo entre os governos federal, estaduais, distrital e municipais e a sociedade
no estabelecimento de diretrizes e na execu¢do de acdes e programas nas areas de
desenvolvimento social, de seguranga alimentar e nutricional, de renda, de cidadania e de
assisténcia social;

IX. orientagdo, acompanhamento, avaliagdo e supervisdo de planos, programas e projetos
relativos as dreas de desenvolvimento social, de seguranga alimentar e nutricional, de renda,
de cidadania e de assisténcia social;

X. normatizagdo, orientagdo, supervisdo e avaliagdo da execucdo das politicas de
desenvolvimento social, de seguranga alimentar e nutricional, de renda, de cidadania e de
assisténcia social;

XI. coordenacdo, supervisdo, controle e avaliagdo da operacionalizagdo de programas de
transferéncia de renda;

XIl. cooperativismo e associativismo urbanos
XIIl. politica de protegdo e defesa civil;
XIV. politica nacional de habitagao;

XV. estabelecimento de diretrizes e normas relativas a politica de subsidio & habita¢do
popular, ao saneamento e a mobilidade urbana;

XVI. politicas e diretrizes destinadas a promog¢3do dos direitos humanos, incluidos os
direitos:

a) da mulher;

b) da familia;

c) da crianga e do adolescente;
d) da juventude;

e) do idoso;

f) da pessoa com deficiéncia;

g) da populagdo negra;

h) das minorias étnicas e sociais;

XVILI. articulagao de iniciativas e apoio a projetos destinados a protecio e & promogdo dos
direitos humanos, com respeito aos fundamentos constitucionais do Estado de Direito;

XVIII. exercicio da fungdo de ouvidoria nacional em assuntos relativos aos direitos
humanos;

XIX. politicas de promogao do reconhecimento e da valoriza¢do da dignidade da pessoa
humana em sua integralidade; e

XX. combate a todas as formas de violéncia, de preconceito, de discriminacdo e de
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intolerancia;
XXI. politica e diretrizes para a gera¢do de emprego e renda e de apoio ao trabalhador;
XXIl. politica e diretrizes para a modernizac¢ao das relagdes de trabalho.
Aﬁ:. 31. Integram a estrutura basica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
I. o Gabinete do Secretério;
Il. o Departamento de Programas Sociais;

lll. o Departamento de Assisténcia Social.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA REGIMENTAL DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

2 Os 6rgdos administrativos integrantes da estrutura bésica das Secretarias Municipais
terdao suas competéncias disciplinadas por Decreto ou por Regimento Interno de cada
Secretaria Municipal, mantidas as corﬁpeténcias atribuidas a eles até a publicagdo do
decreto ou do regimento interno.

§ 12 O Decreto ou o Regimento Interno, expedido por ato do Secretdrio Municipal, ird
distribuir as competéncias e as atividades da Secretaria em cada 6rgdo da estrutura bésica e
em setores, se necessario, e fixar o respectivo organograma.

§ 29 Decreto poderd estabelecer o exercicio de competéncias n3o previstas nesta Lei para os
orgdos da presente organizagdo administrativa, e, também, fixar o exercicio conjunto das
competéncias previstas com auxilio ou participagado de outro 6rgdo.

Art. 33. Nas hipéteses de calamidade publica ou de necessidade de especial atendimento 2
populagdo, o Prefeito Municipal podera dispor sobre a a¢do articulada entre drgdos,
inclusive de diferentes niveis da administracdo publica.

CAPITULO IV
DISPOSICOES TRANSITORIAS

. As unidades administrativas, os conselhos municipais e os fundos municipais

existentes na data de publicacdo desta Lei, serdo transformados, transferidos, incorporados

ou vinculados a presente organizagdo administrativa em até 90 (noventa) dias por Decreto.

§ 12 As unidades administrativas ndo transformadas, transferidas, incorporadas ou
vinculadas a presente organiza¢do administrativa serdo extintas depois de decorrido o prazo
estipulado no caput deste artigo.

§ 22 A composicdao dos conselhos municipais e dos fundos municipais poderdo ser
modificadas por Decreto, limitada tais modificagbes a adequacdo dos representantes do
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Poder Executivo com base na nova organizagao administrativa estabelecnda por esta Lei.

. Os servidores em atividade nos drgdos extintos, transformados, incorporados ou
vinculados nos termos desta Lei ficam transferidos para os 6rg3os que absorverem as

respectivas competéncias ou unidades administrativas.

§ 12 A transferéncia de pessoal a que se refere o caput deste artigo ndo implicara alteragdo
remuneratdria e ndo podera ser obstada a pretexto de limitagdo de exercicio em outro
orgao ou entidade por forga de lei especial.

§ 22 O disposto neste artigo aplica-se a:

I. servidores efetivos lotados no 6rgdo ou na entidade;

Il. servidores efetivos cedidos, requisitados, movimentados, em exercicio temporario ou
em exercicio descentralizado;

lll. pessoal temporério.

§ 32 A gestao da folha de pagamento de pessoal, inclusive de inativos e de pensionistas,
permanecera com a unidade administrativa responsavel até que haja disposicio em
contrario.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

A{t 36. Revoga-se a Lei n? 385, de 24 de janeiro de 2013, suas alteragdes posteriores e as
disposi¢bes legais ou regulamentares em contrario a presente Lei, exceto as unidades
administrativas que tenham sido transformadas, transferidas ou a vinculadas na nova
organizagao administrativa, na forma prevista no art. 31 desta Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os efeitos a 12 de
setembro de 2022.

Cabeceira Grande, MG, em 29 de agosto de 2022.

Professo?'\ﬁ)br MORIM DUARTE
Prefeito Municipal - Avante
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