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O Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuigdes que lhe conferem o Artigo 76, Iniciso 111, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele. em
seu nome sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica reconhecido de utilidade publica o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Cabeceira Grande — MG — SINDCAB, entidade
civil, representativa dos servidores piiblicos no nivel municipal sem fins lucrativos, de
cardter social, de duracdo por tempo indeterminado, fundado em 10 de outubro de
2000, com sede na Rua Pedro Costa, 701, Centro — Cabeceira Grande-MG e
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica — CNPJ sob o n”
04.145.910/0001-13,

Artigo 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabeceira Grande - MG, 27 de margo de 2017; 20° da instalagdo do

Municipio.

Cémara M. de Cab. Grand ¢e-MGyEREADOR UIM DE SALVIANO
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DECLARACAO

Eu FABIO CORREA MACHADO, brasileiro, casado, maior, capaz.
Técnico em Agropecuaria, CPF: 087.054.436-52, RG 269 229 6 SSP/DF, residente ¢
domiciliado na Rua Felix de Souza, n® 202, Palmital de Minas, cidade de Cabeceira
Grande-MG, neste ato representando a Camara de Vereadores de Cabeceira Grande-

MG. na condicio de Presidente.

Declaro para os devidos fins que todos os diretores do Sindicato dos
Servidores Piblicos Municipais de Cabeceira Grande-MG - SINDCAB, com sede
na Rua Pedro Costa n® 701 — Centro Cabeceira Grande-MG, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ 04.145.910/0001-13 s3o compostos por pessoas
idéneas e de boa fé e de que nenhum dos cargos da diretoria Executiva ndo ¢

remunerado, conforme o préprio estatuto do SINDCAB proibe em seu artigo 86.

Cabeceira Grande-MG, 27 de marco de 2017.

£
LN S
FABIO f‘fORREA MACHADO
Presidente da Camara de Vereadores de Cab. Grande-MG




DECLARACAO

Fu FABIO CORREA MACHADO, brasileiro, casado, maior, capaz,
Técnico em Agropecudria, CPF: 087.054.436-52, RG 269 229 6 SSP/DF, residente ¢
domiciliado na Rua Felix de Souza, n° 202, Palmital de Minas, cidade de Cabeceira
Grande-MG, neste ato representando a Cimara de Vereadores de Cabeceira Grande-

MG, na condi¢ido de Presidente.

Declaro para os devidos fins o Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Cabeceira Grande-MG — SINDCAB, com sede na Rua Pedro Costa n”
701 — Centro Cabeceira Grande-MG, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

CNP.J 04.145.910/0001-13 s¢ encontra em pleno gozo de funcionamento.
Cabeceira Grande-MG, 27 de margo de 2017,

FABIO CORREA MACHADO
Presidente da Camara de Vereadores de Cab. Grande-MG
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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS SERVID
RES MUNICIPAIS DE CABECEIRA GRANDE - MG,
SINDCAB.

CAPITULO I - DO SINDICATO E SEUS FINS

ART.1" - PELO PRESENTE ESTATUTO FICA CRIADO O SINDICATO DOS SERVI-
wrew0ar) o) DORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CABECEIRA GRANDE — MG, SINDCAB. CNPJ
\UnaMG g N7 04 145 910/0001-13 ENTIDADE pF. DIREITO PRIVADO. EM RESULTADO DA
53 ‘ﬂl\o{‘ TRANSFORMACAO DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALS
- DE CABECEIRA GRANDE -MG (ASPMCG), FUNDADA EM 10 DE OUTUBRO DE
| 2000, COM SEDE SOCIAL, A RUA PEDRO COSTA 475 CENTRO- CABECEIRA
A GRANDE - MG, CONSTITUIDO PARA FINS DE ESTUDOS. COORDENACAQ, PRO-
[ " TECAD E REPRESENTACAQ LEGAL DOS INTERESSES DOS SERVIDORES NO

4 ¢ SERVICO PUBLICO MUNICIPAL, DA ADMINISTRACAQ DIRETA, INDIRETA E Al-
TARQUIAS DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE - MG,

ART.2° - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO;
A) REPRESENTAR OS INTERESSES GERAIS DA CATEGORIA E OS INTERESSES
INDIVIDUAIS DE SEUS ASSOCIADOS;
B) PROMOVER A CONFRATERNIZACAO E UNIAO DOS TRABALHADORLS PU-
BLICOS MUNICIPAIS;
C) CELEBRAR ACORDOS, CONVENCOES OU CONTRATOS COLETIVOS DE TRA-
BALHO, OU SUSCITAR DISSIDIOS COLETIVOS;
D) CRIAR E MANTER SERVICOS DE ASSISTENCIA JURIDICA PARA A CATEGO-
RIA, VISANDO A SUA PROTECAQ;
_ I) ELEGER OU DESIGNAR OS REPRESENTANTES DA CATEGORIA NA FORMA
./ DESTE ESTATUTO;
¥ F) ESTABELECER MENSALIDADES DE UM POR CENTO SOBRE A REMUNERACAO
DOS ASSOCIADOS, ALEM DE CONTRIBUICOES EXCEPCIONAIS EM RAZAO DF
CONVENIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E VEDADA A UTILIZAGAO DO NOME DO SINDICATO [:
DA SEDE SOCIAL PARA FINS PESSOAIS. BEM ASSIM PARA CAMPANHAS OU
PROMOCOES QUE NAO SEJAM DE INTERESSE DOS ASSOCIADOS.

PARAGRAFO SEGUNDO- COMO CORES BASICAS, BRANCA, O VERDE. O VERME-
LHO E O AZUL, COM AS TONALIDADES DA BANDEIRA DO BRASIL COM EXCE-
o CAO DA COR VERMELHA. COMO BANDEIRA; O NOME SINDCAB, LIBERDADFE E
N JUSTICA NAS LATERAIS E FUNDOS DE TRIANGULO EQUILATERO E DOIS ELOS
ENTRELACADOS NO SEU INTERIOR E DEFINIDO. COMO EMBLEMA [ DISTINTI-
VO, O MODELO DESCRITO NO ITEM ANTERIOR.

i
\ ART, 3° - SAO DEVERES DO SINDICATO;
\ A) ZELAR PELO CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO E DOS INSTRUMENTOS NOR-
A MATIVOS DE TRABALHO QUE ASSEGUREM DIREITOS A CATEGORIA;
B) PUGNAR SEMPRFE PELO FORTALECIMENTO DA CONSCIENCIA E ORGANIZA
CAO SINDICAL;
() LUTAR PELA JUSTA REMUNERACAO E MELHORES CONDIGOES DE TRABA-
LLHO DA CATEGORIA;
| D) ADOTAR OU APOIAR INICIATIVAS QUE CONTRIBUAM PARA O APRIMORA-
MENTO INTELECTUAL E PROFISSIONAL DA CATEGORIA:
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E) PROMOVER OU PARTICIPAR DE EVENTOS DE INTERESSES DA CATEGONR
F) ZELAR PELA DEFESA DO PATRIMONIO CULTURAL, SOCIAL E MATERIAMN
COLETIVIDADE:;

G) CONTRIBUIR PARA A UNIAO DA CLASSE TRABALHADORA NO OBJETIVO DI
SUA LIBERTACAO SOCIAL DA EXPLORAG A0 E DOMINACAO DE CLASSE:

Hy MANTER SERVICOS NECESSARIOS AOS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTLES.

PARAGRAFO UNICO: PARA CUMPRIR O DISPOSTO NESTL ARTIGO, O SINDICATO
PODERA CRIAR E MANTER DEPARTAMENTOS ESPECIALIZADOS

ART. 4° - O SINDICATO PODERA FILIAR-SE A ENTIDADES SINDICAIS. COMO A
FEDEFRAQED DE SEU GRUPO, CENTRAIS SINDICAIS OU OUTROS ORGAOS DE
CARATER SINDICAL, A NIVEL NACIONAL E/OU INTERNACIONAL.

PARAGRAFO UNICO: ESTA FILIACAO SO SE DARA COM PLENO CONHECIMENTO
£ CONSENTIMENTO DA CATEGORIA, ATRAVES DE VOTACAO EM ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, CONVOCADA PARA ESTE FIM.

ART. 5° = O SINDICATO ADMINISTRARA E MANTERA SEDE SOCIAL PARA OS
ASSOCIADOS E DEPENDENTES.

ART. 6° - O SINDICATO MANTERA OBRIGATORIAMENTE UM SISTEMA ATUALI-
7ZADO DE REGISTRO DE SEUS ASSOCIADOS E FACUL FATIVAMENTE O DA CA-
TEGORIA.

CAPITULO Il - DOS DEVERES I DIREITOS DOS ASSOCIADOS

ART. 7° - TODO SERVIDOR PURLICO MUNICIPAL. EFETIVO, ELETIVO. CONTRA-
TADOS DA ADMINI?TRN-’,?A(? DIRETA. INDIRETA E AUTARQUIAS, ESTATUTA-
RIO COM 01 (UM) MES DE TRABALHO PODERA ASSOCIAR-SE AO SINDICA o,

PARAGRAFQ UNICO: O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ELETIVO E CONTRA-
TADO DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA E AUTARQUIAS, ESTATUTARIO
FILIADO AO SINDICATO, NAO PODERA CONCORRER A NENHUM CARGO DA DI-
RETORIA EXECUTIVA, NEM NOS CONSELHOS DO SINDICATO,

ART. 8° - A ADMISSAD COMO SOCIO SERA FEITA MEDIANTE PROPOSTA ENCA-
MINHADA E ASSINADA PELO MESMO,

ART. 9° - NO ATO DA FILIACAO. O SOCI0 AUTOMATICAMENTE AUTORIZA O
SINDICATO A DESCONTAR EM SEUS VENCIMENTOS SUAS CONTRIBUICOES
MENSAIS E OUTRAS OBRIGACOES VINCU LADAS AQ SINDICATO.

ART. 10 - O ASSOCIADO QUE POR QUALQUER MOTIVO ENCONTRAR-SE AFAS-
TADO DO SERVICO SEM REMUNERACAO AUTOMATICAMENTE NAO EFETUARA
SEUS PAGAMENTOS. _

A) - QUANDO O INFRATOR FOR MEMBRO DA DIRETORIA, A COMPETENCIA PA-
RA APURACAO DE MEDIDA DISCIPLINAR SERA DO CONSELHO FISCAL, CA-
BENDO. NA HIPOTESE DE EXPULSAQ, RECURSOS, SEM EFEITOS SUSPENSIVOS,
PARA A ASSEMBLEIA GERAL,

B) QUANDO O INFRATOR FOR MEMBRO DO CONSELHO FISCAL, NAO SE APLICA
() DISPOSTO NA ALINEA “A™ DESTE ARTIGO. CABENDOQ, NA HIPOTESE DE SUS-
PENSAO. RECURSO, SEM EFEITO SUSPENSIVO, PARA A ASSEMBLEIA GERAL.

\ C) - EM QUALQUER CASO A PENA SERA APLICADA PELO PRESIDENTE DA DI-
™ RETORIA EXECUTIVA.

~
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m-0 PRAZO DE RECURSO I DE 48 {QU_!'-.REN'I Al (}I'l'(}}n HORAS A CONTAR
DATA EMQUE O INFRATOR TOMAR CIENCIA DA PUNICAO.

ART, 11 - A READMISSAQ DE SOCIOS QUE TENHAM SIDO EXCLUIDOS POR IN-
FRACOES DEVERA SER SUBMETIDA A APROVAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL.

ART. 12 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

A) CONCORRER A CARGOS DE DIRECAQ DO SINDICATO OU DE REPRESENTA-
CAO DE ENTIDADE E DEMAIS CARGOS. DESDE QUE PREENCHAM AS CONDI-
COES EXIGIVELS, OBSERVANDO O PARAGRAFO UNICO DO ART. 7°.

B) TOMAR PARTE, VOTAR E SER VOTADO NAS ASSEMBLEIAS GERAIS, DENTRO
DAS NORMAS ESTABELECIDAS POR ESTE ESTATUTO.

C) REQUERER MEDIANTE JUSTIFICATIVA E COM APOIO MINIMO 10% (DEZ POR
CENTO) DOS SOCIOS QUITES. A CONVOCACAQ DE ASSEMBLEIA GERAL EX-
TRAORDINARIA,

$1° - 08 DIREITOS DOS ASSOCIADOS SAQ PESSOAIS E INTRANSFERIVEIS,

$2° - PERDERA SEUS DIREITOS O ASSOCIADO QUE DEIXAR DEFINITIVAMENLE
DE PRESTAR TRABALHO JUNTO AQ SERVICO PUBLICO DA ADMINISTRACAO
DIRETA. INDIRETA E AUTARQUIAS, EXCETO CASOS DE APOSENTADORIA.

D) PROTESTAR POR ESCRITO, JUNTO AO CONSELHO DE REPRESENTANTES POR
ATOS OU ACOES PRATICADOS PELOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE REPRL-
SENTANTES, OU POR ASSOCIADOS, ATENTATORIOS AOS PRINCIPIOS DA DIG-
NIDADE. E DE RESPEITO AOS DIREITOS DOS SERVIDORES, AOS FINS [ A0S OB-
JETIVOS DO SINDICATO;

£) MANIFESTAREM-SE EM ASSEMBLEIA GERAL. CONTRA ATOS OU ACOES
PRATICADOS PELOS MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, DELIBERA-
[IVOS F FISCAL, CONTRA SEUS DIREITOS DE ASSOCIADO, OU CONTRA A SUA
DIGNIDADE DE TRABALHO:

F) TER ACESSO A QUALQUER TEMPO A ESTE ESTATUTO, A PUBLICAQOES AS-
SINADAS PELO SINDICATO DE CARATER SINDICAL OU TRABALHISTA. A CAR-
FILHAS. JORNAIS E BOLETINS ELABORADOS PELO SINDICATO.

ART. 13 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS!

A) CUMPRIR O PRESENTE ESTATUTO E REGULAMENTOS INTERNOS:

B) COMPARECER AS ASSEMBLEIAS E ACA TAR AS SUAS DECISOES;

¢y BEM DESEMPENHAR O CARGO NO QUAL TENHA SIDO INVESTIDO;

D) PAGAR PONTUALMENTE SUAS MENSALIDADES E OUTROS COMPROMISSOS
ASSUMIDOS PARA COM O SINDICATO;

F) PUGNAR PELA UNIAO E ORGANIZACAO DOS TRABALIIADORES PUBLICOS
MUNICIPALS:

F) CUMPRIR RIGOROSAMENTE AS PISPOSICOES DO PRESENTE ESTATUTO E DO
REGIMENTO INTERNO DO SINDICATO;

G) NAO TOMAR DELIBERACAO DE INTERESSE DA CATEGORIA SEM PREVIO
PRONUNCIAMENTO DO SINDICATO:

H) ZELAR PELO PATRIMONIO DO SINDICATO. CUIDANDO DE SUA CORRETA
APLICACAOQ:

PARAGRAFO UNICO: O ASSOCIADO QUE DESEJAR DESLIGAR-SE DA ENTIDADE
DEVERA SOLICITA-LO VIA REQUERIMENTO AO PRESIDENTE DO SINDCAB.

CAPITULO 111 = DAS PENALIDADES

)
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ART. 14 - O ASSOCIADO ESTA SUJEITO A PENALIDADES DE ADVERTENN],
SUSPENSAQ E ELIMINAGCAO DO QUADRO SOCIAL, QUANDO COMETER DESRES-
PEITO AO ESTATUTO E AS DECISOES DO SINDICATO;

$1° - O CONSELHO FISCAL APRECIARA A FALTA COMETIDA PELO ASSOCIADO,
QUE. DEPOIS DE NOTIFICADO TERA DIREITO DE APRESENTAR SUA DEFESA NO
PRAZO DE 48 (QUARENTA E OITO) HORAS. _

§2° - A PENALIDADE SERA IMPOSTA PELO CONSELHO FISCAL, CABENDO RE-
CLRSO PARA A ASSEMBLEIA NO PRAZ0 DF 48 (QUARENTA E OITO) HORAS.

ART. 15 - O ASS0CIADO QUE TENHA SIDO ELIMINADO DO QUADRO SOCIAL
PODERA REINTEGRAR-SE AO SINDICATO, DESDE QUE SE REABILITE, A JUIZO

DO CONSELHO FISCAL, OU LIQUIDE SEUS DEBITOS; QUANDO SE TRATAR DE
ATRASO DO PAGAMENTO DAS CONTRIBUIGOES,

PARAGRAFO UNICO: NA HIPOTESE DE READMISSAQ, O ASSOCIADO NAO SO-
FRERA PREJUIZO NA CONTAGEM DO TEMPO ANTERIOR DA FILIACAO.

CAPITULO IV DA ESTRUTURA £ ADMINISTRACAO DO SINDICATO

2JA) ASSEMBLEIA GERAL:
P @,5;; B) CONSELHO ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXECUTIVA):
¥ ) CONSELHO FISCAL.

CAPITULO V = DOS CONSELHOS
DO CONSELIO ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXECUTIVA)

ART. 17 - O SINDICATO SERA ADMINISTRADO POR UM CONSELHO ADMINIS-
) IRATIVO (DIRETORIA EXECUTIVA) DE 06 (SEIS) MEMBROS EFETIVOS COM
MANDATOS DE 05 (CINCO) ANOS, ELEITOS NA FORMA PREVISTA NESTE ESTA-
TUTO.

ART. 18 - OS MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXECU-
TIVA) SERAQ DENOMINADOS DE PRESIDENTE E VICE - PRESIDENTE: SECRETA-
RIO GERAL E 2° SECRETARIQ; 1° TESOUREIRQ E 27 TESOUREIRO.

ART. 19 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO gDIllETD_RlA EXECLI-
TIVA), ELEITO PELOS MEMBROS DO MESMO CONSELHO, E TAMBEM O PRESI-
DENTE DO SINDCAB.

} ART. 20 - AO CONSELHO ADMINISTRATIVO — DIRETORIA EXECUTIVA — COM-
: PETE;
A) ADMINISTRAR O SINDICATO E SEU PATRIMONIO SOCIAL;
B) GARANTIR A FILIACAD DE QUALQUER INTEGRANTE DA CATEGORIA SEM
DISTINCAQ, OBSERVANDO O DISPOSTO NESTE ESTATUTO:
g C) ORGANIZAR O QUADRO DO PESSOAL ADMINISTRATIVO, VISANDO 08 RES-
PECTIVOS VENCIMENTOS:
D) REPRESENTAR O SINDICATO NO ESTABELECIMENTO DE NEGOCIACOES CO-
LETIVAS E DISSIDIOS:
E) EXECUTAR AS DETERMINAQOES DO CONSELHO FISCAL DAS ASSEMBLEIAS
. GERAIS F DOS CONGRESSOS DAS CATEGORIAS:
\ . F)ENCAMINHAR PROPOSICOES AO CONSELHO FISCAL;
A\ () SUBMETER A ASSEMBLEIA GERAL ATE O DIA 15 DE JANEIRO DE CADA ANO.
ﬁg{/c:{m PARECER PREVIO DO CONSFLHO DE REPRESENTANTES. O BALANCO Fi-

G
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C\JSAIS E SEMESTRAIS. E O BALANGO ANUAL:
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NANCEIRO DO EXERC ICIO ANTERIOR E PREVISAD DRL‘:\MIEN'I&R!A DO LE
CIC10 SEGUINTE: ,
H) APRESENTAR ATE DIA 15 DE DEZEMBRO DI CADA ANO, O RELATORIO DE
ATIVIDADES E O PLANO DE ATIVIDADES DO EXERCICIO SEGUINTE:

1y CUMPRIR E RESPEITAR AS EDNDIC{?ES LAVRADAS NESTE ESTATUTO,

1y RENUNCIAN DO ATE 173 (UM 'I'ER{T{J} Ol MENOS DOS MEMBROS, A PROPRIA
DIRETORIA REUNIR-SE A E NOMEARA MEMBROS SUBSTITUTOS.

PARAGRAFO UNICO: O CONSELHO FISCAL REUNIR-SE A ;:}Rm:w.-mw»1|zm|-..
MENSALMENTE, E EXTRAORDINARIAMENTE, QUANDO NECESSARIO.

ART. 21 - ALEM DE OUTRAS ATRIBUICOES PREVISTAS NESTE ESTATUTO COM-
PETE AO PRESIDENTE;

A) REPRESENTAR O SINDICATO, PODENDO INCLUSIVE, DELEGAR PODERES;

B) CONVOCAR E PRESIDIR AS ASSEMBLEIAS E REUNIOES DA DIRETORIA:

C) ASSINAR AS ATAS DAS REUNIOES E TODO EXPEDIENTLS;

D) AUTORIZAR E ORDENAR AS DESPESAS AUTORIZADAS E ASSINAR DOCU
MENTOS DE PAGAMENTO,

E) REPRESENTAR O SINDCAB EM JUIZO OU FORA DELL:, PODENDO, SE FOR O
CASO. CONSTITUIR PROCURADOR COM PODERES ESPECIAIS:

F) ORGANIZAR COM O PRIMEIRQ TESOUREIRO O RELATORIO ANUAL DO SIND-
CAB.

G) ASSINAR COM PRIMEIRO TESOUREIRO OS CHEQUES F DEMAIS DOCUMEN-
[0S QUE IMPORTEM EM RESPONSABILIDADE FINANCEIRA DO SINDCAB:

H) APRESENTAR, COM SECRETARIO GERAL E PRIMEIRO TESOUREIRO. INFOR-
MACOES, RELATORIO, BALANCETES L COPIAS DE DOCUMENTOS AO CONSE-
LHO DE REPRESENTANTES SEMPRE QUE ESTE SOLICITAR,

1) ASSINAR CORRESPONDENCIAS E DEMAIS DOCUMENTOS DA DIRETORIA;

1) ADMITIR, PUNIR OU DEMITIR OS FUNCIONARIOS DO SINDCAB;

L) RESOLVER, COM FIDELIDADE E HONESTIDADE, OS CASOS URGENTES I
INADIAVEIS, DANDO CIENCIA DOS FATOS AOQ ORGAO COMPETENTE NO PRAZO
MAXIMO DE 05 (CINCO) PIAS UTEIS.

M) DEFINIR OUTRAS ATRIBUICOES QUE ACHAR CABIVEIS AO SECRETARIO
GERAL E AO PRIMEIRO TESOUREIRO:

PARAGRAFO UNICO: AO VICE-PRESIDENTE, AO SEGUNDO SECRETARIO, AO
SEGUNDO TESOUREIRO, COMPETE ALEM DAS Al RIBUICOES DESTE ESTATUTO
COADJUVAR OS SEUS TITULARES, SUBSTITUL-LOS EM SUAS FALTAS E IMPE-
DIMENTOS E PRATICAR QUAISQUER ATOS POR DELEGACAQ EXPRESSA DE SEU
TITULAR OU DO PRESIDENTE DO SINDCAR:

ART. 22 - AQ SECRETARIO GERAL COMPETE:

A) REPRESENTAR O SINDICATO JUNTO COM O PRESIDENTE E 0 V-
PRESIDENTE;

B) CUIDAR DO ARQUIVOE ADMINISTRAR O PATRIMONIO DO SINDICATO;

C) LAVRAR ATAS E ASSINA-LAS JUNTAMENTE COM O PRESIDENTE DO SIND-
CAB.

ART. 23 - AO TESOUREIRO COMPETE

A) ASSINAR COM O PRESIDENTE, 08 CHEQUES E EFETUAR OS PAGAMENTOS |
RECERIMENTOS AUTORIZADOS:

~ B) GUARDAR, PROTEGER E ZELAR PELOS VALORES DO SINDICATO:

. JC) APRESENTAR AO CONSELHO DE REPRESENTANTES 0S BALANCETES MEN-
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5y PROPOR ACOES QUE VISA A MELHORIA DA SITUACAO FINANCEIRANDE) | o
SINDICATO.

ART. 24 - A DIRETORIA EXECUTIVA, NO INTERESSE DE SUA ADMiNlETEACﬁ\O.
PODERA CRIAR NOVOS DEPARTAMENTOS, COM CARGOS E ATRI BUICOES. NA
AREA SOCIAL, CULTURAL, ESPORTIVA. PATRIMONIAL E OUTROS.

PARAGRAFO UNICO: TAIS FATOS DEVERAO CONSTAR E OBRIGATORIAMENTL
I:'.?'\-'i .r*'l.T.‘\.

ART. 25 -A NUME:\CM} DOS NOVOS DIRIGENTES SE FARA POR ATO DO PRESI-
DENTE DO SINDICATO.

CAPITULO VI =-DO CONSELHO FISCAL

ART. 26 - O CONSELHO FISCAL ¢ GRGAO DE DELIBERAGAO E DE FISCALIZA-
CAO DO CUMPRIMENTO DOS ATOS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS ASSOCI
ADOS EM RESPEITO AS NORMAS ESTABELECIDOS PELO PRESENTE ESTATUTO.

ART. 27 - O CONSELHO FISCAL SERA COMPOSTO DE 03 (TRES) MEMBROS EFE-
TIVOS E 03 (TRES) SUPLENTES, FLEITO O PRESIDENTE DESTE ENTRE OS SEUS
MEMBROS EFETIVOS.

PARAGRAFO UNICO: O CONSELHO FISCAL TERA © MANDATO DE 05 (CINCO)
ANOS. E SERA ELEITO NA FORMA PREVISTA NESTE ESTATUTO. TERA TODOS
0S SEUS MEMBROS ELEITOS POR VOTO DIRETO NA MESMA EPOCA EM QUE S
PROCEDER A ELEICAO PARA O CDHSELHU DE ADMINISTRACAQ (DIRETORIA
EXECUTIVA) FORMANDO UMA SO E UNICA CHAPA.

ART. 28 - COMPETE AO CONSELHO FISCAL:

A) DAR PARECER SOBRE PREVISAQ ORCAMENTARIA, BALANCOS. BALANCE-
TES E ORCAMENTO DO SINDICATO;

i) EXAMINAR AS CONTAS DE ESCRITURACAQ DO SINDICATO:

() FISCALIZAR OS ATOS DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA Di-
RETORIA EXECUTIVA:

D) TOMAR CONHECIMENTO DOS ATOS DE DESCUMPRIMENTO DESTE ESTATU-
TO I SOBRE OFERECER PARECER CONCLUSIVO:;

E) SUGERIR A DIRETORIA EXECUTIVA OU A ASSEMBLEIA GERAL, QUANDO
FOR CASO. AS PUNICOES PELO DESCUMPRIMENTO DESTE ESTATUTO,

CAPITULO Vil - PROCESSO ELEITORAL

ART. 29 - AS ELEICOES PARA RENOVACAD DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
(DIRETORIA EXECUTIVA), E CONSELHO FISCAL. SERAO REALIZADAS DE 05
(CINCO) EM 05 (CINCO) ANOS, COM PRAZO MAXIMO DE 60 (SESSENTA) DIAS E
MINIMO DE 30 (TRINTA) DIAS, ANTERIORES AO TERMINO DOS MANDATOS Vi
GENTES; DE CONFORMIDADE COM PISPOSTO NESTE ESTATUTO:

ART. 30 - SERA ASSEGURADA A0S CANDIDATOS CONCORRENTES, IGUALDADE
DE ACESSO, DE PROPAGANDA ELEITORAL F DE CREDENC IAMENTO DE FISCAL:

ART. 31- O PROCESSO ELEITORAL SERA ORGANIZADO POR UMA JUNTA ELEI-

_ }ﬁi'mmL QUE SERA CRIADA NOS TERMOS DO ART. 40.
N

. CAPITULO VIII —DAS ELEICOES
r
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ART. 32 - AS ELEICOES SERAO CONVOUADAS PELO PRESIDENTE DO SINDIC
POR EDITAL AFIXADO NA SEDE SOCIAL E NOS QUADROS DE AVISOS EXISTEN-
I'ES NOS DIVERSOS LOCAIS DE TRABALHO E PUBLICADO. RESUMIDAMENTL,
SE POSSIVEL NA IMPRENSA ESCRITA. FALADA [£ TELEVISIVA DE MAIOR AUDI-
ENCIA NA CIDADE;

§1° - A CONVOCACAO SERA FEITA COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 30 (TRIN-
TA) DIAS ANTES DA DATA DO PLEITO;

42° - EDITAL MENCIONARA OBRIGATORIAMENTE:

A) DATA, HORARIO E LOCAL DE VOTACAO; .

B) PRAZO PARA REGISTRO DE CANDIDATURA E HORARIOS DE FUNCIONA-
MENTO DO SINDICATO:;

C) PRAZO PARA IMPUGNAGCAO DE CANDIDATURA,

D) DATA, HORARIO E LOCAL DAS VOTACOES POSTERIORES, CASO NAO SEJA
ATENDIDO O QUORLIM:

§3¢ - O SINDICATO PODERA UTILIZAR O SISTEMA DE VOTACAO NA SEDE DO
MUNICIPIO E NOS DISTRITOS PO MESMO.

CAPITULO IX — DOS CANDIDATOS

ART. 33 - OS CANDIDATOS SERAO REGISTRADOS EM CANDIDATURA INDIVI-
DUAL PARA CADA CARGO DIRETORIA EXECUTIVA (PRESIDENTE, VICE-
PRESIDENTE. SECRETARIO GERAL, 2° SECRETARIO, TESOUREIRO E 2° TESOU-
REIRO) E CONSELHO FISCAL 03 MEMBROS.

ART. 34 - NAOQ PODERA CANDIDATAR-SE O ASSOCIADO QUE;

A) NAO CONSEGUIR PROVER AS SUAS CONTAS E CARGOS DE ADMINISTRACAO
SINDICAL:

By HOUVER LESADO O PATRIMONIO DE QUALQUER ENTIDADE SINDICAL:

C) CONTAR MENOS DE 01 (UM) ANO DE TRABALHO NO SERVICO PUBLICO MU-
NICIPAL, E 01 (UM) ANO DE CONTRIBUICAO QUE TENHA CARGO EFETIVO,

D) NAO FOR SERVIDOR EFETIVO:

E) NAO ESTIVER EM GOZ0 DOS DIREITOS SOCIAIS CONFERIDOS POR ESTE E5-
TATUTO

ART. 35 - O PRAZO PARA O REGISTRO DAS C ANDIDATURAS SERA DE ACORDO
COM O QUE CONTER NO EDITAL.

ART. 36 - A CANDIDATURA SERA REGISTRADA MEDIANTE REQUERIMENTO AO
PRESIDENTE DO SINDICATO, EM DUAS VIAS, ACOMPANHADO DA COPIA CAR-
TEIRA DE IDENTIDADE, COPIA DO CPF DO CANDIDATO E SUA RESPECTIVA AS-
SINATURA DE AUTORIZACAO;

PARAGRAFO PRIMEIRO: £ PROIBIDO ACUMULACAQ DE CARGOS NA DIRECAO
DO SINDICATO;

PARAGRAFO SEGUNDO: UMA PESSOA PODERA SER REELEITA UMA SO VEZ PI-
LO MESMO CARGO.

' ART, 37 - AS CANDIDATURAS SERAQ IDENTIFICADAS PELO NUMERO DE OR-

< \\\/DEM DO REGISTRO;
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ART. 38 - A CRITERIO DO SINDICATO, ESTE COMUNICARA POR ESCRI QAO &
EMPREGADOR, DENTRO DE 24 (VINTE QUATRO) HORAS, O REGISTRO DA Criehes
DIDATURA DE SEU EMPREGADO.

ART. 39 - ENCERRADO O PRAZO PARA O REGISTRO, O PRESIDENTE DO SINDI-
CATO PROVIDENCIARA A IMEDIATA LAVRATURA DA ATA. QUE MENCIONARA
AS CANDIDATURAS REGISTRADAS E OUTRAS OCORRENCIAS;

PARAGRAFO UNICO: A ATA SERA ASSINADA PELO PRESIDENTE. PIELO SECRE-
TARIO GERAL E POR TODOS 08 CANDIDATOS,

ART. 40 - ENCERRADO O REGISTRO DE CANDIDATURAS, O PRESIDENTE DO
SINDICATO TERA UM PRAZO DE 05 DIAS CORRIDOS PARA INSTALAR A JUNTA
ELEITORAL, QUE SERA COMPOSTA FOR NO MINIMO 03 (TRES) ASSOCIADOS:

ART. 41 - OS RECURSOS RELATIVOS AS ELEICOES SERAO ENTREGUES A JUNTA
ELEITORAL. QUE PASSARA A DIRIGIR O PROCESSO;

ART. 42 - A JUNTA GARANTIRA AOS CANDIDATOS CONCORRENTES IGUALDA-
DE DE ACESSO AS FACILIDADES OFERECIDAS PELO SINDICATO, PARA PREPA-
RACAO E REALIZAGAO DAS ELEICOES:

ART. 43 - ATE 05 (CINCO) DIAS APOS SUA POSSE, AJUNTA PROVIDENCIARA A
PUBLICACAO DAS CANDIDATURAS REGISTRADAS EM JORNAL DE CIRCULA-
CAO LOCAL E\OU BOLETIM DO SINDICATO:

ART. 44 - A JUNTA ELEITORAL COMPETE:

A) ORGANIZAR O PROCESSO ELEITORAL;

§) DESIGNAR OS MEMBROS DAS MESAS COLETORAS E APURADORAS DE VO-
TOS;

C) FAZER COMUNICACAO | PUBLICAGAO PREVISTAS NESTE FSTATUTO:

D) PREPARAR A RELACAO DE VOTANTES,

£ CONFECCIONAR CEDULA UNICA;

F DECIDIR SOBRE IMPUGNACOES DE CANDIDATURAS. INUTILIDADES OU RE-
CLURSOS:

() DECIDIR SOBRE QUAISQUER OUTRAS QUESTOES REFERENTES AO PROCES-
SO ELEITORAL;

H) COMUNICAR O RESULTADO DO PLEITO JUN [() AO PRESIDENTLE DO SIND-
CAB:

1) ELABORAR EM DUAS VIAS, 0S DOCUMENTOS INERENTES A ELEICAO PERMI-
TINDO PLENO ACESSO AOS INTERESSADOS,

PARAGRAFQ UNICO: A JUNTA SERA DISSOLVIDA COM A POSSE DOS ELEITOS.

CAPITULO X — DA CANDIDATURA

ART. 45 - A CANDIDATURA QUE NAO PREENCHER AS CONDICOFS ESTABELE-
CIDAS PODERA SER IMPUGNADA POR QUALQUER ASSOCIADO. NO PRAZO DE
24 (VINTE E QUATRO) HORAS DA PUBLICACAO DA RELACAQ DAS CANDIDA-
TURAS REGISTRADAS.

ART. 46 - A iMl{UGNAC_&D* EXPOSTA. OS INSTRUMENTOS E JUSTIFICATIVAS
SERA DIRIGIDA A JUNTA E ENTREGUE AQ SINDICATO. MEDIANTE PROTOCOLO:

\ ART. 47 - O CANDIDATO IMPUGNADO SERA NOTIFICADO IMEDIATAMENTE E

TERA O PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS PARA APRESENTAR DEFESA:
e
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ART. 48 - A IMPUGNACAQO SERA DECIDIDA PELA JUNTA EM 24 (VINTE E Q
TRO) HORAS:

ART. 49 - O CANDIDATO IMPUGNADO PODERA SER SUBSTITUIDO POR OUTRO
SOCIO.

CAPITULO X1 - DO ELEITOR

ART. 50 - I EI EITOR TODO ASSOCIADO QUE COMPROVAR ESTAR QUITE COM O
SINDICATO NO ULTIMO ANO DE CONTRIBUICAO PARA O SINDICATO ANTES DA
DATA DA ELEICAO.

ART. 51 - O ASSOCIADO EM ATRASO COM AS MENSALIDADES NAQ PODERA
FXERCER O DIREITO DE VOTAR;

ART. 52 - A RELACAO DOS ASSOCIADOS APTOS A VOTAR DEVERA SER PUBLI-
CADA NO LOCAL DE VOTACAO ATE 72 (SETENTA E DUAS) HORAS ANTES DA
ELEICAO,

PARAGRAFO UNICO: A COPIA DA RELACAO SERA ENTREGUE AOS CANDIDA-
10S CONCORRENTES. MEDIANTE PROTOCOLO. ATE 48 (QUARENTA E OHO)
HORAS ANTES DAS ELEICOES.

CAPITULO X11 - DO VOTO

ART. 53 - O SIGILO DO VOTO SERA ASSEGURADO MEDIANTE AS SEGUINTES
PROVIDENCIAS.

A) USO DE CEDULA UNICA CONTENDO TODAS AS CANDIDATURAS INSCRITAS.
B) VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE DA CEDULA, VISTA DA RUBRICA DE UM
MESARIO E CARIMBO DO SINDCAB;

(y EMPREGO DE URNAS QUE ASSEGUREM A INVIOLABILIDADE DO VOTO.

4 CAPITULO XITI - DA CEDULA

ART. 54 - A CELULA UNICA SERA CONFECCIONADA EM PAPEL BRANCO, OPA-
CO. COM TINTA PRETA E TIPOS UNIFORMES;

§1° - DEVERA SER CONFECCIONADA DE MANEIRA TAL QUE, DOBRADA RES-
GUARDE O S1G11.O DO VOTO;

§2° - AO LADO DE CADA NOME HAVERA UM RETANGULO EM QUE O ELEITOR
ASSINALARA AO DE SUA ESCOLHA.

CAPITULO X1V — DA MESA COLETORA

ART. 55 - AS MESAS COLETORAS SERAO CONSTIT UIDAS DE 01 (UM) PRESIDEN-

‘\ TE. 02 (DOIS) MESARIOS E DESIGNADO PELA JUNTA ELEITORALS

Hi §1° - PODERAQO SER CRIADAS MESAS COLETORAS EM OUTROS LOCAIS FORA

N DA SEDE DO MUNICIPIO DESDE QUE SEJA DENTRO DE UM DISTRITO DO MES-
' MO

§2° - AS MESAS COLETORAS SERAG CONSTITUIDAS ATE 72 (SETENTA E DUAS)
HORAS ANTES DAS ELEICOES;

§3° CADA CANDIDATO PODERA INDICAR UM FISCAL PARA ACOMPANHAR O
<P\ TRABALHO DE VOTACAO.

N\] /;J
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ART, 36 - NAO PODERAO SER NOMEADOS PARA MESAS COLETORAS:

A) O CANDIDATO, SEU CONJUGE OU PARENTES CONSANGUINEO;
B) OS MEMBROS DA DIRETORIA ATUAL.

ART. 57 - NA AUSENCIA DO PRESIDENTE, OS TRABALHOS SERAO DIRIGIDOS
POR UM MESARIO,

PARAGRAFO UNICO: HAVENDO NECESSIDADE A MESA SERA COMPLETADA
COM A NOMEACAQ DE SUBSTITUTO (AD HOC).

CAPITULO XV - DA VOTACAO

ART. 58 - OBSERVANDO A HORA FIXADA NO EDITAL DE CONVOCACAQ. E APOS
VERIFICAR SE OS MATERIAIS PARA A VOIAGAD ESTAO FM PERFEITAS CONDI-
COES. O PRESIDENTE DA MESA DECLARARA INICIADOS OS TRABALHOS;

ART. 59 - SOMENTE PODERAO PERMANECER NO RECINTO DAS MESAS COLE-
I'ORAS OS SEUS MEMBROS, 08 FISCAIS E O ELEITOR NO TEMPO NECESSARIO A
VOTAGAO:;

RT. 60 - O ELEITOR CUJO NOME NAO CONSTAR NA RELACAQO DE VOTANTES E
'OMPROVAR SUA CONDICAO SERA NELA INCLUIDO:

ART. 61 - ENCERRADOS 0S TRABALHOS, A URNA SERA LACRADA E RUBRICA-
DA PELOS MEMBROS DA MESA E PELOS FISCAIS:

ART. 62 - NAO SERA ADMITIDO O VOTO POR PROCURACAO;

ART. 63 - A ATA DOS TRABALHOS SERA LAVRADA PELO O SECRETARIO E PELO
PRESIDENTE. COM A ASSINATURA DOS MEMBROS DA MESA, FISCAIS CREDEN-
CIADOS. CONSTANDO AINDA, DIA, LOCAL E HORARIO DO INICIO E ENCERRA-
MENTO DA VOTACAO, O NUMERO DE ASSOCIADO APTO A VOTAR E O NUMERU
DE VOTANTES, BEM COMO OUTRAS OCORRENCIAS:

PARAGRAFO UNICO: O MATERIAL DE VOTAGCAO SERA ENTREGUE A MESA
APURADORA.

CAPITULO XVI— DA MESA APURADORA

ART. 64 - APOS O TERMINO DO PRAZO ESTIPULADO PARA A VOTACAQ, SERA
INSTALADA NO LOCAL DETERMINADO PELA A JUNTA ELEITORAL, A MESA
APURADORA. CONSTITUIDA POR 01 (UM) PRESIDENTE E 03 (TRES) MESARIOS.

PARAGRAFO UNICO: OS MEMBROS DA MESA APURADORA SERAO DESIGNA-
DOS PELA JUNTA ELEITORAL ATE 48 (QUARENTA E OITO) HORAS ANTES DO
PLEITO.

CAPITULO XVII - DO QUORUM

ART. 65 - A MESA APURADORA VERIFICARA A EXISTENCIA DO QUORUM SUPE-
RIOR A 13 (UM TERCO) DOS ASSOCIADOS EM CONDICOES DE VOTO. NAO HA-
VENDO O PRESIDENTE DA MESA ENCERRARA OS TRABALHOS, INUTILIZANDO
AS CEDULAS E NOTIFICARA A JUNTA ELEITORAL PARA QUE SEJA CONVOCA-
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CAPITULO XVIII - DA APURACAO

ART. 66 - CONTADOS OS VOTOS, A MESA VERIFICARA SE O NUMERO DESTES
COINCIDE COM O DEE VOTANTES:

§1° - SE O NUMERO DE CEDULA FOR IGUAL AO DE VOTANTES, REALIZAR-SE - A
APURACAOQ:

3° - SE HOUVER EXCESSO DE CEDULAS SUPERIOR A DIFERENCA ENTRE AS
ANDIDATURAS MAIS VOTADAS, A ELEICAO SERA ANULADA:

§4° - A ANULACAO DE VOTO NAQ IMPLICARA NA ANULAGAO DA URNA. NEM A
ANULACAO DA URNA IMPORTARA NA ANULACAO DA ELEICAO;

137 - OS CASOS OMISS0S SERAO RESOLVIDOS PELA MESA. CABENDO RECURSO
PARA A JUNTA ELEITORAL:

ART. 67 - O ELEITOR EM CONDICOES DE VOTO, CUJO NOME NAO CONSTAR NA
LISTA, BEM COMO O QUE REGULARIZAR SUA ST JACAO ATE 48 (QUARENTA L
OITU)Y HORAS ANTES DA DATA DO PLEITO, SERA ADMITIDO A VOTAR:

§1" - A MESA RELACIONARA ESSES ELEITORES EM LISTA ESPECIAL:

§2° = SO PODERAO PARTICIPAR DA RELACAO DE ELEITORES COMO VOTANTES
OS ASSOCIADOS QUE SE FILIAREM ATE 01 (UM) ANO ANTES DA DATA DAS
ELEICOES, POR EDITAL PUBLICADO NOS ORGAOS DA IMPRENSA EXISTENTE
NO MUNICIPIO;

ART. 68 - CONTADOS OS VOTOS. A JUNTA PROCLAMARA ELEITOS PARA OS
CARGOS EFETIVOS DA DIRETORIA EXECUTIVA (PRESIDENTE, VICE-
PRESIDENTE. SECRETARIO GERAL. TESOUREIRO, 2° SECRETARIO E 2° TESOU-
REIRO) OS CANDIDATOS QUE OBTIVEREM O MAIOR NUMERO DE VOTOS, EM
CASO DE EMPATE, O CANDIDATO MAIS IDOSO SERA PROCLAMADO ELEITO. F
.~ PARA O CONSELHO FISCAL A JUNTA PROCLAMARA ELEITOS PARA OS CARGOS
EFETIVOS OS 03 (TRES) CANDIDATOS QUE OBTIVEREM O MAIOR NUMERO DI
z VOTOS E FICANDO 0OS SUBSEQUENTES 03 (TRES) CANDIDATOS MAIS VOTADOS
COMO SUPLENTES, ELEITO O PRESIDENTE DESTE ENTRE OS SEUS MEMBROS
EFETIVOS LAVRANDO-SE A ATA RESPECTIVA:

§1%- 0S ELEITOS FORMARAM A DIRETORIA EXECUTIVA E Q CONSELHO FISCAL
E TOMARA POSSE EM COMUM ACORDO ENTRE DIRETORIA ATUAL E DIRETO-
RIA ELEITA A UMA DATA MARCADA PARA A CERIMONIA DE POSSE.

3
¢

CAPITULO XIX - DAS NULIDADES

: ART. 69 - SERA NULA A ELEICAO QUANDO:
] A) REALIZADA EM DIA, HORA E LOCAL DIVERSOS DOS DESIGNADOS PELO
M EDITAL, OU ENCERRADA ANTES DA HORA MARCADA:
B) REALIZADA OU APURADA PERANTE MESA CONSTITUIDA EM DESACORDO
COM O ESTABELECIDO NESTES ESTATUTOS:
C) PRETERIDA QUALQUER FORMALIDADE ESSENCIAL ESTABELECIDA NESTES
ESTATUTOS;

| ART., 70 - NAO PODERA A NULIDADE SER INVOCADA POR QUEM LHE DEU

W : ]
Wm.lsa NEM APROVEITARA A SEU RESPONSAVEL.
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CAPITULO XX = DOS RECURSOS

ART. 71 - QUALQUER ELEITOR PODERA RECORRER ATRAVES DE REQUERI-
MENTO PERANTE A JUNTA ELEITORAL DO RESULTADO DO PLEITO, ATE 01
(UMA) HORA APOS O TERMINO DA APURACAOQ, ABRINDO-SE O PRAZO DE 48
(QUARENTA E OITO) HORAS PARA SUA FUN DAMENTACAO;

§1% - O RECURSO NAO TERA EFEITO SUSPENSIVO E A CHAPA RECORRIDA TERA
48 (QUARENTA E OITQ) HORAS PARA APRESENTAR DEFESA:

$2% < A JUNTA ELEITORAL TERA 48 (QUARENTA E OITO) HORAS PARA PROFERIR
SUA DECISAO:

ART. 72 - ANULADA A ELEICAO, OUTRA SERA REALIZADA DENTRO DE 15
(QUINZE) DIAS,

$ 17 - NESSA HIPOTESE, OS CONSELHOS PERMANECERAO EM EXERCICIO, ATE A
POSSE DOS ELEITOS;

CAPITULO XXI - DA PERDA DO MANDATO

ART. 73 - OS MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXECL-
TIVA) E DO CONSELHO FISCAL PERDERAO O SEU MANDATO NOS SEGUINTES
CASOS;

A) MALVERSACAQ OU DILAPIDACAO DO PAT RIMONIO SOCIAL:

B) VIOLACAQ DESTE ESTATUTO:

C) TRANSFERENCIA QUE IMPORTE NO AFASTAMENTO DO EXERCICIO DO CAR-
GO,

D) ABANDONO DO CARGO.

PARAGRATO UNICO: A PERDA DO MANDATO SERA DECLARADA PELO CONSE-
LHO FISCAL OUVINDO O INFRATOR PELO O PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS
COM AMPLO O DIREITO DE DEFESA.

ART. 74 - NO CASO DE RENUNCIA OU DESTITUICAO DE QUALQUER MEMBRO
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO OU DO CONSELHO FISCAL, s\‘:HUMIRA A VA,
GA O SUPLENTE, NA AUSENCIA DE SUPLENTE SERA FEITA NOVA ELEIC AQ PA-
RA O CARGO VAGO EM NO MAXIMO 30 (TRINTA) DIA APOS A VAGANCIA DO
CARGO.

PARAGRAFO UNICO: A RENUNCIA SERA COMUNICADO POR ESCRITO AO RES-
PECTIVO CONSELHO;

ART. 75 - O DESTITUIDO FICARA IMPEDIDO DE EXERCER DURANTE 08 (OI'TO)
ANOS, QUALQUER CARGO DE DIRECAO OU REPRESENTAC AQ DO SINDICATO

PARAGRAFO PRIMEIRO; NO CASO DE RENUNCIA POR MOTIVO DE AFASTA-
MENTO DO SERVICO PUBLICO DO MUNICIPIO, O RENUNCIANTE NAQO SOFRERA
NENHUMA PUNICAO.

PARAGRAFO SEGUNDO; CONSIDERA-SE ABANDONO DO CARGO DE CONSE-
LHEIRO A AUSENCIA NAO JUSTIFICADA A 03 (TRES) REUNIOES CONTINUA OU
103 (CINCO) INTERCALADAS.

CAPITULO XXII DO PATRIMONIO DO SINDICATO ,

—
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ART. 76~ CONSTITUEM PATRIMONIO DO SINDICATO AS CONIRIBUI o
MENCIONADAS NA LETRA (F) DO ARTIGO 2° DOACOES E LEGADOS, ALUGLIEIS
DE IMOVEILS. JUROS E TITULOS E DEPOSITOS, MULTAS E OUTRAS RENDAS:

ART.77 - A ALIENACAQ DE TITULOS DE RENDA OU DE IMOVEIS DEPENDERA DE
AUTORIZACAO DA ASSEMBLEIA GERAL. ESPECIALMENTE CONVOCADA PARA
ESTE FIM;

ART.78 - NO CASO DE DISSOLUCAQO DO SINDICATO, O QUE SO SE DARA POR
DELIBERACAO EXPRESSA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM ESPECIAL-
MENTE CONVOCADA [ COM PRESENCA MINIMA DE 3/4 (TRES QUARTOS) DOS
ASSOCIADOS. PAGA AS DIVIDAS DECORRENTES DE SUA RESPONSABILIDADE.
0S SEUS BENS PATRIMONIAIS SERAO REVERTIDOS EM FAVOR DE INSTITUL
COES FILANTROPICAS SEDIADAS NO MUNICIPIO;

PARAGRAFO UNICO: A DISTRIBUICAO DOS BENS PATRIMONIAIS E RECURSOS
Fmamfmos SERA FEITA PELA MESMA ASSEMBLEIA QUE AUTORIZOU A DIS-
SOLUCAO.

CAPITULO XXIT1 DA ASSEMBLEIA GERAL

 ART. 79 - A ASSEMBLEIA GERAL E ORGAO SOBERANO DO SINDICATO, COMPE-

TINDO-LHE,

| - TOMAR QUALQUER DECISAO CONCERNENTE AO SINDICATO QU NAO FOR
DE COMPETENCIA DE ALGUM DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS, BEM COMO
APROVAR OU RETIFICAR 0S ATOS DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS QUE LHE
FOREM SUBMETIDO A APRECIACAQ;

Il - DISCUTIR VOTAR O BALANCOEO RELATORIO ANUAL DA DIRETORIA:

il - ELEGER OS MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXE-
CUTIVA) E DO CONSELHO FISCAL:

IV - REFORMAR ESTE ESTATUTO;

V - AUTORIZAR ALIENACAO DE BENS IMOVEIS E DE TITULOS DE RENDADO
SINDICATO;

VI- DISCUTIR E VOTAR A ATAS DAS REUNIOES ANTERIORES DAS ASSEMBLEL
AS;

VIl - FIXAR PERCENTUAL DE CONTRIBUICAOQ DOS SERVIDORES E OUTROS
CONTRATOS.

ART. 80 - A ASSEMBLEIA GERAL REUNIR-SE-A. ORDINARIAMENTE, NA PRIME]-
RA QUINZENA DE MARCO PARA OS FINS DO DISPOSTO NO ITEM 11 DO ARTIGO

| ANTERIOR. E A CADA 05 (CINCO) ANOS PARA OS FINS DO DISPOSTO NO ITEM 1lI

DO ARTIGO ANTERIOR.

-
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ART. 81 - A ASSEMBLEIA GERAL REUNIR-SE-A EXTRAORDINARIAMENTE, PARA
0S FINS DO DISPOSTO NOS [TENS L 1V, V. VI E VII DO ARTIGO 79. PARA APRE-
CIACAO DE QUALQUER FATO DE NATUREZA EXTRAORDINARIA, OU AINDA
PARA ELEICAOQ DE MEMBROS PARA QUALQUER ORGAO ADMINISTRATIVO QUE
SE ACHAR VAGO.

ART. 82 - A ASSEMBLEIA GERAL REUNE-SE EM PRIMEIRA CONVOCACAO COM
PRESENCA DA MAIORIA DOS ASSOCIADOS. OU EM SEGUNDA CONVOCACAO, 30
(TRINTA) MINUTOS APOS, COM QUALQUER NUMEROS DE ASSOCIADOS.

ART. 83 - A ASSEMBLEIA GERAL POSSUI PODERES PARA DESTITUIR O CONSE-
LHO ADMINISTRATIVO OU O CONSELHO FISCAL OU QUALQUER UM DE SEUS
MEMBROS. POR VOTACAQ SECRETA. CONFORME A DISPOSICAO DO ART. 75

ART. 84 - A CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL OU EXTRAORDINARIA
COMPETE AO PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, QUE DEVERA FAZE-LO
NO PRAZO MAXIMO DE 10 (DEZ) DIAS A CONTAR DA DATA DO FATO QUE EN-
SEJOU A CONVOCACAO.

" ART. 85 - A ASSEMBLEIA GERAL SERA DIRIGIDA PELO PRESIDENTE DO CONSE-

L0 ADMINISTRATIVO (DIRETORIA EXECUTIVA), ASSESSORADCO PELO SECRE-
FARIO GERAL.

PARAGRAFO UNICO: NA OMISSAO DO PRESIDENTE, QUALQUER ORGAO ADMI
NISTRATIVO OU 173 (UM TERGO) DOS ASSOCIADOS TERAQ PLENOS PODERES
PARA CONVOCAR A ASSEMBLEIA GERAL NA FORMA DO ARTIGO 82

CAPITULO XIV DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 86 - NENHUM MEMBRO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DO SINDICATO
RECEBERA REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS OU PELO COMPARI:=-
CIMENTO AS REUNIOES, SALVO AJUDA DE CUSTO. QUE SERA DEFINIDA EM
REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA CONVOCADA PARA
ESTA FINALIDADE PELA DIRETORIA EXECUTIVA DO SINDCAB:

ART. 87 - 0S SOCIOS NAO RESPONDERAO SUBSIDIARIAMENTE PELAS OBRIGA-
COES CONTRAIDAS PELO SINDICATO.

ART. 88 — ESTE ESTATUTO FOI REVISADO, ALTERADO E APROVADO PELA ASSEM-
BLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA ESTA FINALIDADE, EM 10 Dk
AGOSTODE2012.



CABECEIRA GRANDE-MG, 16 DE AGOSTO DE 2012.

MARIA ANITA OLIVEIRA SILVA
PRESIDENTA DO SINDCAB

Ty

R
DALVANEI RODRIGUES DE ALMEIDA
VICE-PRESIDENTE DO SINDCAB

0 ol
wﬁﬁ: SOUZA COIMBRA

1* TESOUREIRO DO SINDCAB

/A

JOAQUIM DA MOTA FERNANDES NETO
SECRETARIO GERAL DO SINDCAB
P

_ADVOGADO DO SINDCAB
" OABMG 92.063

)

s s W

[ o e = .
Trf s .= i 7

Y 0 A - v g Vi, e A

SERVIGO DE REGISTRO DE TITULOS E |
DOCUMENTOS
SERVICO DE REGISTRO DE TTTULGS E
DOCUMENTOS £ PESEDAS JURIMCAS
GNP 08 038 38210001 -5

| Rua Celina Lishoa Fredaricn, 111 | 54 Eg
Alamsds - Centm

Fame (38)367E-9637

PROTOCOLO N°® 30400
REG N®805 - LIV A-18 - PAG T -AY N7 24

- Winal MG, 23 de agostn d= 2012
—Afialberto Cisber Gongalues Farens - Ofios

v e ]




