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ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N.(2822016

Revoga a Lei n® 264, de 19 de dezembro de
2007, que “regulamenta o processo seletivo para
o provimento do cargo de Diretor Escolar. nos
termos do art. 199 da Lei Organica do
Municipio™; altera a Lei n.? 317, de 5 de margo
de 2010, que "dispde sobre o Plano de Carreiras
do Magistério Publico Municipal” e da outra
providéncia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais. no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso 11 da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e cle, em seu
nome, sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Arl. 1° Fica revogada a Lei n.° 264, de 19 de dezembro de 2007.

Art. 2° Os mandatos dos Diretores e Vice-Diretores Escolares, eleitos na forma
da Lei n.° 264, de 2007, conservar-se-do intactos até 31 de dezembro de 2017, ficando o
recrutamento, a partir de 1° de janeiro de 2018, para os respectivos cargos, vinculado ao
principio da livre nomeagdo ¢ exoneragdo pelo Prefeito, sendo que no caso do Diretor da
Escola Municipal Margarida Gomes Ferreira, que nfio possui mandato, o Prefeito podera
promover sua nomeagdo ¢ exonera¢do com base no precitado principio.

Art. 3° O artigo 16. com seus desdobramentos. da Lei n.° 317, de 5 de margo
de 2010, com a redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 408, de 26 de setembro de 2013,
passam @ vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 16. Ficam criados, nos termos do disposto no artigo 199 da Lei
Orgdnica do Municipio, 3 (cinco) cargos publicos de Diretor de Unidade Educacional ¢ |
(um) cargo de Vice-Diretor de Unidade Educacional, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Prefeito, e recrutamento restrito a servidor ocupante dos cargos de provimento efetivo de
Analista em Educacdo Basica — Professor de Educagde Bdsica ou Especialista em
Educacdo Basica, desde que com atuag¢do minima de | (um) ano na respectiva unidade
educacional, com as atribuigdes e vencimentos descrifos nesta Lei,
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§ 1° O vencimento dos cargos de Diretor de Unidade Educacional observard
0S seguintes crilérios:

I — RS 2.000,00 (dois mil reais), guande se tratar de servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo com carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, e

[1 — RS 1.000,00 (um mil reais), quando se tratar de servidor ocupante de
cargo de provimento gfetivo de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° O vencimento do cargo de Viee-Diretor de Unidade Educacional
observard os seguinies criférios:

! — R¥ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), quando se tratar de servidor
ocupante de cargo de provimento efetivo com carga hordria de 20 (vinte) horas semanais; e

[T — RS 900,00 (novecentos reais), quando se tratar de servidor ocupanie de
cargo de provimento efetivo de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 3" O ocupante do cargo de Diretor e Vice-Diretor de Unidade Educacional,
percebera além do vencimento correspondente a seu carge efetivo, o vencimenfo do
respective cargo comissionado de Diretor ou Vice-Diretor de Unidade Educacional,
observados os critérios previstos nos incisos I e Il dos pardgrafos |° e 2° deste artigo.

§ 4" No caso de unidades de ensino do Municipio que ndo contarem com
Viees-Diretores, o respectivo suporte & direcdo serd dado pela drea pedagogica de cada
unidade.

§ 57 8do atribuigdes basicas do Diretor de Unidade Educacional:

| — promaver o acompanhamento e se responsabilizar pelas finangas e gestdo
de recursos financeiros da unidade educacional;

Il — prestar contas a comunidade e ao Poder Publico;

{1l - estudar e conhecer a legislagdo e as normas da Secretaria Municipal da
Educacdo para reivindicar agoes junto a esse orgao;

IV — iidentificar as necessidades da institui¢do e buscar solu¢des junto ds
comunidades interna e externa e a Secretaria da Educagdo;
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V — prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar,
garantindo um ambiente agradavel;

VI — zelar para que a unidade educacional esteja limpa e organizada;

VIl — garantir a integridade fisica da unidade educacional, tanto na
manutengdo dos ambientes quanto dos objeros e equipamentos;

VIl - conduzir a elaboragdo de projeto politico e pedagogico, mobilizando
toda a comunidade escolar nesse trabalho e garantindo que o processo seja demacrdtico

até o fim;

[X — acompanhar o cotidiano da sala de aula € o avango na aprendizagem dos
alunos;

X — ser parceiro do coordenador pedagogico na gestdo da aprendizagem dos
alunos;

X! = incentivar e apoiar a implanta¢do de projetos e iniciativas inovadoras,
provendo o material ¢ o espago necessdrio para seu desenvolvimento,

XII — pgerenciar ¢ articular o trabalho de professores, coordenadores,
orientadores ¢ servidores;

Xl - manter a comunica¢do com 0s pais de alunos e atendé-los gquando
necessario; €

X1V - execurar outras airibuigdes correlatas.
& 6° Séo atribuigdes basicas do Vice-Diretor de Unidade Educacional:

I — substituir o respectivo Diretor em suas auséncias, impedimentos, licengas,
afastamentos ¢ férias. e prestar ao diretor auxilio e o suporte necessarios; e

Il — executar outras atribuigcdes correlatas.

& 7" A lotagdo dos Diretores e Vice-Diretor de Unidade Educacional serd
efetivada por ato do Prefeito. ouvido a Secretaria Municipal da Educagdo.

-
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§ 87 Sendo criada e implantada nova instituigdo de ensino que imporfe na
eriagdo de mais cargos piblicos, o Prefeito remeterd o respectivo projeto de lei a Camara.

§ 97 O desempenho dos Diretores e Vice-Diretores de Unidade Educacional
serd objetivamente apurado, na forma de Regulamento expedido pelo Prefeito, podendo
eventual Associacdo de Professores ou Profissionais da Educacdo e/ou de Pais e Alunos
solicitarem, motivadamente, a exoneracdo de Diretor ou Vice-Diretor ante a ocorréncia de
circunsidncias e situagoes que assim o justifiguem, o que sera apurado por comissdo
especial presidida pelo Secretario Municipal da Educacdoe, instituida por alo priprio para
essa finalidade, para posterior e superior decisdo pelo Prefeito, resguardado. em qualquer
caso, v principio da livre nomeagdo ¢ exoneragdo pelo Prefeito. " (NR/AC)

Art. 4° Esta Lei em vigor em 1° de janeiro de 2017, conservando-se os
vencimentos dos atuais mandatarios (Diretor ¢ Vice-Diretor) na forma da regra anterior até
31 de dezembro de 2017,

Cabeceira Grande, 16 de novembro de 2016; 20° da Instalagdo do Municipio.

&

ODILON DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito

DO I ] ~

Consultor Juridico. Legdislativo. de Governo e Assuntos Administiativos € Institucionais.
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