GABECERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEIN. ° 024 /2013

Cria o Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Cabeceira Grande - Prevcab e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 73, inciso III da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I
OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° Fica criado o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Cabeceira Grande, identificado pela sigla Prevcab, entidade autdrquica, com personalidade
juridica de direito publico interno, integrante da administra¢io indireta do Municipio, com
autonomia administrativa, financeira, patrimonial e orcamentaria, nos termos desta Lei.

§ 1° O Prevcab tem prazo de duracdo indeterminado, sede na cidade de
Cabeceira Grande (MGQG) e foro na Comarca de Unai (MG).

§ 2° O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e, ao seu término, sera
levantado balanc¢o do Instituto.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 2° O Prevcab tem por finalidade gerir o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio - RPPS.

§ 1° O Prevcab passa a ser o responsével tnico pelo processamento dos dados
e pela concessio e pagamento de todos os beneficios previdencidrios devidos pelo
Municipio.
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§ 2° O Prevcab tem cardter democrético e eficiente de gestdo, assegurando a
representatividade do Poder Pablico Municipal, seus segurados e dependentes.

CAPITULO IIT
DA ESTRUTURA ORGANICA
Secao I
Dos 6rgaos
Art. 3° A estrutura organica do Prevcab compde-se dos seguintes 6rgaos:
I — Presidéncia;
IT — Conselho de Administracao;
IIT — Conselho Fiscal; e
IV — Comité de Investimentos.
Secao 11
Das atribuicoes
Subseciao I
Da Presidéncia
Art. 3° A Presidéncia, gestora do Prevcab, compete:
I — a administracao geral do Prevcab;
IT — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administracao;
III — encaminhar ao Conselho de Administracdo a proposta orcamentaria anual
do Prevcab, bem como suas alteracdes e ao Comité de Investimentos as propostas de sua
politica de investimentos;
IV — encaminhar as avaliacdes atuariais e as auditorias contdbeis de balanco,

ap6s devidamente aprovadas pelo Conselho de Administragdo, ao Ministério da Previdéncia
Social, conforme disposto na legislacao vigente;
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V — ratificar, apds o deferimento coletivo do Conselho de Administracao, os
casos de aposentadoria, auxilio reclusio e pensao;

VI — decidir e encaminhar, apds o devido tramite do processo administrativo e
deliberacio do Conselho de Administragdo, o pedido de concessdo de beneficio
previdencidrio, auxilio-doenga, salario maternidade e abono familiar;

VII - organizar os servigos de prestacdo previdencidria do Prevcab;

VIII — assinar e responder pelos atos, fatos e interesses do Prevcab, em juizo e
fora dele;

IX — assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administracdo, os
cheques e demais documentos do Prevcab, movimentando as contas e as aplicagdes
existentes;

X — submeter ao Conselho de Administracdo os assuntos a ele pertinentes e
facilitar o acesso de seus membros aos 6rgaos, informagdes e documentos do Prevcab, para
o desempenho de suas atribui¢des;

XI — assinar os instrumentos contratuais e ordenar as despesas deles
decorrentes;

XII — promover as avaliagOes atuariais anuais, determinadas pela legislacao;

XIII — propor ao Conselho de Administragdo e ao Comité de Investimentos a
contratacdo de gestores de carteiras de investimentos do Prevcab, de consultores técnicos
especializados e outros servigos de interesse do 6rgao previdenciario;

XIV — promover a execucdo de recrutamento de pessoal, material, patrimdnio
imobilidrio, comunica¢do administrativa e servigos gerais;

XV — coordenar, supervisionar e executar os planos, programas e projetos na
area de pessoal;

XVI — padronizar, adquirir, guardar e distribuir todo o material utilizado nos
servigos do Prevcab, bem como estabelecer diretrizes de orientagdo normativa;

XVII - controlar programas e fiscalizar as atividades de limpeza e
conservagao;

XVIII — promover o controle e escrituracao contabil do Prevcab;
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XIX — receber, guardar e movimentar os recursos financeiros e outros valores
do Prevcab;

XX — elaboragao da prestacdo de contas do Prevcab;

XXI - elaborar, ap6s deliberacao do Conselho de Administrac@o, as propostas
de Lei de Diretrizes Or¢camentaria, Plano Plurianual e Lei Or¢camentéaria Anual relativas ao
Prevcab;

XXII - solicitar, apos deliberacdo do Conselho de Administracao, a abertura
de créditos suplementares e especiais;

XXIII — promover a execucdo orgcamentaria;

XXIV — promover o sistema de investimento junto ao Comité de
Investimentos;

XXV — encaminhar a Camara Municipal, bimestralmente, o relatério resumido
da execucdo orcamentdria do Prevcab, bem como os demonstrativos financeiros e
orcamentdrios especificos das receitas e despesas previdencidrias, em conformidade com o
disposto no inciso II do artigo 53 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000;

XXVI — comparecer a Camara Municipal, anualmente, em uma das reunides
ordindrias do més de outubro, para apresentar em Plenario os relatérios de gestdo
orcamentdria do Prevcab e demonstrativos de aplica¢des financeiras, observadas as normas
regimentais aplicaveis;

XXVII - organizar as reunides do Conselho de Administracdo do Prevcab; e
XXVIII - exercer outras atribui¢cdes correlatas.
Subseciao 11
Do Conselho de Administracao

Art. 4° Ao Conselho de Administragdo compete auxiliar, acompanhar e
supervisionar a gestdao do Prevcab, bem como elaborar o seu Regimento Interno e eleger o
seu Presidente, Vice-Presidente e Secretdario Geral, além de exercer outras atribuicdes
correlatas, inclusive de natureza deliberativa sobre questdes a ele submetidas pela
Presidéncia e pelo Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, bem como competéncias
compartilhadas com os outros 6rgaos.
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Subsecao II1

Do Conselho Fiscal
Art. 5° Ao Conselho Fiscal compete:

I — fiscalizar a administracdo financeira e contabil do Fundo, podendo, para tal
fim, requisitar pericias, examinar a escrituragao e respectiva documentagao;

IT — proferir parecer sobre balancos e prestacdes de contas anuais e balancetes
mensais;

III — proceder a verificacdo de caixa, quando entender oportuno;

IV — atender as consultas e solicitacdes que lhe forem submetidas pela
Presidéncia, Conselho de Administracdo e pelo Prefeito Municipal;

V — examinar as prestacoes de contas dos servidores responsaveis por bens e
valores do Fundo, opinando a respeito; e

VI — comunicar, por escrito, a Presidéncia e aos Conselho de Administracdo as
deficiéncias e irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades.

Subsecao IV
Do Comité de Investimentos
Art. 6° Ao Comité de Investimentos compete:
I — analisar a conjuntura, cendrios e perspectivas de mercado financeiro;

II - tragar estratégias de composicao de ativos e definir alocacdo com base nos
cenarios;

[T — avaliar as opcdes de investimento e estratégias que envolvam compra, venda
e/ou renovacgao dos ativos das carteiras do Prevcab;

IV — avaliar riscos potenciais;
V — propor alteracdes na Politica de Investimentos; e

VI — exercer outras atribui¢des correlatas.
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Secao IIT

Do titular da Presidéncia e da composicao dos orgaos colegiados
Subsecao I
Da Presidéncia
Art. 7° A Presidéncia serd exercida por um Diretor-Presidente:

I — ocupante de cargo de provimento comissionado, de livre nomeacdo e
exoneracao pelo Prefeito:

IT — recrutamento amplo; e

IIT — com vencimento fixado em R$ 3.097,00 (trés mil e noventa e seis reais),
a quem caberd exercer as atribuicdes inerentes a tal érgdo.

§ 1° Na hipotese de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo assumir
o cargo de Diretor Presidente, ele podera optar pela remuneracdo deste ou pela de seu cargo
efetivo acrescida de gratificacdo de funcdo, a ser fixada pelo Prefeito no ato de nomeacao,
em até 50% (cinquenta por cento).

§ 2° Havendo opgdo pela segunda alternativa prevista na parte final no
pardgrafo 1° deste artigo, a Prefeitura arcard com a remuneracdo do cargo efetivo e a
autarquia com a gratificacao de func¢do respectiva.
Subseciao 11

Do Conselho de Administracao

Art. 8° O Conselho de Administracdo serd formado por 7 (sete) membros,
observadas as seguintes representacoes:

I — o Secretario Municipal da Fazenda, ou na sua falta o Assessor Municipal
de Assuntos Fazenddarios, e o Secretdrio Municipal da Administracao, representantes do
Poder Executivo, devidamente indicados pelo Prefeito;

IT - 1 (um) membro dos servidores ativos da Prefeitura de Cabeceira Grande;

III - 1 (um) membro dos servidores ativos da Camara Municipal de Cabeceira
Grande;
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IV — 1 (um) membro dos servidores ativos do Servico Autonomo de
Saneamento de Cabeceira Grande;

V — 1 (um) membro dos servidores ativos do Prevcab, se houver, ou, na sua
falta, 1 (um) membro indicado pelo respectivo sindicato de classe; e

VI -1 (um) membro dos inativos.

Pardgrafo tnico. Os membros previstos nos incisos II a VI deste artigo serdo
indicados pelo respectivo sindicato representante apds eleitos pelos respectivos pares; ndao
ocorrendo a respectiva eleicdo ou nao havendo candidatos, o sindicato de classe promovera
a respectiva indicacao, observada, todavia, a regra prevista no artigo 20 desta Lei.

Subseciao 111
Do Conselho Fiscal

Art. 9° O Conselho Fiscal serd formado por 3 (trés) membros, observadas as
seguintes representagoes:

I -1 (um) representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito;

IT — 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da
Camara Municipal; e

Il — 1 (um) representante dos servidores ativos ou inativos indicado pelo
respectivo sindicato de classe.

Subsecao IV
Do Comité de Investimentos

Art. 10. O Comité de Investimentos serd formado por 3 (tr€s) membros,
observadas as seguintes representacoes:

I — 1 (um) representante do Conselho de Administragdo, indicado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo;

IT — 1 (um) representante do Conselho Fiscal, indicado pelo Presidente do
Conselho Fiscal; e

IIT — o Diretor-Presidente do Prevcab.
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Secao IV
Disposicoes Gerais sobre os 0rgaos e seus membros

Art. 11. Um mesmo membro representante ndo poderd participar de mais de
um 6rgao do Prevcab, a excecdo do Comité de Investimentos.

Art. 12. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos serd de 2 (dois) anos, permitida uma dnica reconducdo
por igual periodo, ressalvado os Secretiarios Municipais que sdo membros natos do
Conselho de Administracao.

Art. 13. Cada membro do Conselho de Administracdo terd um suplente que
serd junto com ele indicado, observada a identicidade da representacdo, exceto os
Secretdrios Municipais que ndo terdo membros suplentes.

Art. 14. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos elegerdo, logo apds empossados, seus respectivos Presidentes,
Vice-Presidentes e Secretarios Gerais para mandato coincidente com a duracdo do mandato
de membro do colegiado, ndao podendo os membros Secretdrios Municipais serem eleitos no
Conselho de Administracao.

Art. 15. Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos, a excecdo dos Secretdrios Municipais, ndo serdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo punivel com demissdo, ou em caso
de vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em duas reunides consecutivas ou
em 3 (trés) intercaladas no mesmo ano.

Art. 16. Ap6s constituidos o Conselho de Administra¢do, o Conselho Fiscal e
o Comité de Investimentos, os respectivos dirigentes deverao propor, por meio de resolucgdo,
as propostas de Regimento Interno que conterdo normas sobre a organizacdo e
funcionamento dos colegiados, cujas propostas deverdo ser submetidas aos membros e
somente serdo aprovadas se receberem maioria absoluta de votos favoraveis.

Art. 17. A fung¢do de membro do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos ndao serdo remunerada, sendo considerada, porém,
servigo de relevante interesse publico.

CAPITULO IV

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
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Art. 18. Até que o Prevcab possua quadro permanente préprio, formado a
partir de legislacdo que disponha sobre o plano de cargos, carreiras € vencimento, €
composto por concurso publico de provas ou de provas e titulos, os Poderes do Municipio
poderdo ceder ao Prevcab servidores efetivos, mediante celebracio de convénio
administrativo, nos termos da lei.

Art. 19. Os mandatos dos atuais membros do Conselho Gestor do Prevcab
encerrar-se-a0 com a posse dos novos conselheiros, que deverd ser promovida em até 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de publicacdo desta Lei, ficando o respectivo
mandato dos atuais conselheiros prorrogado ou garantido, excepcionalmente, até essa data.

Art. 20. Na primeira composi¢do do Conselho de Administracao, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos serd dispensada elei¢do, devendo sua formacao se dar
por meio das indicagdes das autoridades e 6rgdaos competentes.

Art. 21. Fica extinto o Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Cabeceira Grande, criado por meio da Lei Complementar n.° 12, de 19 de
dezembro de 2006.

Parédgrafo tnico. Os bens e servigcos vinculados ao Fundo de que trata o caput
deste artigo passam a constituir patrimonio do Prevcab, autarquia ora criada.

Art. 22. Caso necessdrio, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contado a
partir da data de publicagdo desta Lei, o Prefeito deverd encaminhar a Camara Municipal de
Cabeceira Grande projeto de lei de adequacdo da Lei Complementar n.° 12, de 19 de
dezembro de 2006, ou veiculando-se nova regulamentacdo sobre o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Cabeceira Grande.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 24. Ficam revogados os artigos 45 a 49 com seus respectivos
desdobramentos, da Lei Complementar n.° 12, de 19 de dezembro de 2006.

Cabeceira Grande, 4 de julho de 2013; 17° da Instalagdo do Municipio.

ODILON DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito
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DAILTON GERALDO RODRIGUES GONCALVES
Consultor Juridico, Legislativo, de Governo e Assuntos Administrativos e Institucionais
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